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KATA PENGANTAR 
 

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, sehingga Rancangan Rencana 

Kerja Akhir (Ranhir) Dinas Koperas, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 

2023 dapat diselesaikan 

Rancangan Akhir Rencana Kerja Akhir (Renja-Akhir) Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2023 mempunyai arti strategis karena hal ini 

merupakan pencapaian tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan. Mengamati pelaksanaan  

program  dan kegiatan dari  tahun  ke tahun,  peningkatan kinerja  dalam mencapai tujuan dan 

sasaran yang telah ditetapkan dalam Perencanaan  Strategis telah berjalan sesuai dengan rencana 

kerja yang ditetapkan pada  tahun  2023  disamping mengoptimalkan program dan kegiatan yang 

telah benalan juga dirumuskan program kegiatan baru untuk mempersiapkan  

kesinambungannya. 

Penyusunan dokumen Rancangan Akhir Rencana Kerja Dinas Koperasi dan UKM Tahun 

2023, sesuai dengan ketentuan dalam Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 dan petunjuk 

pelaksanaannya, dan berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017, bahwa 

penyusunan dokumen Rencana Kerja merupakan bagian dari Penyusunan, Pengendalian dan 

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah. Dengan kata lain, Rencana Kerja ini adalah 

jabaran dari program/kegiatan yang akan menjadi Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 

Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2023. Dengan kata lain, Rancangan Rencana Kerja Akhir ini 

adalah jabaran dari program/kegiatan yang akan menjadi Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

(RKPD) Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2023.  

Hal-hal penting yang perlu mendapatkan catatan maupun tindak lanjut dalam pelaksanaan 

program dan kegiatan untuk mencapai tujuan adalah sebagai berikut :   

1. Menentukan skala prioritas dengan melakukan kegiatan yang sifatnya penting dan pokok guna 

mendukung kelancaran pelaksanaan tugas dan meningkatkan kinerja Dinas Koperasi, Usaha 

Kecil dan Menengah Provinsi Kalimantan Tengah 

2. Optimalisasi pelaksanaan tugas dengan memberdayakan pembina serta sumber daya yang 

ada 

3. Meningkatkan koordinasi dan kerjasama dengan Dinas Koperasi dan UKM Kabupaten/Kota 

untuk inventarisasi dan sinkronisasi program dan kegiatan 

Dengan telah selesainya Rancangan Akhir Rencana Kerja Perangkat Daerah Dinas Koperasi, 

Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2023 ini, mudah-mudahan dapat 

bermanfaat bagi masyarakat dan stakeholder terkait, sesuai dengan pelaksanaan fungsi 

pelayanan dan Tugas Pokok kedinasan. 
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Ucapan terima kasih terhadap semua pihak serta Tim Penyusunan Dokumen Rancangan 

Akhir Rencana Kerja Perangkat Daerah Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi 

Kalimantan Tengah Tahun 2023 ini, dengan harapan Rencana Kerja yang telah disusun dapat 

dijadikan pedoman dalam mendukung visi, misi Gubernur dan Wakil Gubernur Kalimantan Tegah 

Tahun 2021-2024. 

Terima kasih. 

Palangka Raya, 27 Mei 2022 
 

Plt. Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah 
Provinsi Kalimantan Tengah, 

 
 
 

NORHANI, S.Sos.,  M.AP 
Pembina Tingkat I 

NIP. 196706261990032009 
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BAB I 

PENDAHULUAN 
 

  

1.1 Latar Belakang 

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja Perangkat Daerah 

adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun. Berdasarkan 

Permendagri No. 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan   Peraturan Daerah Tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

dan Peraturan Menteri Dalam Negeri  Nomor 90 Tahun 2019 Tentang Klasifikasi, Kodefikasi, 

dan Nomenkaltor Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah. 

Penyusunan Rancangan Renja Perangkat Daerah berpedoman pada Renstra 

Perangkat Daerah tahun 2021-2026, Hasil Evaluasi Renja Perangkat Daerah Tahun 

Sebelumnya, Hasil Evaluasi Renja Tahun Berjalan.  

Proses penyusunan Rencana Kerja Akhir (Renja_Akhir) Perangkat Daerah Dinas 

Koperasi, UKM Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2023 didasarkan pada Rencana Strategis 

Perangkat Daerah Dinas Koperasi, UKM Provinsi Kalimantan Tengah 2021-2026 dan 

berpedoman pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Kalimantan 

(RPJMD) Tahun 2021-2026. Renja Dinas Koperasi, UKM Provinsi Kalimantan Tengah ini akan 

dijadikan sebagai pedomn penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) dan kemudian 

berubah menjadi Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) melalui penetapan Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Daerah Provinsi Kalimantan Tengah. 

 

1.2 Landasan Hukum 

Dalam penyusunan Renja Dinas Koperasi, Usah Kecil dan Menengah Provinsi                 

Kalimantan Tengah mengacu dan berpedoman pada sejumlah peraturan yang digunakan 

sebagi dasar yaitu: 

a. Undang-undang Nomor 25 Tahun 1992 tentang Perkoperasian ; 

b. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara; 
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c. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan 

Nasional; 

d. Undang-undang Nomor 20 Tahun 2008 tentang Usaha Mikro, Kecil dan Menengah; 

e. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2013 Tentang Lembaga Keuangan Mikro 

f. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah; 

g. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 Tentang Cipta Kerja 

h. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah 

i. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2021 tentang Kemudahan, 

Perlindungan, dan Pemberdayaan Koperasi dan Usaha Mikro, Kecil dan Menengah 

j. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 Tentang Pengelolaan Keuangan Daerah. 

k. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembagunan Jangka 

menengah Nasional Tahun 2020 – 2024; 

l. Peraturan Pemerintah Tahun 7 Tahun 2021 tentang Kemudahan, Pelindungan, dan 

Pemberdayaan Koperasi dan Usaha Mikro, Kecil, dan Menengah 

m. Instruksi Presiden Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 1998 tentang Peningkatan 

Pembinaan dan Pengembangan Perkoperasian ; 

n. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan 

Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tentang Tahapan, Tatacara Penyusunan, 

Pengendalian, Dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah; 

o. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan 

Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan   

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah daerah; 

p. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 Tentang Klasifikasi, kodefikasi, 

dan Nomenkaltor Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah; 

q. Peraturan Daerah Nomor 04 Tahun 2016 tentang Pembentukan Organisasi dan Tata 

Kerja Dinas Daerah Provinsi Kalimantan Tengah (Bab XI Pasal 63) ; 

r. Peraturan Daerah Nomor 6 Tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2021-2026; 

s. Peraturan Gubernur Kalimantan Tengah Nomor 11 Tahun 2010 tentang Tata Cara 

Koordinasi, Tata Cara Pemberdayaan, Agunan, Pelaporan, Perlindungan Usaha, 

Pencapaian Iklim Usaha, Pengawasan, Monitoring dan Evaluasi, Kemitraan, Sanksi 
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Administrasi di bidang Koperasi dan UMKM Provinsi Kalimantan Tengah; 

t. Peraturan Gubernur Kalimantan Tengah Nomor 44 Tahun 2016 tentang Pelaksanaan 

Tugas Pokok dan Fungsi Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Kalimantan 

Tengah ; 

 

1.3 Maksud dan Tujuan 

a. Maksud 

Maksud penyusunan Renja yaitu tersedianya dokumen rencana kerja Tahun 2023 Dinas 

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Kalimantan Tengah yang memuat evaluasi 

pelaksanaan Renja 2023 dan tujuan, sasaran, rencana program dan kegiatan, serta 

rumusan rencana program dan kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2023 untuk mencapai 

sasaran pembangunan menurut Urusan Pemerintah Daerah Provinsi di Bidang Koperasi, 

Usaha Kecil dan Menengah. Selain itu penyusunan Renja dimaksudkan sebagai 

penjabaran dari Tujuan, Sasaran dan Program kegiatan yang termuat dalam dokumen  

Rencana Kerja Dinas Koperasi, UKM Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2021-2026 

untuk mewujudkan sinergitas antara perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan 

pengawasan pembangunan serta mewujudkan efisiensi alokasi berbagai sumber daya 

dalam pembangunan daerah. 

b. Tujuan 

1. Mendeskripsikan tentang program-program prioritas yang akan dilaksanakan 

langsung oleh Dinas Koeperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Kalimantan 

Tengah. 

2. Menjabarkan rencana strategis ke dalam rencana operasional 

3. Mengukur kinerja penyelenggaraan fungsi dan urusan perangkat daerah melalui 

capaian target kinerja program kegiatan 

4. Menyediakan informasi bagi pemenuhan laporan evaluasi 

5. Salah satu bahan untuk pengendalian dan evaluasi terhadap kebijakan                        

perencanaan pembangunan daerah lingkup Provinsi. 

6. Sebagai pedoman penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran PD Tahun 2023; 

7.  Menjadi pedoman penyusunan Kerangka Acuan Kerja untuk pelaksanaan kegiatan; 

8.  Salah-satu Indikator Kinerja Kunci (IKK) kelengkapan dokumen perencanaan 

pembangunan yang dimiliki Perangkat Daerah; 

9.  Bahan acuan penilaian capaian kinerja organisasi; 

10.  Sebagai bahan acuan penyusunan Laporan Tahunan Perangkat Daerah; 
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11.  Sebagai salah satu pertanggung-jawaban kepada Kepala Daerah; 

12. Sebagai bentuk pertanggung-jawaban kepada masyarakat dan pemangku 

kepentingan atas penyampaian usulan program kegiatan. 

 

1.4 Sistematika Penulisan 

BAB I Pendahuluan 

 Berisi tentang latar belakang, maksud dan tujuan penyusunan Renja Perangkat 

Daerah serta sistematika penulisan 

BAB II Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun 2021 

 Berisi tentang review terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja Tahun 2020 dan 

perkiraan capaian tahun 2021 

BAB III Tujuan dan Sasaran Dinas Koperasi, UKM Provinsi Kalimantan Tengah 

 Berisi tentang Telaahan terhadap Kebijakan Nasional, Tujuan dan Sasaran renja 

serta program dan kegiatan 

BAB IV Rencana Kerja dan Pendanaan Dinas Koperasi, UKM Provinsi Kalimantan Tengah 

 Berisi tentang Program beserta indikator keberhasilan program serta penjelasan 

kegiatan beserta output dan outcome yang diinginkan. 

BAB V Penutup 

LAMPIRAN 
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BAB II 

HASIL EVALUASI PELAKSANAAN  
RENJA TAHUN 2021 

 

 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2021 dan Capaian Renstra 

Perangkat Daerah 

Hasil evaluasi terhadap pelaksanaan Renja tahun lalu (tahun n-2=2023-2=2021) 

berdasarkan target indikator kinerja program tahun 2021 adalah sebagai berikut: 

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Kalimantan Tengah untuk Tahun 

Anggaran 2021 mendapat alokasi Pagu Anggaran sebesar Rp. 11.262.895.064 (Sebelas 

Milyar Dua Ratus Enam Puluh Dua Juta Delapan Ratus Sembilan Lima Ribu Enam Puluh 

Empat Rupiah) Terdiri dari : 

BELANJA OPERASI  :  Rp.  11.262.895.064,00 

a. Belanja Pegawai : Rp. 6.111.641.078,00 

b. Belanja Barang/Jasa : Rp. 4.941.235.986,00 

c. Belanja Hibah: : Rp.  210.000.000,00  

Jumlah program dan kegiatan yang dijalankan Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah Provinsi Kalimantan Tengah Tahun Anggaran 2021 terdiri dari 7 (tujuh) Program, 

13 Kegiatan dan 31 (tiga puluh satu) Sub Kegiatan. 

a. Realisasi program/kegiatan/sub kegiatan yang tidak memenuhi target 

kinerja hasil /keluaran yang direncanakan :  

 Tidak ada Program/Kegiatan/Sub Kegiatan yang tidak dilaksanakan dan tidak terealisasi 

pada Tahun Anggaran 2021 

b. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja 

hasil/keluaran yang direncanakan 

1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah: 

a) Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah, 

dengan Sub Kegiatan: 

1). Penyusunan Dokumen Perencanaan, Penganggaran Pereangkat Daerah 
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2). Koordinasi dan Penyusunan RKA-SKPD 

3). Koordinasi dan Penyusunan Perubahan RKA-SKPD 

4). Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 

5). Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD 

6). Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 

7). Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

b) Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah, dengan Sub Kegiatan: 

1). Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

2). Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 

3). Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/Triwulan/ 

Semesteran SKPD 

c) Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah, dengan Sub 

Kegiatan : 

1). Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD 

2). Rekonsiliiasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD 

d) Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah, dengan Sub Kegiatan: 

1). Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunan kantor 

2). Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

3). Penyediaan jasa barang cetakan dan penggandaan 

4). Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan 

5). Fasilitasi Kunjungan Tamu 

6). Penyelenggaran Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

e) Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah, dengan 

Sub Kegiatan: 

1). Penyediaan jasa surat menyurat 

2). Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik 

3). Pelayanan Jasa Administrasi Umum Kantor 

f) Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah, dengan Sub Kegiatan 

1). Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 

Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 

2). Pemeliharaan Peralatan dan Mesil Lainnya 

2. Program Pengawasan dan Pemeriksaan Koperasi 
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a) Kegiatan Pemeriksaan dan Pengawasan Koperasi yang Wilayah 

Keanggotaannya Lintas Daerah Kabupaten/ Kota dalam 1 (satu) Daerah 

Provinsi, deng Sub Kegiatan: 

1). Peningkatan Kepatuhan Koperasi Terhadap Peraturan Perundang-

Undangan dan Terbentuknya Koperasi yang Kuat, Sehat, Mandiri, Tangguh, 

serta Akuntabel 

3. Program Penilaian Kesehatan KSP/USP-Koperasi 

a) Kegiatan Penilaian Kesehatan Koperasi Simpan Pinjam/ Unit Simpan Pinjam 

Koperasi yang Wilayah Keanggota anya Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 

(Satu) Daerah Provinsi, dengan Sub Kegiatan: 

1). Mengukur Tingkat Kesehatan Koperasi 

4. Program Pendidikan dan Latihan Perkoperasi  

a) Kegiatan Pendidikan dan Latihan Perkoperasian Bagi Koperasi yang Wilayah 

Lintas Daerah Kabupaten/ Kota dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi, dengan Sub 

Kegiatan : 

1). Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan Perkoperasian serta Kapasitas 

dan Kompetensi SDM Koperasi. 

5. Program Pemberdayaan dan Perlindungan Koperasi 

a) Kegiatan Pemberdayaan dan Perlindungan Koperasi yang Keanggotaannya 

Lintas Daerah Kabupaten/ Kota dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi, dengan Sub 

Kegiatan: 

1). Perluasan Akses Pasar, Akses Pembiayaan, Penataan Manajemen, 

Standarisasi, dan Restrukturisasi Usaha. 

6. Program Pemberdayaan Usaha Menengah, Usaha Kecil dan Usaha Mikro (UMKM). 

a) Kegiatan Pemberdayaan Usaha Kecil yang dilakukan Melalui Pendataan, 

Kemitraan, Kemudahan Perijinan, Penguatan Kelembagaan dan Koordinasi 

Dengan Para Pemangku Kepentingan, dengan Sub Kagiatan: 

1). Menumbuhkembangkan UMKM untuk Menjadi Usaha yang Tangguh dan 

Mandiri Sehingga dapat Meningkatkan Penciptaan Lapangan Kerja, 

Pemerataan Pendapatan, Pertumbuhan Ekonomi, dan Pengentasan 

Kemiskinan 

7. Program Pengembangan UMKM 

a) Kegiatan Pengembangan Usaha Kecil Dengan Orientasi Peningkatan Skala 

Usaha Menjadi Usaha Menengah, dengan Sub Kegiatan: 
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1). Produksi dan Pengolahan, Pemasaran, Sumber Daya Manusia, serta Desain 

dan Teknologi 

c. Faktor-faktor Penyebab Tidak Tercapai dan/atau Terpenuhinya Target 

Kinerja Program/Kegiatan 

a. Faktor Penyebab Terpenuhinya Target Kinerja Program/Kegiatan 

a) Dukungan pimpinan dalam melaksanakan setiap kegiatan agar terlaksana tepat 

waktu 

b) Setiap penanggung jawab kegiatan melaksanakan kegiatannya dengan penuh 

tanggung jawab 

c). Kerja sama seluruh ASN sehingga mempermudah terlaksananya setiap 

kegiatan. 
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Tabel 2.1.  

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan   

Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2021 

Provinsi Kalimantan Tengah 

Dinas Koperasi, UKM Provinsi Kalimantan Tengah 

 Kode  

Urusan/Bidang  

Urusan Pemerintah Daerah 
dan   Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program                            

(Outcome)/ Kegiatan 
(Output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program   

(Renstra 
Perangkat 

Daerah)  

Tahun 2020 

Realisasi Target 
Kinerja  

Hasil Program 
dan Keluara 

 Kegiatan s/d 
Tahun 2020 

Target Renja Perangkat Daerah Tahun 2021 Target 
program dan 

kegiatan 
(Renja 

Perangka 
Daerah  

Tahun 2022)  

Perkiraan Realisasi  Capaian 
Target Renstra Perangkat 
Daerah s/d Tahun berjalan 

Target Renja 
Perangkat 

Daerah Tahun 
2021 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah Tahun 

2021 

T
in

g
ka

t 
 

R
ea

lis
as

i (
%

) Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(Tahun 2022) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Target 
Renstra 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 = (7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

2 URUSAN WAJIIB (NON 
PELAYANAN DASAR) 
Koperasi dan Usaha Kecil 
Menengah 

 5.684.495.080,5 5.358.299.766       

2.11 KOPERASI, USAHA  KECIL 
DAN MENENGAH 

 5.684.495.080,5 5.358.299.766       

2.11. 2.11.01 DINAS KOPERASI, USAHA  
KECIL DAN MENENGAH 

 5.684.495.080,5 5.358.299.766       

2.11-2.11.0101-1 Program Pelayanan 
Administrasi Perkantoran 

 1.975.607.080,5 1.857.750.798,0 - - - - -  

2.11-2.11.0101-1.1 1 Penyedia Jasa Surat 
Menyurat 

Jumlah Surat Dinas yang 
Terkirim Ketempat Tuju 
an Dalam & Luar Daerah 

7.410.000 6.550.000 - - - - - - 

2.11-2.11.0101-1.2 2 Penyedia Jasa 
Komunikasi Sember Daya 
Air dan Listrik 

Jumlah Tagihan 
Rekening Telepon, Air 
dan Listrik 

254.7070.001,0 177.873.465 - - - - - - 

2.11-2.11.0101-1.5 3 Penyedia Jasa Jaminan 
Barang Milik Daerah 

Terbayarnya Asu- ransi 
bagi Aset/Barang/ Ged.g 
Kantor Milik Daerah 

37.300.000,0 28.848.232 - - - - - - 
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2.11-2.11.0101-1.6 4 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan dan 
Perizinan Kendaraan 
Dinas/Operasional 

Jumlah Kendaraan 
Dinas / Operasional yang 
Dilakukan Perpanjangan 
Izinya 

15.750.000,0 8.848.100 - - - - - - 

2.11-2.11.0101-1.7 5 Penyediaan Jasa 
Administrasi Keuangan 

Jumlah Tenaga Kontrak 
& Pengelola Keuangan 

1.016.480.079,5 1.004.620.600,0 - - - - - - 

2.11-2.11.0101-1.8 6 Penyedia Jasa 
Kebersihan Kantor 

Jumlah Tenaga Kebersih 
an Kantor dan Alat 
Kebersihan Kantor 

90.000.000,0 90.000.000,0 - - - - - - 

2.11-2.11.0101-1.9 7 Penyediaan Jasa 
Perbaikan Peralatan Kerja 

Jumlah Peralatan Kerja 
yang Dilakukan Perbaik 
an/ Service 

10.000.000,0 10.000.000,0 - - - - - - 

2.11-2.11.0101-1.10 8 Penyediaan Jasa Alat 
Tulis Kantor 

Jumlah dan Jenis Alat 
Tulis Kantor 

70.000.000,0 68.453.000,0 - - - - - - 

2.11-2.11.0101-1.11 9 Penyedian Barang 
Cetakan dan Pengganda 
an 

Jumlah dan Jenis 
Barang Cetakan dan 
Pengadaan 

21.550.000,0 21.550.000,0 - - - - - - 

2.11-2.11.0101-1.12 10 Penyediaan Komponen 
Instalasi Listrik/ 
Penerangan Bangunan 
Kantor 

Jumlah & jenis kompen-
en instalasi listrik/ 
penerangan bangunan 
gedung / kantor 

17.500.000,0 16.600.000,0 - - - - - - 

2.11-2.11.0101-1.13 11 Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah dan jenis 
peralatan dan 
perlengkapan kantor 

58.800.000,0 57.409.300,0 - - - - - - 

2.11-2.11.0101-1.15 12 Penyediaan Bahan Baca-
an dan Peraturan 
Perundang-undangan 

Jumlah dan jenis  Baca 
an dan buku peraturan 
perundang – undangan 

8.640.000,0 8.640.000 - - - - - - 

2.11-2.11.0101-1.17 13 Penyediaan Makanan dan 
Minuman 

Jumlah Bahan makanan 
dan minuman 

22.470.000,0 17.692.500,0 - - - - - - 

2.11-2.11.0101-1.18 14 Rapat-rapat Koordinasi 
dan Konsultasi Keluar 
Daerah 

Jumlah Terikuti-nya 
Rapat-Rapat  Koordinasi 
dan Konsultasi Luar 
Daerah 

150.000.000,0 146.303.971,0 - - - - - - 

2.11-2.11.0101-1.19 

 

15 Rapat-rapat Koordinasi 
dan Konsultasi ke Dalam 
Daerah 

Jumlah Terikutinya 
Rapat-Rapat  Koordinasi 
dan Konsultasi Dalam 
Daerah 

195.000.000,0 194.361.360,0 - - - - - - 

2.11-2.11.0101.1.35 16 Rujukan Berobat bagi PNS Jumlah Rujukan Berobat - - - - - - - - 
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2.11-2.11.0101-2 Program Peningkatan 
Sarana dan Prasarana 
Aparatur 

 136.570.000,0 131.833.500,0  - - - - - 

- 

2.11 2.11.0101-2.03 1 Pembangunan Gedung 
Kantor 

- - - - - - - - - 

2.11-2.11.0101-2.22 2 Pengadaan Kendaraan 
Dinas/ Operasional 

- - 417.860.000 - - - - - - 

2.11-2.11.0101-2.24 3 Pemeliharan Rutin/ 
Berkala Gedung Kantor 

- - 81.500.000 - - - - - - 

2.11-2.11.0101-2.22 4 Pemeliharaan Rutin/ 
Berkala Kendaraan Dinas/ 
Operasional 

95.770.000,0 91.033.500,0 163.206.333 - - - - - - 

2.11-2.11.0101-2.26 5 Pemeliharaan Rutin/ 
Berkala Perlengkapan 
Gedung Kantor 

5.000.000,0 5.000.000,0 5.000.000 - - - - - - 

2.11-2.11.0101-2.28 6 Pemeliharaan Rutin/ 
Berkala Peralatan 
Gedung/Kantor 

22.600.000,0 22.600.000,0 34.975.000 - - - - - - 

2.11-2.11.0101-2.42 7 Rehabilitas Sedang/Berat 
Gedung Kantor Dinas 

13.200.000,0 13.200.000,0 396.650.344 - - - - - - 

2.11-2.11.0101-3 Program Peningkatan 
Disiplin Aparatur 

 37.200.000,0 35.937.000,0 - - - - - - 
- 

2.11-2.11.0101-3.2 1 Pengadaan Pakaian Dinas 
beserta per-lengkapannya 

Jumah ASN yang 
Mendapat Pengadaan 
Pakaian Dinas Berserta 
Per lengkapannya 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101-3.3 2. Pengadaan Pakaian Kerja 
Lapangan 

Jumah ASN yang 
Mendapat Pengadaan 
Pakaian Kerja Lapangan 

37.200.000 35.937.000,0 - - - - - - 

2.11-2.11.0101-3.5 3 Pengadaan Pakaian 
Khusus Hari-Hari Tertentu 

Jumah ASN yang 
Membutuhkan Pakaian 
dinas Hari-hari Tertentu 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101-5.1 Program Peningkatan 
Kapasitas Sumber Daya 
Aparatur 

 12.600.000,0 9.570.000,0 12.600.000,0 - - - - - 
- 

2.11-2.11.0101-5.1 1 Pendidikan dan Pelatihan 
Formal 

Jumlah ASN yang Meng 
ikuti Pendidikan dan 
Pelatihan Formal bagi 
Aparatur dalam dan Luar 
Daerah 

12.600.000,0 9.570.000,0 - - - - - - 
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2.11-2.11.0101-6 Program Peningkatan 
Sistem Pelaporan Capaian 
Kinerja dan Keuangan 

 81.225.000,0 80.890.000,0 - - - - - - 
- 

2.11-2.11.0101-6.2 1 Penyusunan Pelaporan 
Keuangan Semesteran 

Jumlah Dokumen 
keuangan dan Aset yang 
tersusun 

25.000.000,0 25.000.000,0 - - - - - - 

2.11-2.11.0101-6.6 2 Penyusunan RKA-SKPD Jumlah Dokumen KUA-
PPAS; RKA dan DPA 
SKPD dan Perubahan 
DPA SKPD yang 
Tersusun 

30.725.000,0 30.725.000,0 - - - - - - 

2.11-2.11.0101-6.15 3 Penyusunan  Renja SKPD Jumlah Dokumen Renja 
dan LAKIP SKPD yang 
tersusun 

17.850.000,0 17.705.000,0 - - - - - - 

2.11-2.11.0101-6.35 4 Penyusunan  LKPJ dan 
LPPD 

Jumlah Dokumen LKPJ 
dan LPPD yang 
Tersusun 

7.650.000,0 7.650.000,0 - - - - - - 

2.11-2.11.0101-19 Program penguatan 
kelembagaan koperasi 

 435.425.000,0 426.398.808,0 - - - - - - 
- 

2.11-2.11.0101-19.1 1 Penataan dan Monitoring 
Kelembagaan Koperasi 

Jumlah Koperasi yang 
mendapat NIK dalam 
rangka meningkatkan 
kinerja Koperasi dan 
Berdaya saing usaha 
sesuai jati dirinya 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101-19.4 2 Penilaian Koperasi 
Berprestasi 

Jumlah Kopersi yang 
Berkualitas Untuk Di 
nilaidan berperesttasi 
tingkat Provinsi 

140.810.000,0 140.810.000,0 - - - - - - 

2.11-2.11.0101-19.5 3 Tangkas Terampil 
Koperasi 

Jumlah siswa SLTA yang 
Banyak Meniningkat 
Pemahamanya Tentang 
Perkopersian dan 
UMKM 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101-19.8 5 Gerakan Masyarakat 
Sadar Koperasi 
(GEMASKOP) 

Jumlah media informasi 
pemasyarakatan 
koperasi 

43.900.000,0 43.800.000,0 - - - - - - 

2.11-2.11.0101-19.11 6 Peningkatan ekonomi 
perempuan melalui wadah 
koperasi 

Meningkatnya jumlah 
peranan wanita dalam 
pemahaman dan 

- - - - - - - - 
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pengetahauan tentang 
perkoperasian 

2.11-2.11.0101-19.13 7 Penilaian kesehatan 
KSP/USP koperasi 
sekunder dan primer 
tingkat provinsi 

Jumlah Koperasi  simpan 
Pinjam (KSP)USP-
Koperasi Sekunder dan 
Primer Provinsi yang di 
nilai Kesehatannya 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101-19.23 8 Peningkatan Kelembaga 
an koperasi Melalui RAT 

Jumlah Aparatur pem-
bina yang mengikuti 
rapat Koordinasi 
kelembagaan koperasi 
melalui RAT 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101–19.25 9 Monitoring dan Evaluasi 
Koperasi di Wilayah Desa 
Tertinggal dan Wilayah 
Pangan 

Jumlah Koperasi di 
wilayah pangan yang 
terbentuk dan di 
Monitoring 

50.000.000,0 50.000.000,0 - - - - - - 

2.11-2.11.0101-19.26 

 

10 Pengembangan dan 
Penguatan Koperasi 
Tani/Peternak di Wilayah 
Pangan Melalui Penyuluh 
an dan Pembentukan 
Koperasi 

Jumlah Kelompok Tani 
/Peternak yang Mene 
rima Penyuluhan dan 
Pembentukan Koperasi 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101-19.29 11 Monitoring dan Evaluasi 
Perizinan KSP/USP 

Terlaksananya Moni-
toring dan Evaluasi 
Penerapan Peraturan 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101-19.30 12 Monitoring dan Evaluasi 
Penerapan Peraturan 

Terlaksananya 
Monitoring dan Evaluasi 
Penerapan Peraturan 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101-19.31 13 Pengembangan dan 
Pemberdayaan Koperasi 

Jumlah Kelompok 
Nelayan yang Menerima 
Bantuan Penyuluhan & 
Pembentukan Koperasi 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101-19.35 14 Monitoring dan Evaluasi 
Petugas Penyuluh 
Koperasi Lapangan 
(PPKL) 

Jumlah PPKL yang 
dilakukan Monitoring 

146.715.000,0 144.576.199,0 - - - - - - 

2.11-2.11.0101–19.38 15 Peningkatan Kompetensi 
PPKL 

Jumlah PPKL yang di- 
tingkatkan Kompetensi 
nya 

54.000.000,0 47.212.609,0 - - - - - - 
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2.1-2.11.0101-20 Program peningkatan iklim 
usaha yang kondusif bagi 
koperasi dan UMKM 

 90.683.000,0 87.496.846,0 - - - - - - 
- 

2.11-2.11.0101–20.02 1 Rakor evaluasi program 
pemberdayaan koperasi 
dan UMKM 

Jumlah peserta yang 
mengikuti evaluasi 
program pemberdayaan 
koperasi dan UMKM 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101-20.14 

 

2 Monitoring dan Evalu-asi 
Fasilitasi Bantuan 
Perkuatan Permodalan 

Jumlah KUMKM yang di 
MONEV 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101-20.18 

 

3 Forum koordinasi 
pemberdayaan Koperasi 
dan UMKM 

Jumlah peserta yang  
mengikuti koordinasi 
lintas instansi/ stake 
holders pember dayaan 
koperasi dan UMKM 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101-20.19 4 Pemetaan KUMKM Jumlah Kab/Kota yang 
Melakukan Pemetaan 
KUMKM 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101-20.37 

 

5 Rapat Teknis 
Perencanaan 

Jumlah yang Mengikuti 
Koor dinasi Perencana 
an Penyusunan Program 
Pember dayaan KUMKM 
dengan Kab/Kota dalam 
Mewujudkan Sinergitas 
& Harmonisasi Program/ 
Kegiatan Pemberdayaan 
KUMKM di Kalimantan 
Tengah 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101–20.44 6 Rapat Teknis KUMKM Jumlah Peserta yang 
Mengikuti Koordinasi 
Perencanaan Penyusun 
an Program Pember 
dayaan KUMKM dengan 
Pusat dan Kab/Kota dlm 
Mewujudkan Sinergitas 
& Harmonisasi Program/ 
Kegiatan Pemberdayaan 
KUMKM di Kalimantan 
Tengah 

90.683.000,0 87.496.846,0 - - - - - - 
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2.11-2.11.0101-21 Program Peningkatan 
Akses terhadap sumber 
daya produktif 

 150.000.000,0 149.856.000,0 - - - - - - 
- 

2.11-2.11.0101-21.8 1 Bimbingan Teknis 
Pengembangan Usaha 
KUMKM 

Jumlah KUMKM dan 
UMKM aggotanya yang 
mengikuti Bimbingan 
Teknis Pengembangan 
Usaha 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101-21.9 2 Pedamping UMKM melalui 
PLUT (Pusat Layanan 
Usaha Terpadu) 

Jumlah Usaha Mikro 
yang Mendapat Pen-
dampingan dalam 
Pengembangan Usaha 
Melaluai Komsultan 
PLUT-KUMKM 

150.000.000,0 149.856.000,0 - - - - - - 

2.11-2.11.0101-21.14 3 Sosialisasi kredit usaha 
rakyat (KUR) bagi 
koperasi dan UMKM 

Jumlah perserta UMKM 
dan anggota koperasi 
yang mengikuti sosiali 
sasi KUR 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101-21.00 

 

4 Bimbingan Teknis 
Pendampingan Tata cara 
Penyusunan e-Proposal 
bagi Wira usaha Pemula 

Jumlah Wirausaha 
Pemula yang Mengikuti 
Bimbingan Teknis dari 
Koperasi di Sentra 
Industri T. Tilung 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101-22 Program Pengembangan 
Produk dan Pemasaran 
bagi Koperasi dan UMKM 

 55.250.000 55.180.000,0 - - - - - - 

- 

2.11-2.11.0101-22.4 

 

1 Pameran Kalimantan 
tengah expo 

Jumlah KUMKM yang 
mengikuti pameran/ 
promosi/ publikasi 
produk unggulan daerah 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101-22.6 2 Pameran luar daerah Jumlah KUMKM yang 
mengikuti pameran/ 
promosi produk unggul 
an pada event pameran 
keluar daerah 

- - - - - - - - 
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2.11-2.11.0101-22.9 3 Pameran Dalam Daerah Jumlah KUMKM yang 
mengikuti pameran / 
promosi produk unggul 
an pada event pameran 
dalam daerah (Palangka 
Raya Expo) 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101-22.14 4 Subsidi Pasar Murah Jumlah Masya-rakat 
Miskin/Tidak Mampu 
Membeli Sembako pada 
Pasar rakyat/ Pasar 
Murah 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101-22.16 5 Pemasaran Bagi UMKM Jumlah UMKM yang 
difasilitasi pada Pemasar 
an Produk UMKM 

55.250.000 55.180.000,0 - - - - - - 

2.11-2.11.0101-23 Program Peningkatan Daya 
Saing SDM Koperasi dan 
UMKM 

 2.594.000.000,0 2.404.421.814,0 - - - - - - 
- 

2.11- 2.11.0101-23.14 1 Bimtek Penilaian 
Kesahatan KSP/ USP 
Koperasi 

Jumlah peserta yang 
mengikuti peningkatan 
kapasitas SDM 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101-23.15 2 Bimtek  Manajemen 
Pengelolaan KSP/USP 
Koperasi 

Meningkatnya Kemampu 
an dan Pengetahuan 
para pengelola/ peng-
urus Koperasi dalam 
mengelola Manajemen 
KSP/ USP Koperasi 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101-23.19 3 Pelatihan peningkatan 
kapasitas SDM Koperasi 
dan UMKM di daerah 
(DAK Non Fisik) 

Jumlah peserta dari 
pengelola KSP/UPS-
Kop. Yg mengikuti 
pelatih an manajemen 
peng-elola KSP/ USP-
Kop. 

2.594.000.000,0 2.404.421.814,0 - - - - - - 

2.11-2.11.0101-23.22 4 Bimbingan Teknis Tata 
Cara Pembuatan Akta 
Notaris dan Badan Hukum 
Koperasi bagi Pembina 
KUMKM 

Jumlah peserta yang 
mengikuti pelatihan 
Teknis Tatacara Pem-
buatan Akta Notaris dan 
Badan Hukum Koperasi 
bagi 16embina KUMKM 

- - - - - - - - 
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2.11-2.11.0101-23.30 5 Bimbingan Teknis 
Penyusunan Laporan 
Pengawasan Koperasi 

Jumlah Peserta Bimtek 
Pengawas an Koperasi 
di Kawasan Sentra 
Industri T.Tilung 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101–23.31 6 Bimbingan Teknis 
Pengawasan Koperasi 
bagi Anggota 

Jumlah Peserta Bimtek 
Pengawas an Koperasi 
bagi Anggota Koperasi 
kepada Anggota 
Koperasi di kawasan 
Sentra Industri T. Tilung 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101–23.32 7 Bimbingan Teknis 
Perkoperasian bagi 
Anggota Koperasi 

Jumlah Peserta yang 
Mengikuti Bimtek Per-
koperasian bagi Anggota 
Koperasi di Kawasan 
Senstra Industri T. Tilung 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101–23.33 8 Bimbingan Teknis 
Kewirausahaan bagi 
Wirausaha Baru 

Jumlah Peserta yang 
Mengikuti Bimbingan 
Teknis Kewirausahaan 
bagi Wirausaha Baru 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101–23.34 9 Pelatihan Manajemen 
Perkoperasian 

Jumlah Aparatur/ 
Peserta yang Mengikuti 
Pelatihan Manajemen 
Perkoperas- an 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101–23.35 10 Pelatihan Akuntansi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan 

Jumlah Aparatur/ 
Peserta yang Mengikuti 
Pelatih an Akuntansi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101–23.24 11 Pelatihan Perkoperasian Jumlah Peserta dari 
ASN/Pem bina Koperasi 
dari Provinsi dan Kab/ 
Kota yang Meng ikuti 
Pelatihan Perkoperasian 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101–23.37 12 Pelatihan Penilaian 
Kesehatan Koperasi 

Jumlah Peserta Aparatur 
/ASN/Pembina Koperasi 
dan Pengelola Kop (KSP 
/USP-kop) yg Meng-ikuti 
Pelatihan Penilaian 
Kesehatan Koperasi 

- - - - - - - - 
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2.11-2.11.0101-24 Program Peningkatan Daya 
Saing UMKM 

 128.535.000 128.535.000,0 - - - - - - 
- 

2.11-2.11.0101-24.2 1 Peningkatan Peran UMK 
dalam Pengembangan 
Usaha 

Jumlah Koperasi dan 
UMKM yang Menerima 
Fasili tasi Perkuatan Per 
alatan dan Serana uasha 
dalam pengembangan 
usahanya 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101-24.16 

 

2 Informasi UMKM Tersedianya Layanan 
jaringan Internet Untuk 
Pendataan UMKM dan 
IUMK yang terdata/ 
Update IT (Website) 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101-24.11 

 

3 Penumbuhan Wirausaha 
Pemula 

Jumlah Wira usaha 
Pemula yang ditumbuh 
kan UMK dari Sentra 
Temanggung Tilung 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101–24.13 4 Temu Konsultasi 
Perizinan bagi KUMKM 

Jumlah Peserta yang 
mengikuti temu konsul 
tasi perjinan bagi 
KUMKM 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101–24.16 5 Sistem Informasi KUMKM Jumlah Innovasi dan 
Informasi Koperasi dan 
UMKM melalui  Jaringan 
Internet terkait Pendata 
an Koperasi dan UMKM 

- - - - - - - - 

2.11-2.11.0101–24.17 6 Wirausaha Pemula/ Start-
Up Millenial 

Jumlah Peserta yang 
mengikuti Kegiatan Wira 
usaha Pemula/Startup 

128.535.000 128.535.000,0 - - - - - - 

 

2 URUSAN WAJIIB (NON 
PELAYANAN DASAR) 
Koperasi dan Usaha Kecil 
Menengah 

   11.262.895.46 9.435.868.636 83,78 12.460.881.000 1.507.166.426 12,09 

2.17 URUSAN PEMERINTAHAN 
BIDANG KOPERASI, 
USAHA KECIL DAN 
MENENGAH 

   11.262.895.046 9.435.868.636 83,78 12.460.881.000 1.507.166.426 12,09 

2.17.01 PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 

Persentase meningkat 
nya Kinerja Dinas 
melalui Pelayanan 

- - 8.030.707.046 6.371.855.809 79,34 8.685.417.000 1.239.773.926 14,27 
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administrasi perkantor 
an yang mendukung 
kelancaran tugas dan 
fungsi Organisasi 
Perangkat Daerah 

2.17.01.1.01 Perencanaan, Penganggar 
an, dan  Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

 - - 68.246.000 57.427.250 84,15 48.800.000 6.289.950 12,89 

2.17.01.1.01.01 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan, Penganggar 
an Pereangkat Daerah 

• Jumlah Dokumen 
Renstra yang ter-
susun 

• Jumlah Dokumen 
Renja yang tersusun 

- - 25.141.000 23.540.450 93,63 10.000.000 0 0,00 

2.17.01.1.01.02 Koordinasi dan Penyusunan 
RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen RKA 
Yang tersusun 

- - 9.4.95.000 6.363.000 67,01 8.000.000 0 0,00 

2.17.01.1.01.03 Koordinasi dan Penyusunan 
Perubahan RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen 
Perubahan RKA SKPD 
yang tersusun 

- - 9.494.000 5.331.100 56,15 8.000.000 0 0,00 

2.17.01.1.01.04 Koordinasi dan Penyusunan 
DPA-SKPD 

Jumlah Dokumen DPA 
SKPD yang tersusun 

- - 5.777.000 5.331.100 92,28 5.450.000 0 0,00 

2.17.01.1.01.05 Koordinasi dan Penyusunan 
Perubahan DPA-SKPD 

Jumlah Dokumen 
Perbahan DPA SKPD 
yang tersusun 

- - 5.702.000 5.301.000 92,97 5.000.000 0 0,00 

2.17.01.1.01.06 Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD 

Jumlah Dokumen LAKIP 
SKPD yang tersusun 

- - 4.497.000 4.058.850 90,28 4.350.000 2.594.350 59,64 

2.17.01.1.01.07 Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Jumlah Dokumen LPPD- 
LKPJ SKPD yang 
tersusun 

- - 8.140.000 7.500.750 92,15 8.000.000 3.695.600 46,19 

2.17.01.1.02 Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

 - - 5.892.718.078 4.397.765.872 74,63 6.189.381.600 882.515.304 14,26 

2.17.01.1.02.01 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah ASN (PNS/ 
PPPK) yang mendapat 
Gaji dan Tunjangan 
selama1 (satu) Tahun 

- - 5.877.036.048 4.382.780.872 74,57 6.168.556.600 880.185.804 14,24 

2.17.01.1.02.05 Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir 
Tahun SKPD 

Jumlah Dokumen Lapor-
an Keuangan 1 Tahun 

- - 4.783.000 4.231.000 88,46 4.825.000 0 0,00 
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2.17.01.1.02.07 Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan Bulanan/ 
Triwulan/Semesteran SKPD 

Jumlah Dokumen 
Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran  yang tersusun 

- - 10.894.000 10.774.000 97,18 16.000.000 2.329.500 14,56 

2.17.01.1.03 Administrasi Barang Milik 
Daerah pada Perangkat 
Daerah 

- - - 44.500.000 40.412.724 90,32 46.200.000 12.517.635 27,09 

2.17.01.1.03.02 Pengamanan Barang Milik 
Daerah SKPD 

Jumlah Aset Milik 
Daerah pada Dinas yang 
di asuransikan/dilindungi 

- - 33.500.000 29.722.724 88,72 33.500.000 12.517.635 37,36 

2.17.01.1.03.05 Rekonsiliiasi dan 
Penyusunan Laporan Barang 
Milik Daerah pada SKPD 

Jumlah Dokumen Lapor 
an Barang Milik Daerah 
pada SKPD Dinas 
Koperasi UKM 

- - 11.000.000 10690.000 97,18 12.700.000 0 0,00 

2.17.01.1.05 Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

- - - 0 0,00 - 35.072.000 420.000 1,19 

2.17.01.1.05.02 Pengadaan Pakaian Dinas 
Beserta Atribut 
Kelengkapannya 

Jumlah ASN yang men 
dapat Pengadaan Pakai 
an Dinas Beserta 
Perlengkapannya 

- - 0 0 - 0 0 0,00 

2.17.01.1.05.09 Pendidikan dan Pelatihan 
Pegawai Berdasarkan Tugas 
dan Fungsi 

Jumlah ASN yang 
mengikuti Pendidikan 
dan Pelatihan Formal 
bagi Aparatur Dalam dan 
Luar Daerah Berdasar 
kan Tugas dan Fungsi 

- - 0 0 - 25.472.0000 0 0,00 

2.17.01.1.05.10 Sosialisasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

Jumlah ASN yang 
Mengikuti Sosialisasi 
Peraturan Perundang-
Undangan 

- - 0 0 - 5.600.000 420.000 7,50 

2.17.01.1.05.11 Bimbingan Teknis 
Implementasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

Jumlah ASN yang 
mengikuti Bimbingan 
Teknis Implementasi 
Peraturan Perundang-
Undangan 

- - 0 0 - 4.200.000 0 0,00 

2.17.01.1.06 Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

- - - 282.372.600 257.649.219 91,24 306.880.600 63.261.380 20.61 

2.17.01.1.06.01 Penyediaan komponen 
instalasi listrik/penerangan 
bangunan kantor 

Jumlah dan Jenis akan 
Komponen Instalasi 
Listrik / Penerangan 

- - 18.500.000 15.298.000 82,89 18.500.000 0 0,00 
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Bangunan Gedung / 
Kantor 

2.17.01.1.06.02 Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Jenis Alat/Bahan 
Keperluan Kantor dan 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

- - 92.262.000 81.059.200 87,86 58.000.000 13.278.200 22,89 

2.17.01.1.06.05 Penyediaan jasa barang 
cetakan dan penggandaan 

Jumlah dan Jenis 
Barang Cetakan ( 
Amplop, Map, Lembar 
Disposisi, dll.) 

  22.020.600 22.020.600 100,00 26.000.600 8.198..500 31,53 

2.17.01.1.06.06 Penyediaan bahan bacaan 
dan peraturan perundang-
undangan 

Jumlah dan Jenis Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

- - 18.640.000 9.740.000 52,25 10.080.000 3.280.000 32,54 

2.17.01.1.06.08 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah dan Jenis Bahan 
Makanan dan Minuman 
ringan bagi Tamu 

- - 2.520.000 2.520.000 100,00 6.300.000 1.312.500 20,83 

2.17.01.1.06.09 Penyelenggaran Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Jumlah Aparatur ASN 
yang mengikuti Rapat-
Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi Kedalam dan 
Luar Daerah 

- - 128.882.000 127.011.419 98,90 188.000.000 37.192.180 19,78 

2.17.01.1.07 Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Persentase Ketersedia 
an Sarana Prasarana 
Perkantoran yang 
Mendukung Kelanca 
ran Tugas dan Fungsi 
Administrasi 
Perangkat Daerah 

- - 0 0 - 68.600.000 6.180.000 9,00 

2.17.01.1.07.06 Pengadaan Peralatan Mesin 
Lainnya 

Jumlah Peralatan Mesin 
Lainnya (AC/Mesin 
Ptong Rumput dan lain 
lain) 

- - 0 0 - 68.600.000 6.180.000 9,00 

2.17.01.1.08 Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

 - - 1.512.917.686 1.416.436.514 93,62 1.722.844.800 218.604.157 12,69 

2.17.01.1.08.01 Penyediaan jasa surat 
menyurat 

Jumlah surat Dinas yang 
terkirim ketempat Tujuan 
Dalam dan Luar Daerah 
serta Benda Pos Lainny 

- - 7.350.000 7.349.800 100,00 7.350.000 2.000.000 27,21 
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2.17.01.1.08.02 Penyediaan jasa komunikasi, 
sumber daya air dan listrik 

Jumlah Tagihan 
Rekening Telepon, Air 
dan Listrik 

- - 169.096.086 144.918.297 86,70 180.055.200 50.238.685 27,90 

2.17.01.1.08.04 Pelayanan Jasa Administrasi 
Umum Kantor 

• Jumlah Alat/Bahan 
Kebersihan Gedung 
Kantor 

• Jumlah Honorarium 
dan Tunjangan BPJS 
Pegawai Pemerintah 
dengan Perjanjian 
Kerja/Tenaga Kontrak 

• Jumlah Honorarium 
Pengelola Keuangan 
selama 1 (satu) Tahun 

- - 1.336.471.600 1.264.168.417 94,59 1.535.439.600 166.365.472 10,83 

2.17.01.1.09 Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Persentase Sarana 
Prasarana Perkantoran 
Terpelihara yang 
Mendukung Kelancar 
an Tugas dan Fungsi 
Administrasi 
Perangkat Daerah 

- - 299.958.000 202.164.230 87,92 267.438.000 49.981.500 16.69 

2.17.01.1.09.02 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan 

• Jumlah Kendaraan 
Dinas/ Operasional 
yang mendapat 
perpanjangan Per 
izinan (STNK) 

• Jumlah Kendaraan 
Dinas/Operasional 
Kantor yang men 
dapat Pemeliharaan 
Rutin/Berkala 

- - 190.152.700 162.464.230 85,44 183.638.000 48.981.500 26,27 

2.17.01.1.09.06 Pemeliharaan Peralatan dan 
Mesil Lainnya 

Jumlah Sarana 
Peralatan dan 
Perlengkapan  Kerja 
Aparatur yang mendapat 
perbaikan 

- - 39.800.000 39.700.000 99,75 39.800.000 1.000.000 2,51 

2.17.01.1.09.09 Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor 
yang mendapat 
Pemeliharaan Rutin / 
Berkala 

- - - - - 44.000.000 0 0,00 
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02:17:02 PROGRAM PELAYANAN 
IZIN USAHA SIMPAN 
PINJAM 

Lembaga Keuangan 
yang Berbadan Hukum 
Koperasi (KSP/USP-
Kop/KJKS 

- - - - - 105.000.000 0 0,00 

2.17.02.1.01 Penerbitan Izin Usaha 
Simpan Pinjam untuk 
Koperasi dengan Wilayah 
Keanggotaan Lintas 
Kabupaten/ Kota dalam 1 
(satu) Daerah Provinsi 

 - - - - - 45.000.000 0 0,00 

2.17.02.1.01.01 Fasilitasi Izin Usaha Simpan 
Pinjam  untuk Koperasi 
dengan Wilayah Keanggota 
an Lintas Kabupaten/Kota 
dalam 1 (satu) Daerah 
Provinsi 

Jumlah  KSP/USP 
Koperasi yang di 
Monitoring Perizinannya 

- - - - - 45.000.000 0 0,00 

2.17.02.1.02 Penerbitan Izin Pembukaan 
Kantor Cabang, Cabang 
Pem-bantu dan Kantor Kas 
Koperasi Simpan Pinjam 
untuk Koperasi dengan 
Wilayah Keanggotaan 
Lintas Kabupaten/ Kota 
dalam 1 (satu) Daerah 
Provinsi 

 - - - - - 60.000.000 0 0,00 

2.17.02.1.02.02 Sistem Pelayanan Perizinan 
Berusaha Terintegrasi 
Secara Elektronik 

Jumlah Peserta yang 
mengikuti Sosialisasi 
Kebiajakan Tentang 
Perizinan KUMKM 

- - - - - 60.000.000 0 0,00 

 

2.17.03 PROGRAM PENGAWASAN 
DAN PEMERIKSAAN 
KOPERASI 

 - - 87.700.000 87.649.200 99,94 167.500.000 12.157.000 7,26 

2.17.03.1.01 Pemeriksaan dan 
Pengawasan Koperasi 
yang Wilayah Keanggota 
annya Lintas Daerah 
Kabupaten/ Kota dalam 1 
(satu) Daerah Provinsi 

 - - 87.700.000 87.649.200 99,94 132.500.000 2.500.000 3,03 

2.17.03.1.01.01 Meningkatkan Akuntabilitas, 
Keper-cayaan, Kepatuhan, 
Kesinambungan, dan 

• Jumlah Koperasi yang 
di Monitoring dan di 

- - - - - 50.000.000 0 0,00 
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Memberikan Manfaat yang 
Sebesar-Besarnya ke pada 
Anggota dan Masyarakat 

Evaluasi dalam 
Penerapan Peraturan 

2.17.03.1.01.02 Peningkatan Kepatuhan 
Koperasi Terhadap 
Peraturan Perundang-
Undangan dan Terbentuknya 
Koperasi yang Kuat, Sehat, 
Mandiri, Tangguh, serta 
Akuntabel 

• Jumlah Koperasi yang 
mendapatkan NIK 
dalam rangka 
meningkatkan kinerja 
koperasi dan berdaya 
saing usaha sesuai 
jati dirinya 

• Jumlah media infor 
masi pemasyarakatan 
koperasi 

- - 87.700.000 87.649.200 99,94 82.500.000 2.500.000 3,03 

2.17.03.1.02 Pemeriksaan dan 
Pengawasan Koperasi 
Simpan Pinjam/ Unit 
Simpan Pinjam Koperasi 
yang Wilayah 
Keanggotaannya Lintas 
Daerah Kabupaten/Kota 
dalam 1 (Satu) Daerah 
Provinsi 

 - - - - - 35.000.000 9.657.000 27,59 

2.17.03.1.02.01 Meningkatkan Akuntabilitas, 
Keper-cayaan, Kepatuhan, 
Kesinambung an, dan 
Memberikan Manfaat yang 
Sebesar-Besarnya kepada 
Anggota dan Masyarakat 

• Jumlah KSP/USP-
Koperasi, KJKS yang 
diawasi oleh satgas 

- - - - - 35.000.000 9.657.000 27,59 

  •          

           

2.17.04 PROGRAM PENILAIAN 
KESEHATAN KSP/USP 
KOPERASI 

 - - 168.076.000 165.120.100 98,24 202.000.000 0 0,00 

2.17.04.1.01 Penilaian Kesehatan 
Koperasi Simpan Pinjam/ 
Unit Simpan Pinjam 
Koperasi yang Wilayah 
Keanggotaanya Lintas 
Daerah Kabupaten/Kota 
dlam 1 (Satu) Daerah Prov. 

 - - 168.076.000 165.120.100 98,24 202.000.000 0 0,00 
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2.17.04.1.01.02 Mengukur Tingkat Kesehatan 
Koperasi 

• Jumlah Koperasi yang 
Berkualitas untuk 
dinilai dan berprestasi 
Tingkat Provinsi 

• Jumlah petugas PKL 
yang meningkat 
kinerjanya 

• Jumlah Koperasi 
Simpan Pinjam (KSP) 
/USP-Koperasi 
Sekunder dan Primer 
Provinsi yang Dinilai 
Kesehatannya 

- - 168.076.000 165.120.1000 9,24 202.000.000 0 0,00 

           

2.17.05 PROGRAM PENDIDIKAN 
DAN LATIHAN 
PERKOPERASIAN 

 - - 2.539.190.000 2.399.283.600 94,49 2.428.964.000 231.964.100 9,55 

2.17.05.1.01 Pendidikan dan Latihan 
Perkoperasian Bagi 
Koperasi yang Wilayah 
Lintas Daerah Kabupaten/ 
Kota dalam 1 (Satu) Daerah 
Provinsi 

 - - 2.539.190.000 2.399.283.600 94,49 1.249.424.000 231.964.100 18,56 

2.17.05.1.01.01 Peningkatan Pemahaman 
dan Pengetahuan 
Perkoperasian serta 
Kapasitas dan Kompetensi 
SDM Koperasi 

Jumlah SDM Pengelola 
Koperasi dan UMKM 
yang Mengikuti Pelatih 
an Peningkatan Kapasi 
tas SDM Koperasi dan 
UMKM di Daerah 

- - 2.539.190.000 2.399.283.600 94,49 1.249.424.000 231.964.100 18,56 

2.17.05.1.02 Pendidikan dan Latihan 
UKM Bagi UKM yang 
Wilayah Lintas Daerah 
Kabupaten/ Kota dalam 1 
(Satu) Daerah Provinsi 

 - - - - - 1.179.540.000 0 0,00 

2.17.05.1.02.01 Peningkatan Pemahaman 
dan Pengetahuan UKM serta 
Kapasitas dan Kompetensi 
SDM UKM 

Jumlah Peserta dari 
Mahasiswa/Pemuda 
Putus Sekalah yang 
mengikuti Pelatihan 
Kewirausaha an;; 
Jumlah Peserta Pelaku 
Usaha/ UMKM yang 
mengikuti  Pelathan 

- - - - - 1.179.540.000 0 0,00 
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Manajemen/ 
Pemasaran/ 
Teknologi/Design dlm 
meningkatkan nilai 
tambah; Jmlah Peserta 
dari Anggota Koperasi/ 
Pelaku 
Usaha/Masyarakat 
Pelathan Keterampil 
an/vokasional; 

           

2.17.06 PPROGRAM PEMBER-
DAYAAN DAN PER-
LINDUNGAN KOPERASI 

 - - 325.186.000 302.050.127 92,89 684.000.000 0 0,00 

2.17.06.1.01 Pemberdayaan dan Per-
lindungan Koperasi yang 
Keanggotaannya Lintas 
Daerah Kabupaten/ Kota 
dalam 1 (Satu) Daerah 
Provinsi 

 - - 325.186.000 302.050.127 92,89 684.000.000 0 0,00 

2.17.06.1.01.01 Perluasan Akses Pasar, 
Akses Pembiayaan, 
Penataan Manajemen, 
Standarisasi, dan 
Restrukturisasi Usaha 

• Jumlah KUMKM yang 
mengikuti pameran/ 
promosi produk 
unggulan pada event 
pameran keluar 
daerah 

• Jumlah Hibah Uang 
kepada Dekopinwil 

• Jumlah Peserta yang 
mengikuti Rapat Koor 
dinasi Revitalisa si 
dan Pengembang an 
Pusat Koperasi Unit 
Desa (PUSKUD) 

- - 325.186.000 302.050.127 92,89 659.000.000 0 0,00 

2.17.06.1.01.02 Peningkatan Produktivitas, 
Nilai Tambah, Akses Pasar, 
Akses Pembiayaan, 
Penguatan Kelembagaan, 
Penataan Manajemen, 
Standarisasi, dan 
Restrukturisasi Usaha 

• Jumlah Pra Koperasi 
yang mendapat 
subsidi pembuatan 
akta Koperasi 

- - - - - 25.000.000 0 0,00 
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2.17.07 PROGRAM PEMBERDAYA-
AN USAHA MENENGAH, 
USAHA KECIL, DAN 
USAHA MIKRO (UMKM) 

 - - 86.936.000 65,396.000 98,23 158.000.000 15.289.000 9,68 

2.17.07.1.01 Pemberdayaan Usaha Kecil 
yang dilakukan Melalui 
Pendataan, Kemitraan, 
Kemudahan Perijinan, 
Penguatan Kelembagaan 
dan Koordinasi Dengan 
Para Pemangku 
Kepentingan 

 - - 86.936.000 85.936.000 98,23 158.000.000 15.289.000 9,68 

2.17.07.1.01.01 Menumbuhkembangkan 
UMKM untuk Menjadi Usaha 
yang Tangguh dan Mandiri 
Sehingga dapat 
Meningkatkan Penciptaan 
Lapangan Kerja, Pemerataan 
Pendapatan, Pertumbuhan 
Ekonomi, dan Pengentasan 
Kemiskinan 

• Jumlah Peserta dari 
Kalangan Mahasiswa/ 
wirausaha dan 
Pemuda/i Putus 
Sekolah yang meng-
ikuti Kegiatan Wira 
usaha Pemula/Startup 

• Jumlah Koperasi dan 
UMKM yang mene 
rima Fasilitasi Bantu 
an Perkuatan Peralat 
an dan Sarana Usaha 
dalam pengembang 
an usahanya 

- - 86.936.000 85.936.000 98,23 158.000.000 15.289.000 9,68 

  •          

           

2.17.08 PROGRAM 
PENGEMBANGAN UMKM 

 - - 25.100.000 24.513.800 97,66 30.000.000 7.622.400 25,41 

2.17.08.1.01 Pengembangan Usaha 
Kecil Dengan Orientasi 
Peningkatan Skala Usaha 
Menjadi Usaha Menengah 

 - - 25.100.000 24.513.800 97,66 30.000.000 7.622.400 25,41 

2.17.08.1.01.01 Produksi dan Pengolahan, 
Pemasaran, Sumber Daya 
Manusia, serta Desain dan 
Teknologi 

Jumlah Usaha Mikro dan 
Kecil yang mendapat 
pendampingan dalam 
Pengembangan Usaha 
nya melalu PLUT-
KUMKM 

- - 25.100.000 24.513.800 97,66 30.000.000 7.622.400 25,41 
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2.17.08.1.01.02 Produksi dan Pengolahan, 
Pemasaran, Sumber Daya 
Manusia, serta Desain dan 
Teknologi 

Jumlah Usaha Mikro dan 
Kecil  yang mendapat 
pendampingan dalam 
Pengembangan Usaha 
nya melalu PLUT-
KUMKM 

- - - - - 0 0 0,00 

JUMLAH 11.312.135.588,0 10.567.400.152,0 11.262.895.063 9.435.868.636 83,78 12.460.881.000 1.507.166.426 12,09 
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

Kajian terhadap capaian kinerja Dinas Koperasi, UKM Provinsi Kalimantan Tengah 

dilakukan berdasarkan kinerja yang sesuai dengan tugas dan fungsi Dinas Koperasi, UKM 

Provinsi Kalimantan Tengah yang tertuang dalam RPJMD Provinsi Kalimantan Tengah 

2021-2026 dan Renstra Dinas Koperasi, UKM Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2021-

2026. 
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Tabel 2.2.1 

Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

 Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah 

Provinsi Kalimantan Tengah 

T
u

ju
a

n
 

S
a

s
a

ra
n

 

Indikator 
Tujuan/Sasaran 

S
P

M
/
 

S
ta
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r 
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IK
K

 

S
a
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n
 Target Renstra Perangkat Daerah 

Realisasi Capaian 
Tahun 

Proyeksi 

Tahun 

C
a
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T
a
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 2

0
2

1
 

2022 2023 2024 2025 2026 

2021 

(31-12-
2021 

2022 

(27-05-
22) 

2023 2024 2025 2026 

1
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u
a
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K
o
p
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1. Persentase Koperasi 
Aktif 

  % 83,21 83,71 84,21 84,71 85,71 84,08 82,03 83,71 84,21 84,71 85,71 101,05 

2. Jumlah Koperasi 
Berprestasi Tk. Prov 

dan Nasional 

  Unit 12 12 12 12 12 12 - 12 12 12 12 100,00 

3. Persentase Koperasi 

Sehat dan Bekualitas 

  Unit 17,50 19,00 21,50 25,00 27,50 16,64 7,16 19,00 21,50 25,00 27,50 100,42 

4. Jumlah Koperasi 

Modern 

  Unit 2 2 3 3 3 - - 2 3 3 3 - 

5. Persentase 

Konstribusi Koperasi  
Terhadap PDRB 
Daerah  

  % 1,50 1,65 1,85 2,00 2,25 3,15 1,03 1,65 1,85 2,00 2,25 210,00 

6. Pertumbuhan 
Koperasi 

  Unit 50 50 50 50 50 157 23 50 50 50 50 314,00 

7. Persentase 
Pertumbuhan 

Volume Usaha 
Koperasi  

  % 1,75 2,00 2,25 2,25 2,25 4,43  2,00 2,25 2,25 2,25 296,33 

8. Jumlah LKM Ber-
badan Hukum 
Koperasi (KSP/ USP-

Kop/KJKS) 

  Unit 2.000 

584 

2.584 

25 

2.609 

25 

2.634 

25 

2.659 

25 

2.560 

- 

2.546 2.584 

25 

2.609 

25 

2.634 

25 

2.659 

25 

100,67 

Meningkatny
a Kapasitas 

1. Jumlah SDM 

Koperasi  di Latih 

  Orang 120 120 120 120 120 540 90 120 120 120 540 450,00 



 

Rencana Kerja (RENJA)  
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah 

 2022 
 

Provinsi Kalimantan Tengah  31 

 

dan Kualitas 
SDM KUMKM 

2. Jumlah SDM UMKM 
yang di Latih 

  Orang 120 120 120 120 120 210 0 120 120 120 210 175,00 

M
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1. Jumlah Wirausaha    Unit 71.495 78.644 86.508 95.158 104.674 75.278 75.278 86.508 95.158 104.674 75.278 107,02 

2. Persentase 
Pertumbuhan 
Wirausaha 

  % 9,99 9,99 9,99 9,99 9,99 17,56 - 9,99 9,99 9,99 17,56 175,77 

3. Persentase Rasio 
Kewirausahaan 

  % 5,09 5,52 5,98 6,49 7,03 5,45 5,45 5,98 6,49 7,03 5,45 107,07 

4. Jumlah Usaha Mikro 
dan Kecil 

  Unit 40.000 48.000 57.800 69.360 83.232 74.969 74.969 57.800 69.360 83.232 74.969 112,48 

5. Jumlah Usaha Kecil 
dan Menengah 

  Unit 4.200 4.242 4.285 4.328 4.371 3.672 3.672 4.285 4.328 4.371 3.672 100,00 

6. Persentase 
Konstribusi  UMKM 

dalam PDRB Daerah 

  % 12,00 12,35 13,15 14,00 15,75 46,33 12,35 13,15 14,00 15,75 46,33 393,63 

7. Jumlah UMKM yang 

di dampingi 

  UMKM 480 480 480 480 480 1.493 128 480 480 480 1.493 311,04 
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1. Nilai Evaluasi LAKIP 
oleh APIP 

  

P
re

d
ik

a
t 

B B+ B+ B+ B+ B+ 

 

B+ B+ B
+

 

B
+
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Dari hasil pengukuran kinerja kegiatan tersebut dapat dijelaskan dan di evaluasi 

berdasarkan sasaran yang tertuang dalam Rencana Strategis Perangkat Daerah Dinas 

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Tahun 2021-2026 adalah sebagai berikut : 

a. Sasaran 1 :  

Meningkatnya Daya Saing dan Kualitas Koperasi 

Untuk merealisasikan misi, tujuan serta sasaran RPJMD tersebut perlu ditetapkan 

sasaran Dinas Koperasi, Usaha Kecil, dan Menengah Provinsi Kalimantan Tengah 

dalam kurun waktu 5 ( lima ) tahun kedepan. Sasaran ini dirumuskan untuk 

memberikan arah dari tujuan perencanaan kegiatan yang akan dilakukan oleh Dinas 

Koperasi, Usaha Kecil, dan Menengah Provinsi Kalimantan Tengah. Sedangkan 

Sasaran merupakan hasil yang akan dicapai secara nyata, spesifik, terukur dalam 

kurun waktu yang lebih pendek dari tujuan, dalam kurun waktu tertentu/ tahunan 

secara berkesinambungan sejalan dengan tujuan. Sasaran Dinas Koperasi, Usaha 

Kecil, dan Menengah Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2021–2026, pada Sasaran 

Meningkatnya Daya Saing dan Kualitas Koperasi terdapat 8 (delapan) Indikator 

sasaran strategis yang berkaitan dengan pelaksanaan tugas, pokok, dan fungsi Dinas 

Koperasi, Usaha Kecil, dan Menengah, yaitu : 

S
a

s
a

ra
n

 

Indikator Tujuan/Sasaran 

S
a

tu
a

n
 Target Kinerja Tahun ke- 

2021 2022 2023 2024 2025 2026 

M
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n
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a
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a
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K
o
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si
 1. Persentase Koperasi Aktif % 83,21 83,21 83,71 84,21 84,71 85,71 

2. Jumlah Koperasi Berprestasi 

Tk. Prov dan Nasional 

Unit 12 12 12 12 12 12 

3. Persentase Koperasi Sehat 

dan Bekualitas 

Unit 17,50 17,50 19,00 21,50 25,00 27,50 

4. Jumlah Koperasi Modern Unit - 2 2 3 3 3 

5. Persentase Konstribusi 

Koperasi  Terhadap PDRB 

Daerah  

% 1,50 1,50 1,65 1,85 2,00 2,25 

6. Pertumbuhan Koperasi Unit 50 50 50 50 50 50 

7. Persentase Pertumbuhan 

Volume Usaha Koperasi  

% 1,75 1,75 2,00 2,25 2,25 2,25 

8. Jumlah LKM Berbadan 

Hukum Koperasi (KSP/USP-

Kop/KJKS) 

Unit 2.000 

584 

2.000 

584 

2.584 

25 

2.609 

25 

2.634 

25 

2.659 

25 
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1. Persentase Koperasi Aktif 

Perkembangan Kinerja Koperasi Periode  2021-2026 Provinsi Kalimantan Tengah 

No Uraian Satuan 
Baseline 

2020 

Relisasi Renstra 2021-2026 

2021 2022 2023 2024 2025 2026 

1 Jumlah Koperasi Unit 3.328 3.475 3.472     

 Pertumbuhan Unit 182 157 23     

 Aktif  Unit 2.617 2.922 2.848     

 Tidak Aktif  Unit 711 553 624     

 Persentase 
Koperasi Aktif 

% 78,63 84,08 82,03     

2 Anggota Orang 428.302 449.002 449.519     

3 RAT  Unit 439 460 204     

 Persentase Koperasi 
Aktif yang 

melaksanakan RAT 

 
% 16,77 16,64 7,16     

4 Sertifikat dan NIK  349 368 388     

5 Manager Orang 277 280 281     

6 Karyawan Orang 2.701 2.646 2.650     

7 Modal Sendiri  Rp.Jt. 713.580 761.035 761.674     

8 Modal Luar Rp.Jt. 1.678.597 1.778.442 1.778.800     

9 Volume Usaha Rp.Jt. 2.204.909 2.302.714 1.757.275     

10 Sisa Hasil Usaha  Rp.Jt. 89.489 91.723 67.813     

Sumber Data : Dinas Koperasi dan UKM Provinsi Kalimantan Tengah (27 Mei 2022) 

Pencapaian indikator sasaran ini diupayakan untuk meningkatkan daya saing dan 

kualitas Koperasi yaitu meningkatnya peran koperasi di Kalimantan Tengah. 

Jumlah koperasi pada tahun 2021 sebanyak dari 3.475 unit koperasi, pada tahun 

2022 (27 Mei 2022) menjadi 3.472 unit koperasi atau turun sebanyak 3 Koperasi 

atau 0,08 % dibanding periode per 31 Desember 2021. Hal ini karena adanya 

Pembubaran Koperasi di Kabupaten Murung Raya sebanyak 39 Unit. Jumlah 

Koperasi aktif tahun 2022 mengalami penurunan sebesar 2,53% disbanding 

periode 31 Desember 2021. Peningkatan jumlah koperasi aktif ini terjadi ditingkat 

Koperasi Primer Kabupaten dan Koperasi Primer dan Sekunder Provinsi 

disebabkan antara lain : 

1. Belum semua Koperasi melaporkan hasil RAT dan kegiatan usahanya kepada 

Dinas Koperasi setempat. 

2. Pada saat pemetaan koperasi, Dinas Koperasi Kabupaten tidak menemukan 

alamat koperasi tersebut dan pengurusnya tidak dapat dihubungi, sehingga 

koperasi – koperasi tersebut dikategorikan koperasi tidak aktif. 
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Tabel 2.2.2 

Persentase Koperasi Aktif tahun 2021 – 2022 

Provinsi Kalimantan Tengah 

Indikator 

2021 2022 (27 Mei 2022) 

Target Realisasi 
Capaian 

(%) 
Target Realisasi 

Capaian 
(%) 

▪ Jumlah Pertumbuhan 
Koperasi 

50 
Koperasi 

157 
Koperasi 

314,00 
% 

50 
Koperasi 

23 
Koperasi 

46,00 
% 

▪ Jumlah Koperasi aktif 2.891 
Koperasi 

2.922 
Koperasi 

101,07 
% 

2.860 
Koperasi 

2.848 
Koperasi 

99,58 
% 

▪ Presentase Koperasi Aktif 83.21 
% 

84,08 
% 

101.04 
% 

82.71 
% 

82,03 
% 

99.06 
% 

 

Tabel 2.2.3  Persentase koperasi aktif tahun 2020 – 2026 
Provinsi Kalimantan Tengah menurut Kab/Kota 

No. Kab/Kota 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 

1 Kota Palangka Raya 

 Jumlah koperasi aktif 248 253 254     

 Jumlah koperasi 275 281 282     

 Persentase koperasi 
aktif 

90,18 90,03 90,07   
  

2 Kabupaten Kapuas   

 Jumlah koperasi aktif 355 402 407     

 Jumlah koperasi 449 453 458     

 Persentase koperasi 
aktif 

70,06 88,74 88,86   
  

3 Kabupaten Pulang Pisau 

 Jumlah koperasi aktif 145 149 148     

 Jumlah koperasi 171 175 174     

 Persentase koperasi 
aktif 

84,79 85,14 85,06   
  

4 Kabupaten Katingan 

 Jumlah koperasi aktif 97 176 179     

 Jumlah koperasi 133 227 229     

 Persentase koperasi 
aktif 

2,937 77,53 78,16   
  

5 Kabupaten Ktw. Timur 

 Jumlah koperasi aktif 264 268 281     

 Jumlah koperasi 335 345 356     

 Persentase koperasi 

aktif 
79,80 77,68 78,93   

  

6 Kabupaten Gunung Mas 

 Jumlah koperasi aktif 213 227 231     
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 Jumlah koperasi 243 253 258     

 Persentase koperasi 
aktif 

87,65 89,72 89,53   
  

7 Kabupaten Barito Timur 

 Jumlah koperasi aktif 58 73 71     

 Jumlah koperasi 131 134 132     

 
Persentase koperasi 
aktif 

44,27 54,48 53,78   
  

8 Kabupaten Barito Selatan 

 Jumlah koperasi aktif 118 157 41     

 Jumlah koperasi 211 216 215     

 
Persentase koperasi 
aktif 

55,92 72,69 19,07   
  

9 Kabupaten Barito Utara 

 Jumlah koperasi aktif 229 234 235     

 Jumlah koperasi 236 242 243     

 Persentase koperasi 
aktif 

97,03 96,69 96,71   
  

10 Kabupaten Murung Raya 

 Jumlah koperasi aktif 31 39 43     

 Jumlah koperasi 97 108 69     

 
Persentase koperasi 
aktif 

31,96 36,11 62,32   
  

11 Kabupaten Seruyan 

 Jumlah koperasi aktif 230 249 249     

 Jumlah koperasi 266 282 281     

 
Persentase koperasi 

aktif 
84,46 88,61 85,41   

  

12 Kabupaten Ktw. Barat 

 Jumlah koperasi aktif 235 239 240     

 Jumlah koperasi 246 259 260     

 Persentase koperasi 

aktif 
95,52 92,28 92,31   

  

13 Kabupaten Lamandau 

 Jumlah koperasi aktif 160 163 166     

 Jumlah koperasi 193 192 195     

 
Persentase koperasi 
aktif 

82,90 84,90 85,13   
  

14 Kabupaten Sukamara 

 Jumlah koperasi aktif 67 70 70     

 Jumlah koperasi 73 80 81     

 Persentase koperasi 
aktif 

91,78 87,50 86,42   
  

15 Provinsi 

 Jumlah koperasi aktif 78 91 93     

 Jumlah koperasi 93 97 99     

 Persentase koperasi 83,87 93,81 93,93     
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aktif 

16 Nasional   

 Jumlah koperasi aktif 89 132 140     

 Jumlah koperasi 89 132 140     

 
Persentase koperasi 
aktif 

100,0 100,00 100,00   
  

17 Total Koperasi se Kalimantan Tengah   

 Jumlah koperasi aktif 2.617 2.922 2.848     

 Jumlah koperasi 3.328 3.475 3.472     

 Persentase koperasi 

aktif 
78,63 84,08 82,03   

  

 
 
 

Sumber Data : Bidang Kelembagaan dan Pengawasan 
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Tabel 2.2.4 Pertumbuhan Dan Perkembangan Koperasi 

Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2010 – 2022 

 

No Tahun 
Aktif  

(Unit) 

Tdk 
Aktif 

(Unit) 

Jlh Kop 

(Unit) 

RAT 

(Unit) 

Anggota 

(Org) 

Manager 

(Org) 

Karyawan 

(Org) 

Modal 
Sendiri 

(Rp.Juta) 

Modal Luar 

(Rp.Juta) 

Vol. Usaha 

(Rp.Juta) 

SHU 

(Rp.Juta) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. 2010 1.721 790 2.511 400 201.621 129 934 310.131   68.229 380.893 30.062 

2. 2011 1.894 767 2.661 468 274.800 240 2.141 361.684 166.017  400.596 30.628 

 Pertumbuhan 2010-2011  173  -23 150 68 73.179 111 1.207 51.553  97.788 19.703 566 

 Persentase Pertumbuhan (%) 10,05  -2,91 5,97  17,00 36,30 86,05 129,23 16,62 143,32 5,17  1,88 

3. 2012 2.024 809 2.833 826 320.283 324 2.291 476.670 688.014 641.493 41.757 

 Pertumbuhan 2011-2012 130 42 172 358 45.483 84 150 114.986  521.997  240.897 11.129 

 Persentase Pertumbuhan (%) 6,86 5,48 6,46 76,50 16,55 35,00  7,01 31,79  314,42 60,13 36,34 

4. 2013 2.186 751 2.937 552 315.943 297 1.977 496.104 735.165 645.246  63.400 

 Pertumbuhan 2012-2013 162  -58 104  -274  -4.340  -27  -314 19.434 47.151 3.753 21.643 

 Persentase Pertumbuhan (%) 8,00  -7,17 3,67  -33,17  -1,36  -8,33  -13,71 4,08 6,85 0,59 51,83 

5. 2014 .303 823 3.126 459 360.657 294 2.610 684.091 933.074 1.439.263 54.838 

 Pertumbuhan 2013-2014 117 72 189  -93 44.714  -3 633 187.987 197.909 794.017  -8.562 

 Persentase Pertumbuhan (%) 5,35 9,59 6,44  -16,85 14,15  -1,01 32,02 37,89 26,92 123,06  -13,50 

6. 2015 2.405 773 3.178 454 375.855 285 2.805 704.291 929.462 1.747.729  57.319 

 Pertumbuhan 2014 -2015 102  -50  52  -5 15.198  -9 195 20.200  -3612 308.466 2.481 

 Persentase Pertumbuhan (%) 4,43  -6,08 1,66  -1,09 4,21  -3,06 7,47 2,95  -0,39 21,43  4,52 

7. 2016 2.506 790 3.296 405 397.126 306 2.854 517.956 1.355.272 1.866.395 56.547 

 Pertumbuhan 2015-2016 101 17 118  -49 21.271 21 49  -186.335 425.810 118.666  -772 
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 Persentase Pertumbuhan (%) 4,20 2,20 3,71  -10,79 5,66 7,37 1,75  -26,46 45,81 6,79  -1,35 

8 2017 2.515 496 3.011 437 387.369 282 2.899 626.417 1.427.746 1.877.397 63.116 

 Pertumbuhan 2016-2017 9  -294  -285  32  -9.757  -24 45 108.461 72.474 11.002 6.569 

 Persentase Pertumbuhan (%) 0,36  -37,22  -8,65 7,90  -2,46  -7,84 1,58 20,94 5,35 0,59 11,62 

9 2018 2.468 593 3.061 413 391.267 347 2.812 654.190 1.559.057 2.045.387 82.483 

  Pertumbuhan 2017-2018  -47 97 50  -24 3.898 65  -87 27.773 131.311 167.990 19.367 

  Persentase Pertumbuhan (%)  -1,87 19,56 1,69  -5,49 1,01 23,05  -3  4,43 9,20 8,95 30,68 

10 2019 2.394 752 3.146 473 425,815 274 2.665 711.239 1.667.349 2.186.605 82.921 

  Pertumbuhan 2018-2019 -74 -159 85 60 34.548 -73 -147 57.049 108.292 141.218 438 

  Persentase Pertumbuhan (%) -2,9 26,8 2,77 12,10 8,8 -21,0 -5,2 8,7 6,5 6,9 0,5 

11 2020 2.617 711 3.328 439 428.302 277 2.701 713.580 1.678.614 2.204.909 89.489 

  Pertumbuhan 2019-2020 223 41 182 -34 2.487 3 36 2.341 11.265 18.304 6.568 

  Persentase Pertumbuhan (%) 9,3 5,4 5,8 -7,1 0,5 1,1 1,3 0,3 0,6 0,8 7,9 

12 2021 2.922 553 3.475 460 449.002 280 2.646 761.035 1.778.442 2.302.714 91.723 

 Pertumbuhan 2020-2021 305 -158 157 21 20.700 3 -55 47.455 99.828 97.805 2.234 

 Persentase Pertumbuhan (%) 11,65 22,22 4,72 -7,1 4,83 1,08 -2,07 6,65 5,95 4,43 2,50 

13 2022 2.848 618 3.472 204 449.519 281 2.650 761.674 1.778.800 1.757.275 67.813 

 Pertumbuhan 2021-2022 -74 -65 -3 -256 517 0 0 639 358 -545.439 -23.910 

 Persentase Pertumbuhan (%) -2,53 -12,19 -0,01 -55,65 0,11 0,01 0,01 0,08 0,02 -23,68 -26,06 
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Pada tahun 2022 (27 Mei 2022) jumlah Koperasi di Kalimantan Tengah sebanyak 

3.472 unit. Terdiri dari koperasi aktif 2.848 Unit (termasuk Koperasi Baru) dan 

koperasi tidak aktif 624 unit. Koperasi yang telah melaksanakan RAT 204 unit. 

Jumlah Anggota Koperasi 449.519 orang. Jumlah Manajer dan Karyawan 2.931 

orang. Jumlah Modal Sendiri Rp. 761.674.431.244- Jumlah Modal Luar Rp 

1.778.800.491.454,-. Jumlah Volume Usaha Rp. 1.757.275.009.133,- dan SHU 

sejumlah Rp. 67.813.633.095,-  

Pertumbuhan Koperasi tahun 2021 s/d 2022 adalah sebagai berikut: 

1. Koperasi Aktif berkurang 74 unit 

2. Koperasi tidak aktif bertambah 65 unit 

3. Koperasi yang telah melaksanakan RAT menurun dari tahun 2021 yaitu dari 460 

unit koperasi menjadi 204 unit ditahun 2022 

4. Jumlah Manager dan Karyawan tetap sebanyak 2.931 orang 

5. Jumlah Modal sendiri meningkat naik sebesar 0,08% dari Tahun 2021 

6. Jumlah Modal Luar meningkat sebesar 0,02% dari Tahun 2021 

7. Jumlah Volume Usaha berkurang sebesar 23,68% dari Tahun 2021 

8. Jumlah SHU menurun dari 91.723 Juta pada Tahun 2021 menjadi 67.813 Juta 

di Tahun 2021 atau turun sebesar 26,06% 

 

2. Koperasi Berprestasi Tingkat Provinsi dan Nasional 

Dalam rangka memberikan motivasi pada koperasi agar dapat berfungsi sebagai 

lembaga ekonomi yang mampu meningkatkan pendapatan anggota dan masyarakat 

serta dalam upaya mengembangkan sinergi pemberdayaan koperasi dan 

peningkatan peran serta dinas dalam pengembangan koperasi, Dinas Koperasi, 

Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Kaimantan Tengah mengadakan penilaian 

terhadap kinerja koperasi dalam kurun waktu tertentu. Kertas kerja penilaian dilihat 

dari aspek organisasi, aspek tatalaksana dan manajemen, aspek produktivitas, 

aspek manfaat dan dampak serta  aspek pengembangan dan daya saing. Sasaran 

penilaian adalah Koperasi Produsen, Koperasi Pemasaran, Koperasi Konsumen dan 

Koperasi Jasa. Dengan kriteria koperasi yang dinilai antara lain melaksanakan Rapat 

Anggota Tahunan (RAT) tepat waktu minimal 2 tahun berturut-turut, penilaian 

kesehatan minimal cukup sehat dan modal koperasi masih kecil. 

Untuk Tahun 2022 penilaian terhadap Koperasi Berprestasi belum dilaksanakan, 

mengingat pelaksanaannya dilakukan pada bulan Juni sampai dengan Juli 2022. 
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Koperasi Berprestasi Tigkat Provinsi dan Nasional 

tahun 2021 – 2022 

Provinsi Kalimantan Tengah 

Indikator 

2021 2022 (27 Mei 2022) 

Target Realisasi 
Capaian 

(%) 
Target Realisasi 

Capaian 
(%) 

▪ Jumlah Berprestasi Tk. 
Provinsi dan Nasional 

12 
Koperasi 

12 
Koperasi 

100,00 
% 

12 
Koperasi 

0  
Koperasi 

0,00 
% 

 

 

3. Persentase Koperasi Sehat 

Syarat untuk menjadi koperasi yang bisa dikatakan sehat adalah koperasi yang 

selalu melakukan rapat anggota tahunan (RAT) setahun sekali, Dalam RAT dapat 

mengevaluasi bagaimana perkembangan dari neraca keuangan koperasi. Rapat 

anggota tahunan (RAT), merupakan forum tertinggi dalam koperasi untuk 

memutuskan perjalanan koperasi kedepannya, sekaligus salah satu kewajiban bagi 

pengurus untuk mempertanggung jawabkan amanah yang diemban dan salah satu 

indikator koperasi itu aktif. 

Banyak tantangan yang harus dihadapi saat ini, untuk mewujudkan lebih baik 

kualitas dari pada banyaknya kuantitas (Reformasi Koperasi). Bagaimana syarat 

koperasi menjadi sehat dan aktif, harus secara rutin melakukan RAT minimal setiap 

tahunnya. Sebuah koperasi berjalan apabila selalu berpegang pada azaz koperasi, 

sementara pembagiaan SHU dibagikan secara adil tidak membandingkan satu 

dengan yang lain. 

Dalam rangka memberikan motivasi pada koperasi agar dapat berfungsi sebagai 

lembaga ekonomi yang mampu meningkatkan pendapatan anggota dan masyarakat 

serta dalam upaya mengembangkan sinergi pemberdayaan koperasi dan 

peningkatan peran serta Dinas dalam pengembangan koperasi, Dinas Koperasi, 

Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Kaimantan Tengah mengadakan penilaian 

terhadap kinerja Koperasi. Persentase Koperasi Sehat dihitung berdasarkan Jumlah 

Koperasi yang melaksanakan Rapat anggota Tahunan di bagi dengan Koperasi Aktif 

yang dikurangi dengan Pertumbuhan Koperasi Baru. 
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Persentase Koperasi Sehat Tahun 2020 – 2026 
Provinsi Kalimantan Tengah menurut Kab/Kota 

Sampai dengan 27 Mei 2022 

No. Kab/Kota 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 

1 Kota Palangka Raya 

 Jumlah koperasi aktif 248 253 254     

 Jumlah koperasi 275 281 282     

 Jumlah Koperasi RAT/ 
Sehat 

68 54 29   
  

 Persentase Koperasi 
Sehat 

27,42 21,34 11,42   
  

2 Kabupaten Kapuas   

 Jumlah koperasi aktif 355 402 407     

 Jumlah koperasi 449 453 458     

 Jumlah Koperasi RAT/ 
Sehat 

66 75 16   
  

 Persentase Koperasi 
Sehat 

18,59 18,66 3,93   
  

3 Kabupaten Pulang Pisau 

 Jumlah koperasi aktif 145 149 148     

 Jumlah koperasi 171 175 174     

 Jumlah Koperasi RAT/ 
Sehat 

10 9 3   
  

 Persentase Koperasi 
Sehat 

6,89 6,04 2,03   
  

4 Kabupaten Katingan 

 Jumlah koperasi aktif 97 176 179     

 Jumlah koperasi 133 227 229     

 Jumlah Koperasi RAT/ 
Sehat 

24 20 5   
  

 Persentase Koperasi 
Sehat 

24,74 11,36 2,79   
  

5 Kabupaten Ktw. Timur 

 Jumlah koperasi aktif 264 268 281     

 Jumlah koperasi 335 345 356     

 Jumlah Koperasi RAT/ 
Sehat 

63 65 35   
  

 Persentase Koperasi 
Sehat 

23,86 24,25 12,45   
  

6 Kabupaten Gunung Mas 

 Jumlah koperasi aktif 213 227 231     

 Jumlah koperasi 243 253 258     

 Jumlah Koperasi RAT/ 
Sehat 

21 15 12   
  

 Persentase Koperasi 
Sehat 

9,86 6,61 5,19   
  

7 Kabupaten Barito Timur 

 Jumlah koperasi aktif 58 73 71     
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 Jumlah koperasi 131 134 132     

 
Jumlah Koperasi RAT/ 
Sehat 

26 24 17   
  

 
Persentase Koperasi 
Sehat 

44,83 32,88 23,94   
  

8 Kabupaten Barito Selatan 

 Jumlah koperasi aktif 118 157 41     

 Jumlah koperasi 211 216 215     

 
Jumlah Koperasi RAT/ 
Sehat 

12 17 12   
  

 
Persentase Koperasi 
Sehat 

10,17 10,83 29,27   
  

9 Kabupaten Barito Utara 

 Jumlah koperasi aktif 229 234 235     

 Jumlah koperasi 236 242 243     

 Jumlah Koperasi RAT/ 
Sehat 

41 46 34   
  

 Persentase Koperasi 
Sehat 

97,03 96,69 14,47   
  

10 Kabupaten Murung Raya 

 Jumlah koperasi aktif 31 39 43     

 Jumlah koperasi 97 108 69     

 
Jumlah Koperasi RAT/ 
Sehat 

12 9 5   
  

 
Persentase Koperasi 
Sehat 

38,71 23,07 11,63   
  

11 Kabupaten Seruyan 

 Jumlah koperasi aktif 230 249 249     

 Jumlah koperasi 266 282 281     

 
Jumlah Koperasi RAT/ 
Sehat 

24 30 12   
  

 
Persentase Koperasi 
Sehat 

10,43 12,05 4,92   
  

12 Kabupaten Ktw. Barat 

 Jumlah koperasi aktif 235 239 240     

 Jumlah koperasi 246 259 260     

 Jumlah Koperasi RAT/ 
Sehat 

63 41 5   
  

 Persentase Koperasi 
Sehat 

26,81 17,15 2,08   
  

13 Kabupaten Lamandau 

 Jumlah koperasi aktif 160 163 166     

 Jumlah koperasi 193 192 195     

 
Jumlah Koperasi RAT/ 
Sehat 

10 30 3   
  

 
Persentase Koperasi 
Sehat 

6,25 18,40 1,81   
  

14 Kabupaten Sukamara 

 Jumlah koperasi aktif 67 70 70     

 Jumlah koperasi 73 80 81     
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 Jumlah Koperasi RAT/ 

Sehat 
11 14 6   

  

 Persentase Koperasi 
Sehat 

16,42 20,00 8,57   
  

15 Provinsi 

 Jumlah koperasi aktif 78 91 93     

 Jumlah koperasi 93 97 99     

 
Jumlah Koperasi RAT/ 
Sehat 

12 11 10   
  

 
Persentase Koperasi 
Sehat 

15,38 11,34 10,75   
  

16 Nasional   

 Jumlah koperasi aktif 89 132 136     

 Jumlah koperasi 89 132 136     

 
Jumlah Koperasi RAT/ 
Sehat 

- - -   
  

 
Persentase Koperasi 
Sehat 

0,00 0,00 0,00   
  

17 Total Koperasi se Kalimantan Tengah 

 Jumlah koperasi aktif 2.617 2.922 2.848     

 Jumlah koperasi 3.328 3.475 3.472     

 Jumlah Koperasi RAT/ 
Sehat 

439 460 204   
  

 Persentase Koperasi 

Sehat 
16,77 16,64 7,16   

  

 
 

 

Indikator 

2021 2022 (27-05-2022) 

Target Realisasi 
Capaian 

(%) 
Target Realisasi 

Capaian 
(%) 

▪ Persentase Koperasi  Sehat 16,50 
% 

16,64 
% 

100,79 
% 

17,50 
% 

7,16 
% 

40,91 
% 

 

4. Koperasi Modern 

Masa demi masa koperasi terus mendapatkan tantangan dan pesaing yang kian 

meroket dari badan usaha lainya serta tuntutan dari berbagai pihak termasuk 

anggota koperasi itu sendiri.  

Pemerintah melalui Kementerian Koperasi dan UKM RI (Deputi Bidang 

Perkoperasian) menargetkan pertumbuhan koperasi modern pada tahun 2024 

sebanyak 500 unit koperasi. Untuk mencapai target tersebut, sekaligus menghadapi 

tantangan pengembangan koperasi, beberapa strategi yang dilakukan oleh 

Pemerintah khususnya Kemenkop UKM diantaranya melalui koperasi 

berbasis inclusive closed loop yang dikembangkan sebagai koperasi “Multi Pihak”, 

Sumber Data : Bidang Kelembagaan dan Pengawasan per 27 Mei 2022 
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fokus koperasi di sektor riil, pembiayaan, amalgamasi yaitu merger sesama koperasi 

dan merger dengan unit usaha koperasi, dan upaya digitalisasi. Dengan upaya 

perubahan atau transformasi koperasi untuk lebih maju dalam hal organisasi, tata 

kelola dengan penerapan teknologi informasi dan mengikuti perkembangan zaman. 

Koperasi Modern adalah Koperasi yang menjalankan kegiatan dan usahanya dengan 

cara-cara baru dan manajemen tatakelola koperasi yang baik (Good Coorporative 

Governance), memiliki daya saing dan adaptif terhadap perubahan. 

Koperasi Modern itu sendiri  harus memiliki kriteria sebagai berikut : 

1). Pilar Kelembagaan 

2). Daftar Anggota Berbasis Elektronik 

3). Manajemen Koperasi yang Profesional 

4). Rapat Anggota Tahunan (RAT) dilakukan secara online  

5). Pilar Usaha 

6). Orientasi usaha berbasis model bisnis (Hulu-Hilir, Kemitraan Terbuka dengan 

para pihak/incklusive closed loop) 

7). Telah memiliki Offlaker/pasar 

8). Incklusif terhadap perkembangan usaha anggota (Promosi Ekonomi Anggota) 

9). Telah memanfaatkan Teknologi Informasi/Digital 

10). Pilar Keuangan 

11). Standar akuntansi yang transparan dan akuntabel 

12). Laporan Keuangan Online 

Gerakan koperasi diarahkan untuk mengadopsi teknologi dalam kegiatan 

operasionalnya sehingga terjadi optimalisasi pelayanan terhadap anggota tanpa 

terkendala batas waktu dan wilayah. Beberapa praktek koperasi dalam penerapan 

teknologi antara lain penyelenggaraan rapat anggota yang dapat dilakukan secara 

daring (Online) maupun Luring (offline), Buku Daftar Anggota berbasis elektronik 

dan pelaporn secara elektronik. 

Untuk mendukung Program Koperasi Modern, Pemerintah Daerah Provinsi 

Kalimantan Tengah melalui Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi 

Kalimantan Tengah mencanangkan sebanyak 16 Unit Koperasi Modern sampai 

dengan periode RPJMD Tahun 2021-2026, yang dimulai pada Tahun 2022. 
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 Koperasi Modern Tahun 2021 – 2022 

Provinsi Kalimantan Tengah 

Indikator 

2021 2022 (27 Mei 2022) 

Target Realisasi 
Capaian 

(%) 
Target Realisasi 

Capaian 

(%) 

▪ Koperasi Modern - 
Koperasi 

- 
Koperasi 

0,00 
% 

2 
Koperasi 

0  
Koperasi 

0,00 
% 

 

5. Persentase Kontribusi Koperasi Terhadap PDRB Daerah 

Pertumbuhan ekonomi Daerah merupakan proses perubahan kondisi ekonomi suatu 

Daerah menjadi lebih baik dalam periode tertentu. Salah satu indikator terjadinya 

pertumbuhan ekonomi adalah meningkatnya Produk Domestik Bruto (PDB) dalam 

tingkat nasional dan Produk Domestik Regional Bruto (PDRB) dalam tingkat wilayah 

Provinsi.  

Pada tahun 2020, sektor Koperasi berkontribusi terhadap PDRB daerah Kalimantan 

Tengah sebesar sebesar 1,49%. Jumlah koperasi di Provinsi Kalimantan Tengah 

cukup signifikas pertumbuhannya. Namun koperasi masih memiliki kendala dan 

masalah yang dihadapi. Tidak semua koperasi memiliki kontribusi terhadap 

pertumbuhan ekonomi di Provinsi Kalimantan Tengah. Terhitung pada tahun 2020-

2022 jumlah koperasi yang tidak aktif sejumlah 15,91%. Oleh karena itu, kajian ini 

dilakukan untuk menganalisis pengaruh pertumbuhan koperasi terhadap 

pertumbuhan PDRB berdasarkan 14 Kabupaten/Kota di Provinsi Kalimantan Tengah 

pada Tahun 2020-2026 dengan menggunakan regresi data panel dan pertumbuhan 

volume usaha koperasu. 

Kontribusi Koperasi Terhadap PDRB Kalimantan Tengah  

Tahun 2021 – 2022 

Provinsi Kalimantan Tengah 

Periode 27 Mei 2022 

Indikator 

2021 2022 (27 Mei 2022) 

Target Realisasi 
Capaian 

(%) 
Target Realisasi 

Capaian 

(%) 

▪ Persentase Kontribusi 
Koperasi terhadap PDRB 

Darah 

1,25 
% 

1,49 
% 

119,20 
% 

1,35 
% 

0  
% 

0,00 
% 
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6. Pertumbuhan Koperasi 

Pencapaian sasaran ini diupayakan untuk meningkatkan daya saing Koperasi yaitu 

meningkatnya peran koperasi di Kalimantan Tengah. Jumlah koperasi meningkat 

setiap tahun yaitu dari 3.475 unit koperasi ditahun 2021 menjadi 3.472 unit koperasi 

per 27 Mei 2022, hal ini dikarenakan adanya pembubaran koperasi di Kabupaten 

Murung Raya sebanyak 39 unt Koperasi. Jumlah Koperasi aktif 2022 mengalami 

penurunan sebanyak 74 koperasi. 

Pertumbuhan Koperasi tahun 2021 s/d 2022 adalah sebagai berikut: 

a. Koperasi Aktif berkurang 74 unit 

b. Koperasi tidak aktif bertambah 65 unit 

c. Koperasi yang telah melaksanakan RAT meningkat dari tahun 2021 yaitu dari 

460 unit koperasi menjadi 204 unit ditahun 2022 (27 Mei 2022) 

d. Jumlah Manager  bertambah sebanyak  1 orang menjadi 281 Orang 

e. Jumlah Modal sendiri pada awal tahun 2022 meningkat  0,03 % atau 639 Juta 

dari Tahun 2021 

f. Jumlah Modal Luar pada awal tahun 2022 bertambah sebesar 0,02% atau 358 

Juta dari Tahun 2021 

g. Jumlah Volume Usaha pada awal tahun 2022 mengalami penurunan sebesar 

23,68% dari 2.302.714 Juta Tahun 2021 menjadi 1.757.275 Juta di awal tahun 

2022. 

h. Jumlah SHU pada awal tahun 2022 mengalami penururnan sebesar 26,06% 

dari 91.723 Juta di Tahun 2021 menjadi 67.813 Juta Tahun 2022. 

 

Pertumbuhan Koperasi di Kalimantan Tengah  

Tahun 2021 – 2022 

Provinsi Kalimantan Tengah 

Periode s/d 27 Mei 2022 

Indikator 

2021 2022 (27 Mei 2022) 

Target Realisasi 
Capaian 

(%) 
Target Realisasi 

Capaian 
(%) 

▪ Pertumbuhan Koperasi 50 
Koperasi 

157 
% 

314,00 
% 

50 
% 

23  
% 

46,00 
% 
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7. Persentase Pertumbuhan Volume Usaha Koperasi 

Pencapaian sasaran ini diupayakan untuk meningkatkan produktivitas koperasi 

seiring dengan pertumbuhan koperasi yang meningkat. Dalam perkembangan 

usahanya secara umum koperasi mengalami perkembangan produktivitas yang 

cukup baik. Ini dapat dilihat dari Volume Usaha. Dimana Jumlah Volume Usaha 

tahun 2021 sebesar Rp. 2.302.714 (dalam juta) menurun di awal tahun 2022 

menjadi 1.757.175(dalam juta) atau 23,69% 

 Pertumbuhan Volume Usaha Koperasi dan  
Pertumbuhan Sisa Hasil Usaha (SHU) Koperasi Tahun 2018 – 2022 

Periode s/d 27 Mei 2022 

 

No Kabupaten/Kota 2018 2019 2020 2021 2022 

1 Kota Palangka Raya 

 Volume Usaha 184.195 194.365 159.497 203.150 117.401 

 SHU 14.769 14.276 13.879 14.535 8.832 

2 Kabupaten Kapuas 

 Volume Usaha 60.948 189.347 135.156 144.243 81.828 

 SHU 6.086 14.730 17.235 17.712 9.434 

3 Kabupaten Pulang Pisau 

 Volume Usaha 29.452 9.190 9.236 9.349 9.187 

 SHU 1.492 1.750 1.759 1.765 1.180 

4 Kabupaten Gunung Mas 

 Volume Usaha 2.172 13.950 26.968 27.270 30.032 

 SHU 122 3.374 3.692 3.689 2.481 

5 Kabupaten Barito Selatan 

 Volume Usaha 72.768 9.205 12.883 13.194 8.297 

 SHU 962 1.332 1.191 1.204 941 

6 Kabupaten Barito Timur 

 Volume Usaha 13.619 13.261 70.362 12.781 14.462 

 SHU 1.539 1.671 2.856 1.431 2.768 

7 Kabupaten Barito Utara 

 Volume Usaha 59.213 62.641 66.891 70.271 61.928 

 SHU 2.873 2.951 2.755 2.683 3.692 

8 Kabupaten Murung Raya 

 Volume Usaha 4.773 4.773 3.841 3.899 2.427 

 SHU 378 378 550 555 436 
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9 Kabupaten Katingan 

 Volume Usaha 37.056 42.243 36.026 39.879 36.809 

 SHU 3.299 3.824 3.449 2.296 2.888 

10 Kabupaten Ktw. Timur 

 Volume Usaha 61.092 61.092 69.749 187.170 146.427 

 SHU 6.028 6.028 5.690 9.394 12.171 

11 Kabupaten Ktw. Barat 

 Volume Usaha 185.612 304.847 329.309 408.374 91.535 

 SHU 13.666 16.741 18.965 18.066 10.038 

12 Kabupaten Seruyan 

 Volume Usaha 16.040 16.671 16.754 16.953 12.282 

 SHU 2.756 3.041 3.170 3.170 2.768 

13 Kabupaten Lamandau 

 Volume Usaha 12.299 12.224 19.550 20.083 9.127 

 SHU 2.468 4.001 1.926 1.946 1.259 

14 Kabupaten Sukamara 

 Volume Usaha 11.852 5.011 151.352 15.389 10.398 

 SHU 1.991 1.194 6.908 6.925 2.111 

15 Provinsi 

 Volume Usaha 1.150.963 1.116.731 1.115.912 1.130.701 1.124.947 

 SHU 5.570 6.692 6.263 6.337 6.806 

16 Nasional 

 Volume Usaha - - - - - 

 SHU - - - - - 

17 TOTAL PROVINSI 

 Volume Usaha 2.045.387 2.186.338 2.204.909 2.302.714 1.757.275 

 SHU 82.483 82.921 89.489 91.723 67.813 

 

8. Lembaga Keuangan Mikro yang Berbadan Hukum Koperasi (KSP/USP-

Kop/KJKS) 

Lembaga keuangan mikro (LKM) di Indonesia saat ini berkembang pesat dan 

mempunyai peran penting dalam meningkatkan perekonomian masyarakat. 

Pesatnya perkembangan LKM ini karena hampir 51,2 juta unit atau 99,9% pelaku 

usaha dalam perekonomian Indonesia didominasi oleh unit usaha mikro dan kecil. 

LKM bisa dikatakan sebagai salah satu pilar penting dalam proses intermediasi 

keuangan yang dibutuhkan oleh masyarakat kecil dan menengah guna untuk 
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konsumsi maupun produksi serta juga menyimpan hasil usaha mereka. 

lembaga keuangan yang khusus didirikan untuk memberikan jasa pengembangan 

usaha dan pemberdayaan masyarakat, baik melalui pinjaman atau pembiayaan 

dalam usaha skala mikro kepada anggota dan masyarakat, pengelolaan simpanan, 

maupun pemberian jasa konsultasi pengembangan usaha yang tidak semata-mata 

mencari keuntungan. 

Berdasarkan Undang-undang No. 25 Tahun 1992 tentang Perkoperasian yang 

secara spesifik diatur dalam Peraturan Menteri Koperasi dan Usaha Kecil dan 

Menengah Republik Indonesia Nomor 16/Per/M.KUM/IX/2015 tentang Pelaksanaan 

Kegiatan Usaha Simpan Pinjam dan Pembiayaan Koperasi, perihal perizinan, 

pendirian, pengawasan dan pembinaan badan koperasi jenis KSP/USP Koperasi 

harus dilakukan oleh Pemerintah. Berdasarkan penjelasan di atas dapat dipahami 

bahwa KSP/USP-Koperasi merupakan lembaga keuangan mikro yang beroperasi 

berdasarkan prinsip Koperasi yang berbadan hukum koperasi di bawah pegawasan 

kementerian koperasi dan usaha kecil dan menengah. 

Indikator yang ditetapkan dalam mencapai sasaran ini adalah bertambahnya jumlah 

Lembaga Keuangan Mikro (LKM) yang berbadan Hukum Koperasi di daerah 

Kalimantan Tengah. 

 

Pertumbuhan Lembaga Keuangan Mikro (LKM) 

Yang Berbadan Hukum Koperasi (KSP/USP-Kop/KJKS) 

 di Kalimantan Tengah Tahun 2021 – 2022 

Periode s/d 27 Mei 2022 

Indikator 

2021 2022 (27 Mei 2022) 

Target Realisasi 
Capaian 

(%) 
Target Realisasi 

Capaian 
(%) 

▪ Lembaga Keuangan Mikro 
yang Berbadan Hukum 

Koperasi (KSP/USP-
Kop/KJKS 

2.543 
Koperasi 

2.560 
% 

100,67 
% 

2.000 
% 

2.538  
% 

126.90 
% 

 

b. Sasaran 2 : 

 Meningkatnya Kapasitas dan Kualitas SDM Koperasi dan UMKM  

Pencapaian sasaran ini diupayakan untuk meningkatkan Kapasitas dan kualitas 

Sumber Daya Manusia  Koperasi dan Pelaku Usaha Tahun 2021-2026 dan secara umum 

koperasi mengalami perkembangan, baik dari segi usaha maupun kelembagaan. 
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Pencapaian sasaran ini juga diupayakan untuk meningkatkan jumlah masyarakat di 

Kalimantan Tengah yang mengerti dan paham peranan koperasi dalam meningkatkan 

kesejahteraan dan perekonomian masyarakat sekaligus pemerataan pendapatan dan 

pengurangan kemiskinan di kantong-kantong perdesaan. Hal ini dapat dilihat dari 

bertambahnya jumlah masyarakat yang bergabung menjadi anggota koperasi. Jumlah 

Anggota Koperasi se Kalimantan Tengah meningkat dari tahun 2021 yaitu dari 449.002 

orang menjadi 449.251 orang ditahun 2022 (Per 31 Januari 2022). 

Tabel 2.2.5 
Jumlah Anggota Koperasi  

Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2018-2022 
Periode s/d 27 Mei 2022 

 

No Kabupaten/Kota 2018 2019 2020 2021 2022 

1 Kota Palangka Raya 

 Laki-Laki 22.057    22.417 22.472 22.696 22.844 

 Perempuan 7.852      8.294 8.279 8.297 8.446 

 Jumlah 29.909   30.711 30.769 30.769 31.290 

2 Kabupaten Kapuas 

 Laki-Laki 24.315    25.436 24.501 24.501 24.518 

 Perempuan 11.472    11.854 11.565 11.565 11.575 

 Jumlah 35.787   37.280 36.066 36.066 36.093 

3 Kabupaten Pulang Pisau 

 Laki-Laki 5.618      5.618 5.657 5.685 5.691 

 Perempuan 1.370      1.370 1.382 1.390 1.392 

 Jumlah 6.988     6.988 7.039 7.075 7.083 

4 Kabupaten Gunung Mas 

 Laki-Laki 5.618      5.618 5.657 5.756 5.787 

 Perempuan 1.370      1.370 1.382 4.192 4.206 

 Jumlah 6.988     6.988 7.039 9.948 9.993 

5 Kabupaten Barito Selatan 

 Laki-Laki 10.146    10.111 10.109 10.174 10.230 

 Perempuan 3.401      3.412 3.423 3.446 3.471 

 Jumlah 13.547  13.523 13.532 13.620 13.703 

6 Kabupaten Barito Timur 

 Laki-Laki 7.725      7.575 7.693 7.860 7.860 

 Perempuan 913      1.907 1.909 1.953 1.953 

 Jumlah 8.638     9.482 9.602 9.813 9.813 
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7 Kabupaten Barito Utara 

 Laki-Laki 12.224    12.479 13.408 13.603 13.603 

 Perempuan 5.064      5.289 5.764 5.580 5.580 

 Jumlah 17.288   17.768 19.172 19.543 19.543 

8 Kabupaten Murung Raya 

 Laki-Laki 2.711      1.091 1.104 1.113 1.113 

Perempuan 1.141        872 875 882 882 

Jumlah 3.852     1.963 1.979 1.995 1.995 

9 Kabupaten Katingan 

 Laki-Laki 13.933    15.111 15.194 16.216 16.222 

Perempuan 5.666      5.569 5.571 6.168 6.171 

Jumlah 19.599   20.680 20.765 22.384 22.393 

10 Kabupaten Ktw. Timur 

 Laki-Laki 33.084    53.667 53.682 58.156 58.204 

Perempuan 7.794    25.124 25.127 35.570 35.594 

Jumlah 40.878   78.791 78.809 93.726 93.798 

11 Kabupaten Ktw. Barat 

 Laki-Laki 30.073    32.293 32.140 32.778 32.784 

Perempuan 10.473    10.904 11.112 12.240 12.243 

Jumlah 40.546   43.197 43.252 45.018 45.027 

12 Kabupaten Seruyan 

 Laki-Laki 20.433    20.433 20.777 20.809 20.809 

Perempuan 6.791      6.791 6.908 6.929 6.929 

Jumlah 27.224   27.224 27.685 27.738 27.738 

13 Kabupaten Lamandau 

 Laki-Laki 13.496      6.296 6.296 6.346 6.358 

Perempuan 3.283         615 619 624 630 

Jumlah 16.779    6.911 6.915 6.970 6.988 

14 Kabupaten Sukamara 

 Laki-Laki 13.012    13.012 13.489 14.635 14.639 

Perempuan 511 511 399 426 430 

Jumlah 13.523  13.523 13.888 15.061 15.069 

15 Provinsi 

 Laki-Laki 56.414 56.438 56.536 56.588 56.588 

Perempuan 50.953 50.956 51.054 51.080 51.080 

Jumlah 107.367 107.394 107.590 107.668 107.668 

16 Nasional 
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 Laki-Laki - - - - 1.038 

Perempuan - - - - 380 

Jumlah - 1.306 1.329 1.329 1.418 

17 Total Koperasi se Kalimantan Tengah 

 Laki-Laki 270.547 288.180 289.763 297.928 298.287 

Perempuan 120.720 137.535 138.539 151.075 151.232 

Jumlah 391.267 425.815 428.302 449.002 449.519 

 

Pada tahun 2021 telah dilaksanakan pelatihan bagi 750 orang, terdiri dari 

Pengelola Koperasi sebanyak 540 dan Pengelola UMKM sebanyak 210 Orang dari 9 

(Sembilan) Kabupaten/kota di Kalimantan Tengah yang belum mendapatkan Dana 

Alokasi Khusus Non Fisik Program Peningkatan Kapasitas SDM Koperasi dan UMKM 

Tahun 2021. Sehingga capaian pembinaan dalam rangka meningkatnya kualitas SDM 

Koperasi dan UKM adalah 626% melebihi target yang ditetapkan pada RPJMD pada 

Tahun 2021 sebesar 120 orang. Pencapaian target yang sangat baik ini diharapkan juga 

berbanding lurus dengan pembinaan yang intensif oleh Aparatur Pembina Koperasi 

terhadap koperasi yang ada di wilayahnya. Sehingga kulitas SDM Koperasi menjadi lebih 

baik. Bila dilihat dari jumlah anggota Koperasi, maka hanya 750 Orang Pengelola 

Koperasi dan UMKM yang mengikuti Pendidikan dan Pelatihan Peningkatan Kapasitas 

SDM Koperasi dan UMKM dari 449.002 orang Anggota Koperasi dan 75.278 Wirausaha. 

Indikator 

2021 2022 (27 Mei 2022) 

Target Realisasi 
Capaian 

(%) 
Target Realisasi 

Capaian 
(%) 

▪ Jumlah SDM Koperasi 
yang dilatih 

120 
Orang 

540 
Orang 

450,00 
% 

120 
Orang 

30  
Orang 

25,00 
% 

▪ Jumlah SDM UMKM 
yang dilatih 

120 
Orang 

210 
Orang 

175,00 
% 

120 
Orang 

0  
Orang 

0,00 
% 

 

c. Sasaran 3 : 

 Meningkatnya Pertumbuhan Wirausaha dan Kualitas Skala Usaha Kecil dan 

Menengah  

Sektor Usaha Mikro, Kecil dan Menengah (UMKM) merupakan salah satu bagian penting 

dalam perekonomian dan pembangunan nasional. Pertumbuhan sektor UMKM saat ini 

nampak menggembirakan. Peranan dan kegiatan usaha sektor UMKM terlihat meningkat 

sejak krisis ekonomi melanda negeri kita. Mengingat UMKM sebagai penggerak 

perekonomian dan pembangunan nasional maka adanya perlu pemberdayaan sektor 
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tersebut. Kebijakan pemberdayaan sektor UMKM diarahkan untuk mendukung upaya-

upaya penanggulangan kemiskinan dan kesenjangan, penciptaan kesempatan kerja dan 

peningkatan ekspor. Salah satu dari delapan tujuan pembangunan milenium adalah 

menanggulangi kemiskinan dan kelaparan. Indonesia sebagai salah satu negara yang 

ikut mendeklarasikan dan menyepakati tujuan pembangunan milenium maka 

pemerintah bersama-sama masyarakat mempunyai kewajiban untuk dapat mewujudkan 

tujuan tersebut. Tujuan pembangunan milenium dapat dicapai salah satunya dengan 

pemberdayaan sektor UMKM. Pemberdayaan UMKM untuk meningkatkan perekonomian 

dan pembangunan nasional serta mewujudkan tujuan pembangunan milenium tidak 

hanya kewajiban pemerintah saja tetapi kewajiban semua pihak yang berkepentingan. 

UMKM merupakan kegiatan usaha yang mampu memperluas lapangan kerja dan 

berperan dalam proses peningkatan pendapatan masyarakat, bahkan dimasa krisis 

UMKM dikenal mampu mendorong pertumbuhan ekonomi. Pemerintah mendorong 

usaha mikro kecil dan menengah (UMKM) untuk terus tumbuh sehingga bisa lebih 

banyak menyerap tenaga kerja. UMKM diharapkan semakin berperan dalam menekan 

angka pengangguran. Melihat peran UMKM yang begitu strategis maka UMKM dapat 

mewujudkan salah satu Tujuan Pembangunan Milenium yaitu menanggulangi 

kemiskinan dan kelaparan. 

Prinsip Pemberdayaan Usaha Mikro, Kecil, dan Menengah (UU No. 20/2008) adalah:  

a.  Penumbuhan kemandirian, kebersamaan, dan kewirausahaan Usaha Mikro, Kecil, 

dan Menengah untuk berkarya dengan prakarsa sendiri. 

b.  Perwujudan kebijakan publik yang transparan, akuntabel, dan berkeadilan.  

c.  Pengembangan usaha berbasis potensi daerah dan berorientasi pasar sesuai 

dengan kompetensi Usaha Mikro, Kecil, dan Menengah;  

d.  Peningkatan daya saing Usaha Mikro, Kecil, dan Menengah; dan   

UMKM di Kalimantan Tengah sendiri telah berperan sebagai pelaku utama kegiatan 

kegiatan ekonomi, penyedia kesempatan kerja dan penggerak ekonomi daerah serta 

masyarakat. UMKM di Daerah dapat dikatakan salah satu solusi masyarakat untuk tetap 

bertahan dalam menghadapi krisis ekonomi dengan hal ini maka persoalan 

pengangguran sedikit banyak dapat tertolong dan implikasinya juga dalam hal 

pendapatan. 

Pemahaman sasaran ini diupayakan untuk menumbuhkan kesadaran masyarakat untuk 

menjadi pelaku usaha atau wirausaha dan memotivasi wirausaha untuntuk 

mengembangkan usahanya. Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah melalui Dinas 
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Koperasi dan UKM berusaha memberi dukungan salah satunya dengan menumbuhkan 

lingkungan usaha yang kondusif dan kompetitif serta memberikan bimbingan-bimbingan 

teknis kepada wirausaha pemula.  

Standarisasi manajemen UMKM dan produk UMKM harus ditingkatkan guna 

meningkatkan daya saing produk di tingkat global. Dengan adanya Pemasaran/ 

Promosi, kita dapat memperkenalkan produk UMKM Kalimantan Tengah ke daerah lain. 

Pencapaian sasaran ini diupayakan untuk meningkatkan peluang dan akses pemasaran 

hasil produk unggulan yang di miliki Kalimantan Tengah agar lebih dikenal masyarakat 

luas sekaligus mempromosikan ciri khas daerah.  

Meningkatnya Pertumbuhan Wirausaha dan  

Kualitas Skala Usaha Kecil dan Menengah  
Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2021-2022 

Periode s/d 27 Mei 2022 

Indikator 

2021 2022 (27 Mei 2022) 

Target Realisasi 
Capaian 

(%) 
Target Realisasi 

Capaian 
(%) 

▪ Jumlah Wirausaha 
(UMKM) 

70.342 
UMKM 

75.278 
UMKM 

107.02 
% 

71.495 
% 

75.278 
% 

105,29 
% 

▪ Persentase Pertumbuhan 
Wirausaha 

9,99 
% 

17,46 
% 

174,77 
% 

9,99 
% 

5,34 
% 

53,45 
% 

▪ Persentase Rasio 
Kewirausahaan 

5,09 
% 

5,45 
% 

107,07 
% 

5,09 
% 

5,45 
% 

107,07 
% 

▪ Jumlah Usaha Mikro dan 
Kecil 

66.670 
UMK 

74.969 
UMK 

112,48 
% 

40.000 
UMK 

74.969 
UMK 

187,42 
% 

▪ Jumlah Usaha Kecil dan 
Menengah 

3672 
UKM 

3.672 
UKM 

100,00 
% 

4.200 
UKM 

3.672 
UKM 

87,43 
% 

▪ Persentase Kontribusi 
UMKM dalam PDRB 
Daerah 

11,77 
% 

11,98 
% 

101,78 
% 

12,00 
% 

11,98 
% 

101,98 
% 

▪ Jumlah UMKM yang di 
Dampingi 

480 
Orang 

1.493 
Orang 

311,04 
% 

480 
Orang 

138 
Orang 

28,75 
% 

 

Dalam mencapai sasaran ini ditetapkan dua pembinaan, yaitu : 

1. Jumlah UMK yang didampingi melalui PLUT-KUMKM dalam Pengembangan Usaha 

dengan target 480 unit UMKM yang didampingi oleh PLUT-KUMKM ditahun 2022 

2 Jumlah UMKM Baru di Kalimantan Tengah dengan target 9,99% UMKM ditahun 

2020. 

Untuk mewujudkan tujuan, pengelolaan PLUT-KUMKM memiliki 7 layanan 

minimum, yang dilakukan masing-masing bidang konsultan yaitu Bidang SDM, 
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Kelembagaan, Produksi, Pembiayaan, Pemasaran, Pengembangan IT dan 

Pengembangan Jaringan Kerjasama meliputi : 

1.  Konsultasi Bisnis; 

2.  Pendampingan atau mentor bisnis; 

3.  Promosi atau pemasaran, IT dan E-Commerce;  

4. Akses ke sumber pembiayaan;  

5. Pelatihan bisnis; 

6.  Networking dan Kemitraan Usaha; 

7.  Bahan Proposal KUMKM; 

8. Layanan pustaka entrepreneur.  
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Tabel 2.2.9 
Jumlah UMKM Tahun 2021 Berdasarkan Sektor Usaha 

 Provinsi Kalimantan Tengah 

No  Kabupaten/Kota  

Sektor Usaha 

M
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 

1 Palangka Raya 5.102 290 448 11 114 16 161 1.148 2.158 8.295 6.810 909.473 1.847.997 8.518 869 91 9.478 

2 Barito Utara 1.840 52 59 44 21 16 54 186 153 2.047 1.370 38.677 6.113.567 2.272 147 150 2.549 

3  Barito Selatan 2.254 49 40 3 13 7 7 173 688 2.789 3.936 97.814 306.314 4.116 200 1 4.317 

4 Katingan 1.552 73 304 9 41 4 10 163 248 1,956 1.218 99.435 210.180 2.183 73 - 2.256 

5 Gunung Mas 2.261 74 576 - - - 3 236 - 2.537 1.091 113.274 340.497 3.150 370 1 3.521 

6 Kapuas 1.012 40 57 - 8 11 - 183 257 1.401 831 682.270 1.399.849 8.265 261 45 8.571 

7 Barito Timur 2.082 164 756 0 3 4 7 151 504 3.484 2.418 210.677 652.304 3.622 645 5 4.272 

8 Ktw . Barat 1.366 200 106 1 81 16 21 256 144 1.741 1.432 102.493 285.925 5.402 113 16 5.531 

9 Ktw.Timur 1.260 132 195 1 54 24 21 363 278 3.094 1.009 89.419 159.993 7.333 162 4 7.499 

10 Lamandau 1.453 103 930 2 21 1 4 148 10 3.812 1.545 222.940 293.297 2.663 211 12 2.886 

11 Murung Raya 431 12 38 1 18 4 25 72 21 422 187 31.767 40.765 2.376 15 1 2.392 

12 Pulang Pisau 375 79 42 - 7 3 6 66 71 306 477 23.158 58.523 9.868 42 - 9.911 

13 Seruyan 2.524 332 6.474 11 15 - 5 441 68 16.969 10.170 89.829 767.033 9.911 218 2 10.131 

14 Sukamara 327 134 376 4 23 1 12 59 49 840 390 26.798 56.122 1.927 36 1 1.964 

Jumlah 23.839 1.734 10.401 87 419 107 336 3.645 4.649 49.693 32.884 2.738.024 12.532.365 71.606 3.363 309 75.278 

Sumber Data : Bidang Pemberdayaan Usaha Kecil Dinas Koperasi,Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Kalimantan Tengah. 
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2.3 Isu – isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah 

Terdapat beberapa isu strategis yang perlu diantisipasi oleh Dinas Koperasi, UKM Provinsi 

Kalimantan Tengah sebagai berikut : 

1. Optimalisasi koordinasi antara Dinas Koperasi dan UKM Provinsi dengan Dinas Koperasi 

dan UKM seluruh kabupaten dalam mensinkronisasi kegiatan 

2. Dukungan IT dan system informasi bagi perkembangan perkoperasian dan UKM di 

Kalimantan Tengah 

3. Kompetensi SDM Pejabat di Dinas Koperasi, UKM Provinsi Kalimantan Tengah 

4. Kualitas Data 

5. Potensi perkembangan dunia usaha yang kondusif 

6. Standar pengawasan koperasi dan UMKM 

7. Maraknya rentenir 

Pelayanan Dinas Koperasi, UKM Provinsi Kalimantan Tengah untuk 5 (lima) tahun kedepan 

harus mampu menjawab tantangan dan peluang terkait tugas dan fungsi Dinas. Adapun 

Tantangan di bidang Koperasi dan UMKM yang akan dihadapi antara lain : 

1. KEKUATAN (STRENGTHS) 

a. UUD 1945 Pasal 33 

b. UU Nomor 25 Tahun 1992 tentang Perkoperasian 

c. UU Nomor 20 Tahun 2008 tentang UMKM 

d. Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan tengah Nomor 15 Tahun 2008 Tentang 

Pemberdayaan Koperasi, Usaha Mikro, Kecil dan Menengah di Kalimantan Tengah 

e. Peraturan Daerah Nomor 6 Tahun 2008 Tentang Organisasi dan Tatakerja Dinas 

Daerah Provinsi Kalimantan Tengah 

f. Potensi pemanfaatan teknologi tepat guna bagi KUKM 

g. Potensi koperasi dan UKM dari segi kuantitatif cukup besar 

h. Pemberdayaan KUKM sangat strategis khususnya dalam rangka mempercepat 

kesejahteraan rakyat  

i. Memiliki kemandirian dalam usaha, kukuh dan fleksibel dalam mengantisi pasi dan 

menyesuaikan diri terhadap dinamika perubahan (perkembangan) pasar 

j. Kemampuan dalam penguasaan teknologi informasi dan komunikasi termasuk 

promosi pemasaran dan lobby 

k. Komitmen dan kebijakan pemerintah daerah terkait dalam pembangunan KUMKM 

sangat kuat 

l. Koperasi sebagai entitas usaha yang berbadan 57embi 
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m. Proses pendirian koperasi mudah dan cepat 

n. Tingginya keanekaragaman potensi sumber daya 58embi daerah 

o. Sumber Daya Alam melimpah 

2. KELEMAHAN (WEAKNESSES) 

a. Kurangnya pemahaman dan kemampuan aparatur untuk melaksanakan fungsi dan 

tugas teknis dalam pembinaan dan pengembangan KUMKM 

b. Belum tersedianya tempat/gedung diklat Koperasi dan UKM sehingga SDM Koperasi 

dan UMKM kurang memiliki kemampuan Manajerial dan kemampuan teknis dalam 

pengelolaan Koperasi dan UMKM 

c. Belum adanya sistem pemasaran bersama produk Koperasi dan UKM 

d. Bantuan perkuatan permodalan bagi Koperasi dan UMKM belum dimonitor dan 

dievaluasi lebih lanjut 

e. Akses teknologi KUMKM masih menggunakan teknologi sederhana, dan kurangnya 

memanfaatkan teknologi yang lebih memberikan nilai tambah produk 

f. Kurangnya pemahaman masyarakat terhadap koperasi 

g. Banyaknya koperasi yang menyalahgunakan ketentuan 

h. Keterbatasan Sarana Produksi, terbatasnya permodalan, rendahnya pemanfaatan 

teknologi, peluang pasar 

i. Kualitas produk belum berdaya saing 

j. Terbatasnya informasi teknologi yang dimiliki oleh pengusaha 

k. Belum adanya sistem informasi dan database KUMKM yang akurat 

l. Rendahnya kewirausahaan dan Kompetensi Kapasitas SDM KUMKM 

m. Masih terbatasnya jejaring usaha dan pemasaran KUMKM 

n. Nomenklatur Dinas yang membidangi Koperasi dan UMKM Kab/Kota tidak sama 

dengan provinsi, sehingga kurangnya sinergitas pelaksanaan program pembangunan 

KUMKM 

3. PELUANG (OPPORTUNITIS) 

a. Adanya komitmen yang kuat dari Pemerintah Pusat dan Daerah untuk menjadikan 

UKM dan Koperasi sebagai pelaku utama perekonomian 

b. Adanya Dinas yang membidangi Koperasi dan UKM di Kabupaten dan Kota se 

Kalimantan Tengah 

c. Adanya keinginan yang kuat dari masyarakat untuk memajukan ekonominya 

sekaligus meningkatkan kesejahteraannya 
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d. Tersedianya berbagai fasilitas keuangan sehingga KUKM semakin mudah untuk 

mendapatkan permodalan 

e. Semakin lancarnya transportasi sehingga mobilisasi orang dan barang dari suatu 

tempat ke tempat lainnya menjadi lebih mudah dan cepat 

f. Meningkatnya jumlah angkatan kerja dan pencari kerja 

g. Meningkatnya ketersediaan sarana prasarana komunikasi dan media informasi 

h. Tumbuh kembangnya Produk kreatif unggulan daerah yang berorientasi pada 

kearifan lokal sebagai daya saing 

i. Peraturan perundang-undangan tentang KUKM (UU tentang KUKM, Permen tentang 

KUKM, PP tentang KUKM, Perda tentang KUKM) memberikan kesempatan luas untuk 

pengembangan usaha KUKM 

j. Alokasi pembiayaan dari Kementerian KUKM RI melalui LPDB dan KUR 

k. Adanya perusahaan Penjaminan Kredit Daerah bagi KUKM 

l. Terbukanya akses jaringan internet untuk promosi KUKM 

4. ANCAMAN (THREATS) 

a. Perubahan iklim usaha yang sangat cepat dan globalisasi perekonomian 

b. Meningkatnya jumlah usaha sejenis sehingga terjadinya peningkatan persaingan 

c. Terbatasnya sumber daya produktif seperti terbatasnya ketersediaan bahan baku 

(raw material), sumber daya alam, bahan penolong, dsb. 

d. Kemajuan mesin dan teknologi dalam proses produksi 

e. Keterbatasan infrastruktur. 

f. Akses untuk mendapatkan modal dari lembaga keuangan sulit didapat karena 

persyaratan 

g. SDM Koperasi UKM belum memadai 

h. Terbukanya akses pasar produk berbagai 59embin dengan adanya perdagangan 

bebas 

i. Bertambahnya investasi asing 

j. Tingginya jumlah toko modern dan pusat perdagangan 
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Tabel 2.2.10  Indentifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi 

Aspek 
Kajian 

Capaian 
Kondisi Saat 

Ini 

Standar 
yang di 

gunakan 

Faktor Penghambat 

Permasalahan Pelayanan SKPD Internal   
(Kewenangan 

SKPD) 

Eksteral                  
( diluar 

kewenangan 
SKPD ) 

H
a
si

l 
A
n
a
lis

is
 g

a
m

b
a
ra

n
 p

e
la

y
a
n
a
n
 S

K
P
D

 

Meningkatnya 
jumlah koperasi 
aktif 

IKK 

Rendahnya 
kualitas 
kelembagaan & 
Usaha Koperasi 

Struktur dan 
persiangan 
ekonomi yang 
lebih bertumpu 
pada modal 

• Masih terbatasnya tenaga perkoperasi an 
yang kompeten   untuk melakukan 
pembinaan di bidang nnya 

• Belum memadainya jumlah tenaga penilai 
kesehatan Koperasi yang memiliki sertifikasi 

• Terbatasnya tenaga pengawas koperasi 
untuk menilai dan memeriksa koperasi yang 
patuh terhadap peraturan perundang-
undangan koperasi, sehingga permasalahan 
yang ada di koperasi relatip lambat untuk 
diketahui dan ditindaklanjuti 

• Lemahnya Koordinasi dengan OPD yang 
menangani koperasi dan UMKM 
Kabupaten/kota, disebab kan karena 
numenkaltor tidak sama dengan provisni. 

• Terbatasnya tenaga pendamping Konsultan 
dan Petugas Penyuluh Koperasi Lapangan 
Koperasi dan UMKM 

Meningkatnya 
konstribusi 
KUMKM terhadap 
PDRB 

IKK 

Rendahnya 
produktivitas 
dan Daya Saing 
KUMKM 

Globalisasi 
perdagangan 
menyebabkan 
persaingan akan 
semakin ketat 

• Masih terbatasnya dampak fasilitasi bagi 
peningkatan akses permodalan bagi 
koperasi dan UMKM 

• Database UMKM belum sepenuh nya update 
dan detail 

Jumlah LKM 
yang aktif 

IKK 
Terbatasnya 
akses sumber 
daya produktif 

Lembaga 
keuangan formal 
yang belum 
optimal 
memberikan 
bantuan 
keuangan/kredit 
pada KUMKM 
terkendala 
jaminan 

Masih terbatasnya sumberdaya dalam 
memfasilitasi dan mengembangkan LKM (yang 
berbadan Hukum Kop. maupun yang tidak 
berbadan hukum Koperasi  

Penumbuhan 
Kinerja 
Kelembagaan 
dan Usaha 
Koperasi 

IKK 
Rendahnya 
kinerja 
Koperasi 

Regulasi 
perkoperasian 
masih belum 
konsisten 

• Masih terbatasnya jumlah tenaga 
perkoperasian yang mempunyai Komptensi 

• Masih terbatasnya fasilitasi dan 
pendampingan dikarenakan cakupan 
koperasi di Kalteng yang luas 

Penumbuhan 
Wirausaha Baru 

IKK 
Rendahnya 
pertumbuhan 
wirausaha baru 

Paradigma 
pembangunan 
belum 
sepenuhnya ber 
orientasi 
kewirausahaan 

Masih terbatasnya jumlah tenaga perkoperasian 
dan UMKM yang mempunyai kompetensi 
sebagai tenaga pendamping KUMKM 

 

 

2.4 Riview Terhadap Rancangan Awal RKP 
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Tabel 2.3 
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2023 

Provinsi Kalimantan Tengah 

N
o

 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

C
atatac P

en
tin

g
 

U
ru

san
/B

id
an

g
 

U
ru

san
 P

em
erin

tah
 

D
aerah

 d
an

 

P
ro

g
ram

/K
eg

iatan
 

L
o

kasi 

In
d

ikato
r K

in
erja 

P
ro

g
ram

(O
u

tco
m

e) / 

K
eg

iatan
 (O

u
tp

u
t) 

T
arg

et C
ap

aian
 

K
in

erja 

K
eb

u
tu

h
an

 
D

an
a/P

ag
u

 In
d

ikatif 

U
ru

san
/B

id
an

g
 

U
ru

san
 P

em
erin

tah
 

D
aerah

 d
an

 

P
ro

g
ram

/K
eg

iatan
 

L
o

kasi 

In
d

ikato
r K

in
erja 

P
ro

g
ram

(O
u

tco
m

e) / 

K
eg

iatan
 (O

u
tp

u
t) 

T
arg

et C
ap

aian
 

K
in

erja 

K
eb

u
tu

h
an

 

D
an

a/P
ag

u
 In

d
ikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 URUSAN PEMERINTAHAN 
BIDANG KOPERASI, 
USUAHA KECIL, DAN 
MENENGAH 

   12.455.098.700 

 

URUSAN PEMERINTAHAN 
BIDANG KOPERASI, 
USUAHA KECIL, DAN 
MENENGAH 

   13.898.749.300  

 Dinas Koperasi, Usaha 
Kecil dan Menengah 

   12.455.098.700 

 

Dinas Koperasi, Usaha 
Kecil dan Menengah 

   13.898749.300  

1. PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 

 Persentase Unit Kerja 
internal yang terlayani 
dengan baik 

100,00 

% 

8.860.225.700 PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 

 Persentase Unit Kerja 
internal yang terlayani 
dengan baik 

100,00 

% 

9.173.386.300  

 Perencanaan, Penganggar 
an, dan  Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

 Persentase Dokumen 
Perencanaan, Penganggar 

an, dan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah yang 
tersusun Tepat Waktu 

100 

% 

48.800.000 Perencanaan, Penganggar 
an, dan  Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

 Persentase Dokumen 
Perencanaan, Penganggar 

an, dan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah yang 
tersusun Tepat Waktu 

100 

% 

57.900.000  

 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan, Penganggar 
an Pereangkat Daerah 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah Dokumen Renja 
yang tersusun  

3 

 Dokumen 

10.000..000 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan, Penganggar 
an Pereangkat Daerah 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah Dokumen Renja 
yang tersusun  

3 

 Dokumen 

12.000..000  

 Koordinasi dan Penyusunan 
RKA-SKPD 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah Dokumen RKA 
Yang tersusun 

1  

Dokjumen 

8.000..000 Koordinasi dan Penyusunan 
RKA-SKPD 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah Dokumen RKA 
Yang tersusun 

1  

Dokjumen 

10.000..000  

 Koordinasi dan Penyusunan 
Perubahan RKA-SKPD 

Kota Jumlah Dokumen 
Perubahan RKA SKPD 

1  

Dokumen 

8.000.000 Koordinasi dan Penyusunan 
Perubahan RKA-SKPD 

Kota Jumlah Dokumen 
Perubahan RKA SKPD 

1  

Dokumen 

10.000.000  
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Palanga 
Raya 

yang tersusun Palanga 
Raya 

yang tersusun 

 Koordinasi dan Penyusunan 
DPA-SKPD 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah Dokumen DPA 
SKPD yang tersusun 

1 

Dokumen 

5.450..000 Koordinasi dan Penyusunan 
DPA-SKPD 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah Dokumen DPA 
SKPD yang tersusun 

1 

Dokumen 

6.450..000  

 Koordinasi dan Penyusunan 
Perubahan DPA-SKPD 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah Dokumen 
Perubahan DPA SKPD 
yang tersusun 

1 

Dokumen 

5.000.000 Koordinasi dan Penyusunan 
Perubahan DPA-SKPD 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah Dokumen 
Perubahan DPA SKPD 
yang tersusun 

1 

Dokumen 

6.000.000  

 Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD 

Kota 

Palanga 
Raya 

Jumlah Dokumen LAKIP 
SKPD yang tersusun 

1 

Dokumen  

4.450.000 Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD 

Kota 

Palanga 
Raya 

Jumlah Dokumen LAKIP 
SKPD yang tersusun 

1 

Dokumen  

5.450.000  

 Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah Dokumen LPPD 
dan LKPJ SKPD yang 
tersusun 

2 

Dokumen 

8.000.000 Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah Dokumen LPPD 
dan LKPJ SKPD yang 
tersusun 

2 

Dokumen 

8.000.000  

 Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Kota  

Palanga 
Raya 

Persentase Terwujudnya 
Penatausahaan Keuang 
an dan Pencapaian 
Kinerja Program yang 
Mendukung Kelancaran 
Tugas dan Fungsi SKPD 

100,00 

% 

6.189.394.100 Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Kota  

Palanga 
Raya 

Persentase Terwujudnya 
Penatausahaan Keuang 
an dan Pencapaian 
Kinerja Program yang 
Mendukung Kelancaran 
Tugas dan Fungsi SKPD 

100,00 

% 

6.189.394.100  

 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Kota 

Palanga 
Raya 

Jumlah ASN (PNS/ PPPK) 
yang mendapat Gaji dan 
Tunjangan selama1 (satu) 
Tahun 

14 

Bulan 

6.168.569.100 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Kota 

Palanga 
Raya 

Jumlah ASN (PNS/ PPPK) 
yang mendapat Gaji dan 
Tunjangan selama1 (satu) 
Tahun 

14 

Bulan 

6.168.569.100  

 Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir 
Tahun SKPD 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah Dokumen Laporan 
Keuangan 1 (satu) Tahun 

1 

Dokumen 

4.825.000 Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir 
Tahun SKPD 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah Dokumen Laporan 
Keuangan 1 (satu) Tahun 

1 

Dokumen 

4.825.000  

 Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan Bulanan/ 
Triwulan/ Semesteran SKPD 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah Dokumen Laporan 
Keuangan Bulanan/Triwul 
an/ Semesteran yang 
tersusun 

18 

Dokumen 

16.000.000 Koordinasi dan Penyusunan 
Lapor-an Keuangan 
Bulanan/Triwulan/ 
Semesteran SKPD 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah Dokumen Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triwulan/ 
Semesteran yang tersusun 

18 

Dokumen 

16.000.000  

 Administrasi Barang Milik 
Daerah pada Perangkat 
Daerah 

Kota 

Palanga 
Raya 

Persentase Tercatatnya 
Aset Daerah pada 
Perengkat Daerah 

100,00 

% 

46.200.000 Administrasi Barang Milik 
Daerah pada Perangkat 
Daerah 

Kota 

Palanga 
Raya 

Persentase Tercatatnya 
Aset Daerah pada 
Perengkat Daerah 

100,00 

% 

49.500.000  

 Pengamanan Barang Milik 
Daerah SKPD 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah Aset Milik Daerah 
(Kend. R4 dan Gedung 
Kantor) pada Dinas yang di 

9 

Unit 

33.500.000 Pengamanan Barang Milik 
Daerah SKPD 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah Aset Milik Daerah 
(Kend. R4 dan Gedung 
Kantor) pada Dinas yang di 

9 

Unit 

33.500.000  
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asuransikan/ dilindungi asuransikan/ dilindungi 

 Rekonsiliiasi dan 
Penyusunan Laporan Barang 
Milik Daerah pada SKPD 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah Dokumen Laporan 
Barang Milik Daerah pada 
SKPD Dinas Koperasi 
UKM 

10 

Dokmen 

12.700.000 Rekonsiliiasi dan 
Penyusunan Laporan Barang 
Milik Daerah pada SKPD 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah Dokumen Laporan 
Barang Milik Daerah pada 
SKPD Dinas Koperasi 
UKM 

12 

Dokmen 

16.000.000  

 Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Kota 

Palanga 
Raya 

Persentase Meningkat-
nya disiplin ASN 

100,00 

% 

80.722.000 Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Kota 

Palanga 
Raya 

Persentase Meningkat-
nya disiplin ASN 

100,00 

% 

151.544.000  

 Pengadaan Pakaian Dinas 
Beserta Atribut 
Kelengkapannya 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah ASN yang men 
dapat Pengadaan Pakaian 
Dinas Beserta Perlengkap 
annya Bagi PNS 

66 

Stell 

45.500.000 Pengadaan Pakaian Dinas 
Beserta Atribut 
Kelengkapannya 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah ASN yang men 
dapat Pengadaan Pakaian 
Dinas Beserta Perlengkap 
annya Bagi PNS 

120 

Stell 

78.000.000  

 Pendidikan dan Pelatihan 
Pegawai Berdasarkan Tugas 
dan Fungsi 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah ASN yang meng 
ikuti Pendidikan dan 
Pelatihan Formal bagi 
Aparatur Dalam dan Luar 
Daerah Berdasarkan 
Tugas dan Fungsi 

5 

Orang 

25.472.000 Pendidikan dan Pelatihan 
Pegawai Berdasarkan Tugas 
dan Fungsi 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah ASN yang meng 
ikuti Pendidikan dan 
Pelatihan Formal bagi 
Aparatur Dalam dan Luar 
Daerah Berdasarkan 
Tugas dan Fungsi 

10 

Orang 

50.944.000  

 Sosialisasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah ASN yang Meng 
ikuti Sosialisasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

40 

Orang 

6.300.000 Sosialisasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah ASN yang Meng 
ikuti Sosialisasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

40 

Orang 

6.300.000  

 Bimbingan Teknis 
Implementasi Peraturan 
Perundang-Undangan  

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah ASN yang meng 
ikuti Bimbingan Teknis 
Implementasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

30 

Orang 

4.200.000 Bimbingan Teknis 
Implementasi Peraturan 
Perundang-Undangan  

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah ASN yang meng 
ikuti Bimbingan Teknis 
Implementasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

40 

Orang 

6.300.000  

 Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Kota  

Palanga 
Raya 

Persentase Capaian 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

100,00 

% 

367.817.600 Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Kota  

Palanga 
Raya 

Persentase Capaian 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

100,00 

% 

485.658.600  

 Penyediaan komponen 
instalasi listrik/penerangan 
bangunan kantor 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah dan Jenis akan 
Komponen Instalasi Listrik 
/ Penerangan Bangunan 
Gedung / Kantor 

349 

Buah 

18.500.000 Penyediaan komponen 
instalasi listrik/penerangan 
bangunan kantor 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah dan Jenis akan 
Komponen Instalasi Listrik 
/ Penerangan Bangunan 
Gedung / Kantor 

349 

Buah 

18.500.000  

 Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Kota 

Palanga 
Raya 

Jumlah dan Jenis 
Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor ; 
Jumlah Jenis Bahan Alat 
Tulis Keperluan Kantor 

1.113 

Unit/ 

Jenis 

76.500.000 Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Kota 

Palanga 
Raya 

Jumlah dan Jenis 
Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor ; 
Jumlah Jenis Bahan Alat 
Tulis Keperluan Kantor 

1.113 

Unit/ 

Jenis 

76.500.000  
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 Penyediaan jasa barang 
cetakan dan penggandaan 

Kota  

Palanga 
Raya 

umlah dan Jenis Barang 
Cetakan ( Amplop, Map, 
Lembar Disposisi, dll.) 

241 

Unit 

26.420.600 Penyediaan jasa barang 
cetakan dan penggandaan 

Kota  

Palanga 
Raya 

umlah dan Jenis Barang 
Cetakan ( Amplop, Map, 
Lembar Disposisi, dll.) 

241 

Unit 

26.420.600  

 Penyediaan bahan bacaan 
dan peraturan perundang-
undangan 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah dan Jenis Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

124 

Media 

10.080.000 Penyediaan bahan bacaan 
dan peraturan perundang-
undangan 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah dan Jenis Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

124 

Media 

10.080.000  

 Fasilitasi Kunjungan Tamu Kota 

Palanga 
Raya 

Jumlah dan Jenis Bahan 
Makanan dan Minuman 
ringan Fasilitasi Tamu 

360 

Kotak 

6.300.000 Fasilitasi Kunjungan Tamu Kota 

Palanga 
Raya 

Jumlah dan Jenis Bahan 
Makanan dan Minuman 
ringan Fasilitasi Tamu 

480 

Kotak 

8.400.000  

 Penyelenggaran Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Dalam 
dan 
Luar 

Provinsi 

Jumlah Aparatur ASN yang 
mengikuti Rapat-Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
Dalam dan Luar Daerah 
;Jumlah dan Jenis Bahan 
Makanan dan Minuman 
ringan bagi pengawai 
peserta Rapat 

1.324 

Orang 

230.037.000 Penyelenggaran Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Dalam 
dan 
Luar 

Provinsi 

Jumlah Aparatur ASN yang 
mengikuti Rapat-Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
Dalam dan Luar Daerah 
;Jumlah dan Jenis Bahan 
Makanan dan Minuman 
ringan bagi pengawai 
peserta Rapat 

1.324 

Orang 

345.758.000  

 Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Pemerintah Daerah 

 Persentase Ketersediaan 
Sarana Prasarana Per-
kantoran yang Men-
dukung Kelancaran 
Tugas dan Fungsi 
Administrasi Perangkat 
Daerah 

100,00 55.400.000 Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Pemerintah Daerah 

 Persentase Ketersediaan 
Sarana Prasarana Per-
kantoran yang Men-
dukung Kelancaran 
Tugas dan Fungsi 
Administrasi Perangkat 
Daerah 

20,00 320.000.000  

 Pengadaan Peralatan Mesin 
Lainnya 

Kota 
Palangk
a Raya 

Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya (AC/Mesin 
Potong Rumput) 

3 

Unit 

55.400.000  Kota 
Palangk
a Raya 

Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya (AC/Mesin 
Potong Rumput) 

20 

Unit 

320.000.000  

 Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Kota  

Palanga 
Raya 

Persentase Jasa 
Penunjang  yang 
Mendukung Kelancaran 
Tugas dan Fungsi 
Administrasi Perangkat 
Daerah 

100,00 

% 

1.789.904.000 Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Kota  

Palanga 
Raya 

Persentase Jasa 
Penunjang  yang 
Mendukung Kelancaran 
Tugas dan Fungsi 
Administrasi Perangkat 
Daerah 

100,00 

% 

1.893.249.600  

 Penyediaan jasa surat 
menyurat 

Kota 

Palanga 
Raya 

Jumlah surat Dinas yang 
terkirim ketempat Tujuan 
Dalam dan Luar Daerah 
serta Benda Pos Lainnya  

891 

Materai/ 

Surat 

7.350.000 Penyediaan jasa surat 
menyurat 

Kota 

Palanga 
Raya 

Jumlah surat Dinas yang 
terkirim ketempat Tujuan 
Dalam dan Luar Daerah 
serta Benda Pos Lainnya  

891 

Materai/ 

Surat 

7.350.000  
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 Penyediaan jasa komunikasi, 
sumber daya air dan listrik 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah Tagihan Rekening 
Telepon, Air dan Listrik 

110.002 

Bulan 

180.055.200 Penyediaan jasa komunikasi, 
sumber daya air dan listrik 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah Tagihan Rekening 
Telepon, Air dan Listrik 

110.002 

Bulan 

283.400.800  

 Pelayanan Jasa Administrasi 
Umum Kantor 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah Alat/Bahan Ke-
bersihan Gedung.Kantor; 
Jumlah Honorarium/BPJS 
Tenaga Kontrak; Jumlah 
Honorarium ASN yang 
menjadi Pejabat Pengelola 
Informasi dan Dokumen 
tasi ; Jumlah honorarium 
Tenaga Instruktur Senam ; 
Jumlah Honorarium 
Pengelola Keuaangan 
yang Terbayar 

1.833 

OB 

1.602.498.800 Pelayanan Jasa Administrasi 
Umum Kantor 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah Alat/Bahan Ke-
bersihan Gedung.Kantor; 
Jumlah Honorarium/BPJS 
Tenaga Kontrak; Jumlah 
Honorarium ASN yang 
menjadi Pejabat Pengelola 
Informasi dan Dokumen 
tasi ; Jumlah honorarium 
Tenaga Instruktur Senam ; 
Jumlah Honorarium 
Pengelola Keuaangan 
yang Terbayar 

1.833 

OB 

1.602.498.800  

 Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Kota  

Palanga 
Raya 

Persentase Sarana 
Prasarana Perkantoran 
Terpelihara yang 
Mendukung Kelancaran 
Tugas dan Fungsi 
Administrasi Perangkat 
Daerah 

100,00 

% 

 

281.438.000 Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Kota  

Palanga 
Raya 

Persentase Sarana 
Prasarana Perkantoran 
Terpelihara yang 
Mendukung Kelancaran 
Tugas dan Fungsi 
Administrasi Perangkat 
Daerah 

100,00 

% 

 

345.820.000  

 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah Kendaraan Dinas/ 
Operasional yang men-
dapat perpanjangan Per-
izinan (STNK) dan 
Kendaraan Dinas / Operasi 
onal Kantor yang 
mendapat Pemeliharaan 
Rutin/Berkala 

0 

Unit 

0 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah Kendaraan Dinas/ 
Operasional yang men-
dapat perpanjangan Per-
izinan (STNK) dan 
Kendaraan Dinas / Operasi 
onal Kantor yang 
mendapat Pemeliharaan 
Rutin/Berkala 

0 

Unit 

0  

 Penyediaan Jasa Pemelihara 
an, Biaya Pemeliharaan, 
Pajak dan Perizinan 
Kendaraan Dinas Operasi 
onal atau Lapangan 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah Kendaraan Dinas/ 
Operasional atau Lapang 
an yang mendapat per-
panjangan Perizinan 
(STNK); Jumlah Kendara 
an Dinas/Operasional atau 
Lapangan Kantor yang 
mendapat Pemeliharaan 
Rutin/Berkala 

31 

Unit 

183.638.000 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah Kendaraan Dinas/ 
Operasional yang men-
dapat perpanjangan Per-
izinan (STNK) dan 
Kendaraan Dinas / Operasi 
onal Kantor yang 
mendapat Pemeliharaan 
Rutin/Berkala 

31 

Unit 

254.520.000  
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 Pemeliharaan Peralatan dan 
Mesil Lainnya 

Kota 

Palanga 
Raya 

Jumlah Sarana Peralatan 
dan Perlengkapan  Kerja 
Aparatur yang mendapat 
perbaikan ; Jumlah Per 
alatan Gedung Kantor yg 
mendapat Pemeliharaan 
Rutin/ Berkala 

75 

Unit 

39.800.000 Pemeliharaan Peralatan dan 
Mesil Lainnya 

Kota 

Palanga 
Raya 

Jumlah Sarana Peralatan 
dan Perlengkapan  Kerja 
Aparatur yang mendapat 
perbaikan ; Jumlah Per 
alatan Gedung Kantor yg 
mendapat Pemeliharaan 
Rutin/ Berkala 

75 

Unit 

39.800.000  

 Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah Gedung Kantor 
yang mendapat 
Pemeliharaan Rutin / 
Berkala 

2 

Unit 

58.000.000 Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Kota  

Palanga 
Raya 

Jumlah Gedung Kantor 
yang mendapat 
Pemeliharaan Rutin / 
Berkala 

1 

Unit 

51.500.000  

2 PROGRAM PELAYANAN 
IZIN USAHA SIMPAN 
PINJAM 

 Lembaga Keuangan yang 
Berbadan Hukum 
Koperasi 
(KSP/USP-Kop/KJKS) 

(Unit) 

2.000 

Unit 

107.100.000 PROGRAM PELAYANAN 
IZIN USAHA SIMPAN 
PINJAM 

 Peresentase Jumlah 
Koperasi 

2.447 

Unit 

327.100.000  

 Penerbitan Izin Pembukaan 
Kantor Cabang, Cabang 
Pembantu dan Kantor Kas 
Koperasi Simpan Pinjam 
untuk Koperasi dengan 
Wilayah Keanggotaan 
Lintas Daerah Kabupaten/ 
Kota dalam 1 (Satu) Daerah 
Provinsi 

 Meningkatkan Penguat 
an, Pengembangan dan 
Penumbuhan LKM 
Berbadan Hukum 
Koperasi melalui 
Fasilitasi Penerbitan  Izin 
Usaha KSP/USP-Kop/ 
KJKS Serta Monitoring 
Perizinan Usaha 

42 

Koperasi 

45.000.000 Penerbitan Izin Pembukaan 
Kantor Cabang, Cabang 
Pembantu dan Kantor Kas 
Koperasi Simpan Pinjam 
untuk Koperasi dengan 
Wilayah Keanggotaan 
Lintas Daerah Kabupaten/ 
Kota dalam 1 (Satu) Daerah 
Provinsi 

  42 

Koperasi 

65.000.000  

 Fasilitasi Izin Usaha Pem 
bukaan Kantor Cabang, 
Cabang Pembantu dan 
Kantor Kas Koperasi Simpan 
Pinjam untuk Koperasi 
dengan Wilayah 
Keanggotaan Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 
(Satu) Daerah Provinsi 

Provinsi 

Kaliman
tan 

Tengah 

Jumlah KSP/USP Koperasi 
yang di Monitoring 
Perizinannya 

42 

Koperasi 

45.000.000 Fasilitasi Izin Usaha Pem 
bukaan Kantor Cabang, 
Cabang Pembantu dan 
Kantor Kas Koperasi Simpan 
Pinjam untuk Koperasi 
dengan Wilayah 
Keanggotaan Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 
(Satu) Daerah Provinsi 

Provinsi 

Kaliman
tan 

Tengah 

Jumlah  KSP/USP 
Koperasi yang di 
Monitoring Perizinannya 

42 

Koperasi 

65.000.000  

 Penerbitan Izin Pembukaan 
Kantor Cabang, Cabang 
Pem-bantu dan Kantor Kas 
Koperasi Simpan Pinjam 
untuk Koperasi dengan 

Provins
i 

Kalima
ntan 

Tengah 

Meningkatkan Penguat 
an, Pengembangan dan 
Penumbuhan Lembaga 
Keuangan Mikro 
Berbadan Hukum 

150 

Orang/ 

Koperasi 

62.100.000 Penerbitan Izin Pembukaan 
Kantor Cabang, Cabang 
Pem-bantu dan Kantor Kas 
Koperasi Simpan Pinjam 
untuk Koperasi dengan 

Provins
i 

Kalima
ntan 

Tengah 

 150 

Orang/ 

Koperasi 

262.100.000  
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Wilayah Keanggotaan 
Lintas Kabupaten/Kota 
dalam 1 (satu) Daerah 
Provinsi 

Koperasi melalui 
Fasilitasi Penerbitan  Izin 
Pembukaan  Kantor 
Cabang, Cabang 
Pembantu  dan Kantor 
Kas serta Sosialisasi 
Peraturan 

Wilayah Keanggotaan 
Lintas Kabupaten/Kota 
dalam 1 (satu) Daerah 
Provinsi 

 Fasilitasi Izin Usaha 
Pembukaan Kantor 
Cabang,Cabang Pembantu 
dan Kantor Kas Koperasi 
Simpan Pinjam untuk 
Koperasi dengan Wilayah 
Keanggota an Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 
(satu) Daerah Provinsi 

Provinsi 

Kaliman
tan 

Tengah 

Jumlah Koperasi yang di 
Fasilitasi Perizinan 

- 

Koperasi 

0 Fasilitasi Izin Usaha 
Pembukaan Kantor 
Cabang,Cabang Pembantu 
dan Kantor Kas Koperasi 
Simpan Pinjam untuk 
Koperasi dengan Wilayah 
Keanggota an Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 
(satu) Daerah Provinsi 

Provinsi 

Kaliman
tan 

Tengah 

Jumlah Koperasi yang di 
Fasilitasi Perizinan 

- 

Koperasi 

0  

 Sistem Pelayanan Perizinan 
Berusaha Terintegrasi 
Secara Elektronik 

Provinsi 

Kaliman
tan 

Tengah 

Jumlah Peserta yang meng 
ikuti Sosialisasi Kebiajakan 
Tentang Perizinan KUMKM 

150 

Orang 

62.100.000 

 

Sistem Pelayanan Perizinan 
Berusaha Terintegrasi 
Secara Elektronik 

Provinsi 

Kaliman
tan 

Tengah 

Jumlah Peserta yang meng 
ikuti Sosialisasi Kebiajakan 
Tentang Perizinan KUMKM 

150 

Orang 

262.100.000 

 

 

3 PROGRAM PENGAWASAN 
DAN PEMERIKSAAN 
KOPERASI 

 Persentase Koperasi 
Aktif 

84,21 

% 

170.850.000 PROGRAM PENGAWASAN 
DAN PEMERIKSAAN 
KOPERASI 

 Persentase Koperasi 
Aktif 

84,21 

% 

207.500.000  

Pertumbuhan Koperasi 50 

Koperasi 

 Pertumbuhan Koperasi 50 

Koperasi 

  

 Pemeriksaan dan 
Pengawasan Koperasi 
yang Wilayah 
Keanggotaannya Lintas 
Daerah Kabupaten/ Kota 
dalam 1 (satu) Daerah 
Provinsi 

 Meningkatkan Kualitas 
Kinerja (Koperasi Aktif) 
dan Kepatuhan  Koperasi 
Dalam Melaksanakan 
Kegiatannya Melalui 
Pengawasan  dan 
Pemeriksaaan 
Kelembagaan  dan 
Usahanya 

117 

Koperasi/ 
Media/  

Orang/ 

Kali 

134.250.000 Pemeriksaan dan 
Pengawasan Koperasi 
yang Wilayah 
Keanggotaannya Lintas 
Daerah Kabupaten/ Kota 
dalam 1 (satu) Daerah 
Provinsi 

  553 

Koperasi/ 
Media/  

Orang/ 

Kali 

162.500.000  

 Meningkatkan Akuntabilitas, 
Kepercayaan, Kepatuhan, 
Kesinambungan, dan 
Memberikan Manfaat yang 
Sebesar-Besarnya ke pada 
Anggota dan Masyarakat 

Provinsi 

Kaliman
tan 

Tengah 

Jumlah Koperasi yang di 
Monitoring dan di Evaluasi 
dalam Penerapan 
Peraturan 

42 

Koperasi 

50.000.000 Meningkatkan Akuntabilitas, 
Kepercayaan, Kepatuhan, 
Kesinambungan, dan 
Memberikan Manfaat yang 
Sebesar-Besarnya ke pada 
Anggota dan Masyarakat 

Provinsi 

Kaliman
tan 

Tengah 

Jumlah Koperasi yang di 
Monitoring dan di Evaluasi 
dalam Penerapan 
Peraturan 

42 

Koperasi 

60.000.000  
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 Peningkatan Kepatuhan 
Koperasi Terhadap Peraturan 
Perundang-Undangan dan 
Terbentuknya Koperasi yang 
Kuat, Sehat, Mandiri, 
Tangguh, serta Akuntabel 

Provinsi 

Kaliman
tan 

Tengah 

Jumlah Koperasi yang 
mendapatkan NIK dalam 
rangka meningkatkan 
kinerja koperasi & berdaya 
saing usaha sesuai jati 
dirinya ;Jumlah media 
informasi pemasya rakatan 
koperasi ; Jumlah peserta 
yang mengikuti koordinasi 
kelembagaan koperasi 
melalui RAT ; Jumlah KSP/ 
USP-Koperasi, KJKS yang 
diawasi oleh satgas 
Jumlah Koperasi yang di 
Monitoring dan di Evaluasi 
dalam Penerapan Per 
aturan ; Jumlah peserta & 
ASN/aparatur Pembina 
KUMKM (Satgas 
Pengawas) Daerah & 
Provinsi yang mengikuti 
Bimtek Penyusunan 
Laporan Pengawasan 
Koperasi 

75 

Kperasi/ 
Media/  

Orang/ 

Kali 

83.250.000 Peningkatan Kepatuhan 
Koperasi Terhadap 
Peraturan Perundang-
Undangan dan Terbentuknya 
Koperasi yang Kuat, Sehat, 
Mandiri, Tangguh, serta 
Akuntabel 

Provinsi 

Kaliman
tan 

Tengah 

Jumlah Koperasi yang 
mendapatkan NIK dalam 
rangka meningkatkan 
kinerja koperasi & berdaya 
saing usaha sesuai jati 
dirinya ;Jumlah media 
informasi pemasya rakatan 
koperasi ; Jumlah peserta 
yang mengikuti koordinasi 
kelembagaan koperasi 
melalui RAT ; Jumlah KSP/ 
USP-Koperasi, KJKS yang 
diawasi oleh satgas 
Jumlah Koperasi yang di 
Monitoring dan di Evaluasi 
dalam Penerapan Per 
aturan ; Jumlah peserta & 
ASN/aparatur Pembina 
KUMKM (Satgas 
Pengawas) Daerah & 
Provinsi yang mengikuti 
Bimtek Penyusunan 
Laporan Pengawasan 
Koperasi 

511 

Kperasi/ 
Media/  

Orang/ 

Kali 

102.500.000  

 Pemeriksaan dan 
Pengawasan Koperasi 
Simpan Pinjam/Unit 
Simpan Pinjam Koperasi 
yang Wilayah 
Keanggotaannya Lintas 
Daerah Kabupaten/Kota 
dalam 1 (Satu) Daerah 
Provinsi 

 Meningkatkan 
Pertumbuhan dan 
Kepatuhan  Koperasi 
Dalam Melaksana kan 
Kegiatannya  Usaha 
Melalui Peng-awasan  
dan Pemeriksaaan 
Usahanya 

30 

Koperasi 

36.6000.000 Pemeriksaan dan 
Pengawasan Koperasi 
Simpan Pinjam/Unit 
Simpan Pinjam Koperasi 
yang Wilayah 
Keanggotaannya Lintas 
Daerah Kabupaten/Kota 
dalam 1 (Satu) Daerah 
Provinsi 

  25 

Koperasi 

45.0000.000  

 Meningkatkan Akuntabilitas, 
Kepercayaan, Kepatuhan, Ke 
sinambungan, dan Mem-beri 
kan Manfaat yang Sebesar-
Besarnya ke pada Anggota 
dan Masyarakat 

Provinsi 

Kaliman
tan 
Tengah 

Jumlah KSP/USP-
Koperasi, KJKS yang 
diawasi oleh satgas 

30 

Koperasi 

36.6000.000 Meningkatkan Akuntabilitas, 
Kepercayaan, Kepatuhan, Ke 
sinambungan, dan Mem-beri 
kan Manfaat yang Sebesar-
Besarnya ke pada Anggota 
dan Masyarakat 

Provinsi 

Kaliman
tan 
Tengah 

Jumlah KSP/USP-
Koperasi, KJKS yang 
diawasi oleh satgas 

35 

Koperasi 

45.0000.000  
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4 PROGRAM PENILAIAN 
KESEHATAN KSP/USP 
KOPERASI 

 Persentase Koperasi 
yang Sehat/Berkualitas 

19,00 

% 

206.040.000 PROGRAM PENILAIAN 
KESEHATAN KSP/USP 
KOPERASI 

 Persentase Koperasi 
yang Sehat/Berkualitas 

19,00 

% 

306.040.000  

Koperasi Berprestasi 
Tingkat Provinsi dan 
Nasional  

12 

Koperao 

 Koperasi Berprestasi 
Tingkat Provinsi dan 
Nasional  

12 

Koperao 

  

 Penilaian Kesehatan 
Koperasi Simpan Pinjam/ 
Unit Simpan Pinjam 
Koperasi yang Wilayah 
Keanggotaanya Lintas 
Daerah Kabupaten/Kota 
dalam 1 (Satu) Daerah Prov. 

 Meningkatkan Kinerja 
dan Penghargaan kepada 
Koperasi Dalam 
Melaksana kan Kegiatan 
Kelembagaan dan 
Usahanya melalui 
Penilaian Koperasinya 

93 

Koperasi/ 

PPKL/ 

Orang 

206.040.000 Penilaian Kesehatan Kope 
rasi Simpan Pinjam/ Unit 
Simpan Pinjam Koperasi 
yang Wilayah Keanggotaan 
nya Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 
(Satu) Daerah Prov. 

  78 

Koperasi/ 

PPKL/ 

Orang 

306.040.000  

 Penilaian Permodalan, 
Kualitas Aktiva Produktif, 
Manajemen, Efisiensi, 
Likuiditas, Jatidiri Koperasi, 
Pertumbuhan dan 
Kemandirian Koperasi 

Provinsi 
Kaliman

tan 
Tengah 

Jumlah Koperasi yang 
Berkualitas untuk dinilai 
dan berprestasi Tingkat 
Provinsi 

30  

Koperasi/
PPKL 

50.000.000 Penilaian Permodalan, 
Kualitas Aktiva Produktif, 
Manajemen, Efisiensi, 
Likuiditas, Jatidiri Koperasi, 
Pertumbuhan dan 
Kemandirian Koperasi 

Provinsi 
Kaliman

tan 
Tengah 

Jumlah Koperasi yang 
Berkualitas untuk dinilai 
dan berprestasi Tingkat 
Provinsi 

15  

Koperasi/
PPKL 

50.000.000  

 Mengukur Tingkat Kesehatan 
Koperasi 

Provinsi 

Kaliman
tan 

Tengah 

Jumlah Koperasi yang 
Berkualitas untuk dinilai 
dan berprestasi Tingkat 
Provinsi ; Jumlah Koperasi 
Simpan Pinjam (KSP)/ 
USP-Koperasi Sekunder 
dan Primer Provinsi yang 
Dinilai Kesehatannya; 
Jumlah Peserta dari 
Pengelola KSP/USP-
Koperasi yang mengikuti 
Bimbingan Manajemen 
Pengelolaan KSP/USP-
Koperasi se Kalimantan 
Tengah; Jumlah Pengelola 
Koperasi yang mengikuti 
Bimbingan Teknis penilai 
an  kesehatan KSP/ USP-
Koperasi; Jumlah peserta 
yang mengikuti pelatihan 
teknis tatacara pembuatan 
akta notaris dan badan 

63 

Koperasi/ 

Orang 

156.040.000 Mengukur Tingkat Kesehatan 
Koperasi 

Provinsi 

Kaliman
tan 

Tengah 

Jumlah Koperasi yang 
Berkualitas untuk dinilai 
dan berprestasi Tingkat 
Provinsi ; Jumlah Koperasi 
Simpan Pinjam (KSP)/ 
USP-Koperasi Sekunder 
dan Primer Provinsi yang 
Dinilai Kesehatannya; 
Jumlah Peserta dari 
Pengelola KSP/USP-
Koperasi yang mengikuti 
Bimbingan Manajemen 
Pengelolaan KSP/USP-
Koperasi se Kalimantan 
Tengah; Jumlah Pengelola 
Koperasi yang mengikuti 
Bimbingan Teknis penilai 
an  kesehatan KSP/ USP-
Koperasi; Jumlah peserta 
yang mengikuti pelatihan 
teknis tatacara pembuatan 
akta notaris dan badan 

63 

Koperasi/ 

Orang 

256.040.000  
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70embi koperasi bagi 
70embina KUMKM; 
Jumlah petugas PKL yang 
meningkat kinerjanya 

70embi koperasi bagi 
70embina KUMKM; 
Jumlah petugas PKL yang 
meningkat kinerjanya 

5 PROGRAM PENDIDIKAN 
DAN LATIHAN 
PERKOPERASIAN 

 Jumlah SDM Koperasi 
dan UMKM yang di Latih 

120 

Orang 

1.362.648.000 PROGRAM PENDIDIKAN 
DAN LATIHAN 
PERKOPERASIAN 

 Jumlah SDM Koperasi 
dan UMKM yang di Latih 

120 

Orang 

1.362.648.000  

 Pendidikan dan Latihan 
Perkoperasian Bagi 
Koperasi yang Wilayah 
Lintas Daerah Kabupaten/ 
Kota dalam 1 (Satu) Daerah 
Provinsi 

  120  

Orang 

1.362.648.000 Pendidikan dan Latihan 
Perkoperasian Bagi 
Koperasi yang Wilayah 
Lintas Daerah Kabupaten/ 
Kota dalam 1 (Satu) Daerah 
Provinsi 

  345 

Orang 

1.362.648.000  

 Peningkatan Pemahaman 
dan Pengetahuan 
Perkoperasian serta 
Kapasitas dan Kompetensi 
SDM Koperasi 

Provinsi 

Kaliman
tan 

Tengah 

Jumlah Peserta Pengelola/  
Pengurus/Bendahara/ 
anggota Koperasi yang 
mengikuti Pelatihan Per- 
koperasian; Jumlah 
Peserta dari Mahasiswa/ 
Pemuda Putus Sekalah 
yang mengikuti Pelatihan 
Kewira usahaan;; Jumlah 
Peserta Pelaku Usaha/ 
UMKM yang mengikuti  
Pelathan Manajemen/ 
Pemasaran/ 
Teknologi/Design dalam 
meningkatkan nilai 
tambah; Jumlah Peserta 
dari Anggota 
Koperasi/Pelaku Usaha/ 
Masya rakat Pelathan 
Keterampilan/ vokasional; 
Jumlah SDM Pengelola 
Koperasi dan UMKM yang 
Mengikuti Pelatihan 
Peningkat an Kapasitas 
SDM Koperasi dan UMKM 
di Daerah 

120 

Orang 

1.362.648.000 Peningkatan Pemahaman 
dan Pengetahuan 
Perkoperasian serta 
Kapasitas dan Kompetensi 
SDM Koperasi 

Provinsi 

Kaliman
tan 

Tengah 

Jumlah Peserta Pengelola/  
Pengurus/Bendahara/ 
anggota Koperasi yang 
mengikuti Pelatihan Per- 
koperasian; Jumlah 
Peserta dari Mahasiswa/ 
Pemuda Putus Sekalah 
yang mengikuti Pelatihan 
Kewira usahaan;; Jumlah 
Peserta Pelaku Usaha/ 
UMKM yang mengikuti  
Pelathan Manajemen/ 
Pemasaran/ 
Teknologi/Design dalam 
meningkatkan nilai 
tambah; Jumlah Peserta 
dari Anggota 
Koperasi/Pelaku Usaha/ 
Masya rakat Pelathan 
Keterampilan/ vokasional; 
Jumlah SDM Pengelola 
Koperasi dan UMKM yang 
Mengikuti Pelatihan 
Peningkat an Kapasitas 
SDM Koperasi dan UMKM 
di Daerah 

120 

Orang 

1.362.648.000  
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 Pendidikan dan Latihan 
UKM Bagi UKM yang 
Wilayah Lintas Daerah 
Kabupaten/ Kota dalam 1 
(Satu) Daerah Provinsi 

14 
Kab/Kot

a 

Jumlah Peserta dari 
Mahasiswa/ Pemuda Putus 
Sekalah yang mengikuti 
Pelatihan Kewirausahaan; 
Jumlah Peserta Pelaku 
Usaha/ UMKM yang 
mengikuti  Pelathan Mana 
jemen/ Pemasaran/ Tekno 
logi/ Design dalam 
meningkatkan nilai 
tambah; Jumlah Peserta 
dari Anggota Koperasi/ 
Pelaku Usaha/ Masyarakat 
Pelathan Keterampilan/ 
vokasional; Jumlah SDM 
Pengelola Koperasi dan 
UMKM yang Mengikuti 
Pelatihan Peningkat an 
Kapasitas SDM Koperasi 
dan UMKM di Daerah 

- 

Orang 

0 Pendidikan dan Latihan 
UKM Bagi UKM yang 
Wilayah Lintas Daerah 
Kabupaten/ Kota dalam 1 
(Satu) Daerah Provinsi 

14 
Kab/Kot

a 

Jumlah Peserta dari 
Mahasiswa/ Pemuda Putus 
Sekalah yang mengikuti 
Pelatihan Kewirausahaan; 
Jumlah Peserta Pelaku 
Usaha/ UMKM yang 
mengikuti  Pelathan Mana 
jemen/ Pemasaran/ Tekno 
logi/ Design dalam 
meningkatkan nilai 
tambah; Jumlah Peserta 
dari Anggota Koperasi/ 
Pelaku Usaha/ Masyarakat 
Pelathan Keterampilan/ 
vokasional; Jumlah SDM 
Pengelola Koperasi dan 
UMKM yang Mengikuti 
Pelatihan Peningkat an 
Kapasitas SDM Koperasi 
dan UMKM di Daerah 

- 

Orang 

0  

6 PPROGRAM PEMBER-
DAYAAN DAN PER-
LINDUNGAN KOPERASI 

 Persentase Koperasi 
yang Meningkat Volume 
Usahanya/Omset 

1,50 

% 

 

442.180.000 PPROGRAM PEMBER-
DAYAAN DAN PER-
LINDUNGAN KOPERASI 

 Persentase Koperasi 
yang Meningkat Volume 
Usahanya/Omset 

1,50 

% 

 

692.180.000  

Persentase Konstribusi 
Koperasi Rerhadap 
PDRB Daerah 

1,65 

% 

  Persentase Konstribusi 
Koperasi Rerhadap 
PDRB Daerah 

1,65 

% 

  

Koperasi Modern 2 

Unit 

  Koperasi Modern 2 

Unit 

  

 Pemberdayaan dan 
Perlindungan Koperasi 
yang Keanggotaannya 
Lintas Daerah Kabupaten/ 
Kota dalam 1 (Satu) Daerah 
Provinsi 

  81 

Orang/ 

Koperasi 

442.180.000 Pemberdayaan dan 
Perlindungan Koperasi 
yang Keanggotaannya 
Lintas Daerah Kabupaten/ 
Kota dalam 1 (Satu) Daerah 
Provinsi 

  81 

Orang/ 

Koperasi 

692.180.000  

 Perluasan Akses Pasar, 
Akses Pembiayaan, 
Penataan Manajemen, 
Standarisasi, dan 
Restrukturisasi Usaha 

Provinsi 

Kaliman
tan 

Tengah 

Jumlah Koperasi dan 
UMKM yang terfaslitasi 
mengikuti Event Pameran/ 
Promosi Produk Unggul an 
KUMKM pada Expo 

76 

Koperasi 

417.180.000 Perluasan Akses Pasar, 
Akses Pembiayaan, 
Penataan Manajemen, 
Standarisasi, dan 
Restrukturisasi Usaha 

Provinsi 

Kaliman
tan 

Tengah 

Jumlah Koperasi dan 
UMKM yang terfaslitasi 
mengikuti Event Pameran/ 
Promosi Produk Unggul an 
KUMKM pada Expo 

76 

Koperasi 

667.180.000  
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Kalteng; Jumlah KUMKM 
yang mengikuti pameran/ 
promosi produk unggulan 
pada event pameran keluar 
daerah;Jumlah KUMKM 
yang mengikuti pameran/ 
promosi produk unggulan 
pada event pameran 
Dalam daerah; Jumlah 
Peranan Wanita dalam 
pemahaman dan 
pengetahuan tentang 
Perkoperasian ; Jumlah 
peserta UMKM dan 
anggota koperasi yang 
mengikuti sosialisasi KUR; 
Jumlah Koperasi yg men-
dapat Sosialisasi yang 
akan Mengakses 
Permodalan; Jumlah 
KUMKM yang di monev 

Kalteng; Jumlah KUMKM 
yang mengikuti pameran/ 
promosi produk unggulan 
pada event pameran keluar 
daerah;Jumlah KUMKM 
yang mengikuti pameran/ 
promosi produk unggulan 
pada event pameran 
Dalam daerah; Jumlah 
Peranan Wanita dalam 
pemahaman dan 
pengetahuan tentang 
Perkoperasian ; Jumlah 
peserta UMKM dan 
anggota koperasi yang 
mengikuti sosialisasi KUR; 
Jumlah Koperasi yg men-
dapat Sosialisasi yang 
akan Mengakses 
Permodalan; Jumlah 
KUMKM yang di monev 

 Peningkatan Produktivitas, 
Nilai Tambah, Akses Pasar, 
Akses Pembiayaan, 
Penguatan Kelembagaan, 
Penataan Manajemen, 
Standarisasi, dan 
Restrukturisasi Usaha 

Provinsi 

Kaliman
tan 

Tengah 

Jumlah koperasi dan 
UMKM yang diberikan 
perlindungan/ Advokasi 
produk KUMKM; Jumlh 
UMKM yang difasilitasi 
Standarisasi Mutu HAKI ; 
Jumlah Koperasi yang 
menerima Pembinaan dan 
Pengembangan usahanya 
dalam rangka meningkat 
kan kinerja koperasi 
koperasi kuat, sehat dan 
berdaya saing pada 
perekonomian Daerah ; 
Jumlah kelompok tani/ 
peternak yang menerima  
penyuluhan dan pem-
bentukan koperasi; Jumlah 
kelompok nelayan yang 
menerima bantuan 

10 

Koperasi 

25.000.000 Peningkatan Produktivitas, 
Nilai Tambah, Akses Pasar, 
Akses Pembiayaan, 
Penguatan Kelembagaan, 
Penataan Manajemen, 
Standarisasi, dan 
Restrukturisasi Usaha 

Provinsi 

Kaliman
tan 

Tengah 

Jumlah koperasi dan 
UMKM yang diberikan 
perlindungan/ Advokasi 
produk KUMKM; Jumlh 
UMKM yang difasilitasi 
Standarisasi Mutu HAKI ; 
Jumlah Koperasi yang 
menerima Pembinaan dan 
Pengembangan usahanya 
dalam rangka meningkat 
kan kinerja koperasi 
koperasi kuat, sehat dan 
berdaya saing pada 
perekonomian Daerah ; 
Jumlah kelompok tani/ 
peternak yang menerima  
penyuluhan dan pem-
bentukan koperasi; Jumlah 
kelompok nelayan yang 
menerima bantuan 

468 

Koperasi 

25.000.000  
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penyuluhan dan 
pembentukan koperasi; 
Jumlah Peserta yang 
mengikuti Akses Permodal 
an bagi Koperasi ; Jumlah 
Koperasi yang mendapat 
Fasilitasi Bantuan Perkuat 
an Permodalan yang di 
Monev 

 

 

 

penyuluhan dan 
pembentukan koperasi; 
Jumlah Peserta yang 
mengikuti Akses Permodal 
an bagi Koperasi ; Jumlah 
Koperasi yang mendapat 
Fasilitasi Bantuan Perkuat 
an Permodalan yang di 
Monev 

7 PROGRAM 
PEMBERDAYAAN USAHA 
MENENGAH, USAHA 
KECIL, DAN USAHA MIKRO 
(UMKM) 

 Jumlah Wirausaha 78.644 

Unit 

910.688.000 PROGRAM 
PEMBERDAYAAN USAHA 
MENENGAH, USAHA 
KECIL, DAN USAHA MIKRO 
(UMKM) 

 Jumlah Wirausaha 78.644 

Unit 

1.374.528.000  

 Jumlah Usaha Mikro dan 
Usaha Kecil  

48.000 

Unit 

  Jumlah Usaha Mikro dan 
Usaha Kecil  

48.000 

Unit 

  

 Persentase Pertumbuhan 
Wirausaha 

9,99 

% 

  Persentase Pertumbuhan 
Wirausaha 

9,99 

% 

  

 Persentase Konstribusi  
UMKM dalam PDRB 
Kalimantan Tengah 

12,35 

% 

  Persentase Konstribusi  
UMKM dalam PDRB 
Kalimantan Tengah 

12,35 

% 

  

 Persentase Rasio 
Kewirausahaan 

5,52 

% 

  Persentase Rasio 
Kewirausahaan 

5,52 

% 

  

 Pemberdayaan Usaha Kecil 
yang dilakukan Melalui 
Pendataan, Kemitraan, 
Kemudahan Perijinan, 
Penguatan Kelembagaan 
dan Koordinasi Dengan 
Para Pemangku 
Kepentingan 

 Meningkatkan Kontribusi 
UMKM Terhadap 
Pertumbuh an Ekonomi 
Daerah dan 
Kesejahteraan 
Masyarakat 

180 

Orang/ 

UMKM 

161.160.000 Pemberdayaan Usaha Kecil 
yang dilakukan Melalui 
Pendataan, Kemitraan, 
Kemudahan Perijinan, 
Penguatan Kelembagaan 
dan Koordinasi Dengan 
Para Pemangku 
Kepentingan 

  134 

Orang/ 

UMKM 

325.000.000  

Meningkatkan Wirausaha 
Baru melalui Penciptaan 
dan Pengembangan 
Usaha yang mempunyai  
Nilai Ekonomi dan Daya 
Saing, Serta melalui 
Pemetaan/Pendata an 
Basis Tunggal UMKM 
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Meningkatkan Jumlah 
Usaha Mikro dan Kecil 
melalui Pendampingan 

       

Meningkatkan Pertum 
buhan Wirausaha melalui 
Pemberdayaan dan 
Pengembangan UMKM 

       

Tersedianya Patokan 
untuk Menilai Capaian 
Pengembangan Kewira-
usahaan di Kalimantan 
Tengah 

       

 Menumbuhkembangkan 
UMKM untuk Menjadi Usaha 
yang Tangguh dan Mandiri 
Sehingga dapat 
Meningkatkan Penciptaan 
Lapangan Kerja, Pemerataan 
Pendapatan, Pertumbuhan 
Ekonomi, dan Pengentasan 
Kemiskinan 

Provinsi 

Kaliman
tan 

Tengah 

Bimbingan Teknis Kewira 
usahaan bagi Wirausaha 
Baru; Jumlah kegiatan 
pasar rakyat yang di 
laksanakan PLUT-
KUMKM; Jumlah Paket 
Sembako kepada Masya 
rakat Miskin/ Tidak Mampu 
membeli sembako pada 
hari hari besar keagamaan; 
Jumlah Koperasi dan 
UMKM yang menerima 
manfaat KUR; Jumlah 
peserta UMKM dan 
anggota koperasi yang 
mengikuti sosialisasi KUR; 
Jumlah Pelaku Usaha 
(KUMKM) yang mengikuti 
Bimbingan Teknis ; Jumlah 
UMKM formal / informasi 
yang terdata up to date ; 
Jumlah UMKM yang 
mengikuti Bimbingan 
Teknis Pengembang an 
Usaha;Jumlah Wirausaha 
Pemula yang ditumbuh 
kan; Jumlah Koperasi dan 
UMKM yang menerima 
Fasilitasi Bantuan Per-

180 

Orang/ 

UMKM 

161.160.000 Menumbuhkembangkan 
UMKM untuk Menjadi Usaha 
yang Tangguh dan Mandiri 
Sehingga dapat 
Meningkatkan Penciptaan 
Lapangan Kerja, Pemerataan 
Pendapatan, Pertumbuhan 
Ekonomi, dan Pengentasan 
Kemiskinan 

Provinsi 

Kaliman
tan 

Tengah 

Bimbingan Teknis Kewira 
usahaan bagi Wirausaha 
Baru; Jumlah kegiatan 
pasar rakyat yang di 
laksanakan PLUT-
KUMKM; Jumlah Paket 
Sembako kepada Masya 
rakat Miskin/ Tidak Mampu 
membeli sembako pada 
hari hari besar keagamaan; 
Jumlah Koperasi dan 
UMKM yang menerima 
manfaat KUR; Jumlah 
peserta UMKM dan 
anggota koperasi yang 
mengikuti sosialisasi KUR; 
Jumlah Pelaku Usaha 
(KUMKM) yang mengikuti 
Bimbingan Teknis ; Jumlah 
UMKM formal / informasi 
yang terdata up to date ; 
Jumlah UMKM yang 
mengikuti Bimbingan 
Teknis Pengembang an 
Usaha;Jumlah Wirausaha 
Pemula yang ditumbuh 
kan; Jumlah Koperasi dan 
UMKM yang menerima 
Fasilitasi Bantuan Per-

134 

Orang/ 

UMKM 

325.000.000  
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kuatan Peralatan dan 
Sarana Usaha dalam 
pengembangan usahanya; 
Jumlah Peserta yang 
mengikuti Kegiatan Wira 
usaha Pemula/Startup 

kuatan Peralatan dan 
Sarana Usaha dalam 
pengembangan usahanya; 
Jumlah Peserta yang 
mengikuti Kegiatan Wira 
usaha Pemula/Startup 

 Peningkatan Pemahaman 
dan Pengetahuan UMKM 
serta Kapasitas dan 
Kompetensi SDM UMKM dan 
Kewirausahaan 

 Jumlah Peserta dari 
Mahasiswa/ Pemuda Putus 
Sekalah yang mengikuti 
Pelatihan Kewirausaha 
an;;  

Jumlah Peserta Pelaku 
Usaha/ UMKM yang 
mengikuti  Pelathan 
Manajemen/ 
Pemasaran/Teknologi/ 
Design dalam 
meningkatkan nilai 
tambah;  

Jumlah Peserta dari 
Anggota Koperasi/Pelaku 
Usaha/ Masyarakat 
Pelathan Keterampilan/ 
vokasional;  

Jumlah SDM Pengelola 
Koperasi dan UMKM yang 
Meng ikuti Pelatihan 
Peningkatan Kapasitas 
SDM UMKM di Daerah 

120 

Orang 

749.528.000 Peningkatan Pemahaman 
dan Pengetahuan UMKM 
serta Kapasitas dan 
Kompetensi SDM UMKM dan 
Kewirausahaan 

 Jumlah Peserta dari 
Mahasiswa/ Pemuda Putus 
Sekalah yang mengikuti 
Pelatihan Kewirausahaan;;  

Jumlah Peserta Pelaku 
Usaha/ UMKM yang 
mengikuti Pelathan 
Manajemen/ 
Pemasaran/Teknologi/ 
Design dalam 
meningkatkan nilai 
tambah;  

Jumlah Peserta dari 
Anggota Koperasi/Pelaku 
Usaha/ Masyarakat 
Pelathan Keterampilan/ 
vokasional;  

Jumlah SDM Pengelola 
Koperasi dan UMKM yang 
Meng ikuti Pelatihan 
Peningkatan Kapasitas 
SDM UMKM di Daerah 

120 

Orang 

1.049.528.000  

8 PROGRAM 
PENGEMBANGAN UMKM 

 Jumlah Usaha Kecil dan 
Menengah 

4.242 

Unit 

395.367.000 PROGRAM 
PENGEMBANGAN UMKM 

 Jumlah Usaha Kecil dan 
Menengah 

4.242 

Unit 

455.367.000  

Jumlah UMKM yang di 
Dampingi 

480 

Orang 

  Jumlah UMKM yang di 
Dampingi 

480 

Orang 

  

 Pengembangan Usaha 
Kecil Dengan Orientasi 
Peningkatan Skala Usaha 
Menjadi Usaha Menengah 

 Meningkatkan Kemampu 
an  Usaha Mikro untuk 
Memaksimalkan Potensi 
nya dengan Berorientasi  
pada Pertumbuhan 
menjadi Usaha Kecil dan 

480 

Orang/ 

UMKM 

30.000.000 Pengembangan Usaha 
Kecil Dengan Orientasi 
Peningkatan Skala Usaha 
Menjadi Usaha Menengah 

  480 

Orang/ 

UMKM 

90.000.000  
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Usaha Kecil menjadi 
Usaha Menengah  Melalui 
Pendampingan 

Meningkatkan Daya 
Saing Usaha Mikro, Kecil 
dan Menengah  baik dari 
sisi Aspek Permodalan, 
Kelembagaan, Produksi,    
Pemasaran, Teknologi 
dan Design melalui 
Pendampingan 

        

 Produksi dan Pengolahan, 
Pemasaran, Sumber Daya 
Manusia, serta Desain dan 
Teknologi 

Provinsi 

Kaliman
tan 

Tengah 

Jumlah Usaha Mikro dan 
Kecil  yang mendapat pen-
dampingan dalam 
Pengembangan Usaha nya 
melalu PLUT-KUMKM; 
Jumlah kegiatan pasar 
rakyat yang dilaksanakan 
PLUT-KUMKM; Jumlah 
Peserta yang mengikuti 
Bimbingan Teknis Kurasi 
Produk; Jumlah Peserta 
yang mengikuti Bimbingan 
Teknis Perizinan bagi 
UMKM; Jumlah Pelaku 
Usaha (KUMKM) yang 
mengikuti Bimbingan 
Teknis 

480 

Orang/U
MKM 

30.000.000 Produksi dan Pengolahan, 
Pemasaran, Sumber Daya 
Manusia, serta Desain dan 
Teknologi 

Provinsi 

Kaliman
tan 

Tengah 

Jumlah Usaha Mikro dan 
Kecil yang mendapat pen-
dampingan dalam 
Pengembangan Usaha nya 
melalu PLUT-KUMKM; 
Jumlah kegiatan pasar 
rakyat yang dilaksanakan 
PLUT-KUMKM; Jumlah 
Peserta yang mengikuti 
Bimbingan Teknis Kurasi 
Produk; Jumlah Peserta 
yang mengikuti Bimbingan 
Teknis Perizinan bagi 
UMKM; Jumlah Pelaku 
Usaha (KUMKM) yang 
mengikuti Bimbingan 
Teknis 

480 

Orang/U
MKM 

90.000.000  

 Peningkatan Pemahaman 
dan Pengetahuan Literasi 
Hukum dan Bantuan 
Penyelesaian Perkara bagi 
Pelaku UMKM 

 Jumlah Pelaku UMKM 
yang Memahami Literasi 
Hukum melalui Sosialia 
sasi dan Layanan Bantuan 
dan Pendampingan Hukum 
bagi Pelaku Usaha 

200 

UKM 

365.367.000 Peningkatan Pemahaman 
dan Pengetahuan Literasi 
Hukum dan Bantuan 
Penyelesaian Perkara bagi 
Pelaku UMKM 

 Jumlah Pelaku UMKM 
yang Memahami Literasi 
Hukum melalui Sosialia 
sasi dan Layanan Bantuan 
dan Pendampingan Hukum 
bagi Pelaku Usaha 

200 

UKM 

365.367.000  

Jumlah 12.455.098.700 Jumlah 13.898.749.300  
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

Pada bagian ini dapat kami review usulan program dan kegiatan oleh Dinas yang membidangi Koperasi dan UMKM Kabupaten/Kota dan  
masyarakat pada RKPD Dinas Koperasi, UKM Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2023 adalah sebagai berikut: 

Tabel 2.3.1 

Usulan Program dan Kegiatan dari Pemangku Kepentingan Tahun 2023 
Provinsi Kalimantan Tengah 

No 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Besaran/ 

Volume 
Catatan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Program Pendidikan dan Pelatihan 

Perkoperasian  

    

Pendidikan dan Latihan Perkoperasian Bagi 
Koperasi yang Wilayah Lintas Daerah Kab./Kota 
dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi 

    

Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan 
Perkoperasian serta Kapasitas dan Kompetensi SDM 

Koperasi 

Kab. Barito 
Utara 

Jumlah Peserta yang mengikuti Pelatihan 
Perkoperasian bagi koperasi yang wilayah 

keanggotaannya dalam daerah Kab. Barito Utara 

30 

Orang 

Disetujui menggunakan 
Dana DAK Non Fisik 

Tahun 2023 

Kab.  

Kapuas 

Jumlah Peserta yang mengikuti Pelatihan 

Pelatihan Manajemen Perkoperasian 

30 

Orang 

Disetujui menggunakan 

Dana DAK Non Fisik 
Tahun 2023 

Jumlah Peserta yng mengikuti Pelatihan 
Penyusunan Pelaporan Keuangan Koperas 

30 

Orang 

Disetujui menggunakan 
Dana DAK Non Fisik 

Tahun 2023 

Kab. Barito 
Selatan 

Jumlah Peserta yang mengikuti Pelatihan 
Pelatihan Tata Kelola Manajemen Perkoperasian 

60 

Orang 

Disetujui menggunakan 
Dana DAK Non Fisik 
Tahun 2023 

Kab 
Kotawaringin 

Timur 

Jumlah Peserta yang mengikuti Pelatihan 
Perkoperasian (Pelatihan Peningkatan Kapasitas 

SDM dan Komptensi SDM Koperasi) 

60 

Orang 

Disetujui menggunakan 
Dana DAK Non Fisik 

Tahun 2023 
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Kota 

Palangka Raya 

Jumlah Peserta yang mengikuti Kompetensi SDM  
Koperasi dan Aparatur Tentang Pemahaman 
Perizinan  Usaha Simpan Pinjam dan Pembukaan 

Kantor Cabang, Cabang Pembantu dan Kantor 
Kas Koperasi Simpan Pinjam 

30 

Orang 

Disetujui menggunakan 
Dana DAK Non Fisik 
Tahun 2023 

 

2. Program Pemberdayaan Usaha Menengah, 
Usaha Kecil dan Usaha Mikro (UMKM) 

    

Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan UMKM 
serta Kapasitas dan Kompetensi SDM UMKM dan 

Kewirausahaan 

Kab. Barito 
Utara 

Jumlah Peserta Mengikuti Pelatihan Usaha Mikro 
menjadi Usaha Kecil dalam Pengembangan 

Produksi dan Pengolahan, Pemasaran, SDM, 
serta Desain dan tegnologi 

30  

Orang 

Disetujui menggunakan 
Dana DAK Non Fisik 

Tahun 2023 

Jumlah Peserta yang mengikuti Pelatihan 
kewirausahaan dan keunggulan kompetetip 

usaha kecil menengah 

30 

 Orang 

Disetujui menggunakan 
Dana DAK Non Fisik 

Tahun 2023 

Jumlah Peserta dari UMKM yang mengikuti 
Pelatihan berbasis Kompetensi kapasitas SDM 
UMKM 

30  

Orang 

Disetujui menggunakan 
Dana DAK Non Fisik 
Tahun 2023 

Kab. 

Kapuas 

Jumlah Peserta yang mengikuti Pelatihan 
Pemberdayaan bagi UMKM 

30  

Orang 

Disetujui menggunakan 
Dana DAK Non Fisik 

Tahun 2023 

Kab.Barito 
Selatan 

Jumlah Peserta yang mengikuti Pelatihan 
Keterampilan Pengolahan Nenas Madu bagi UKM 

30  

Orang 

Disetujui menggunakan 
Dana DAK Non Fisik 
Tahun 2023 

Jumlah Peserta yang mengikuti Pelatihan 

Keterampilan Anyaman Rotan, Bambu dan Purun 
bagi UKM 

30  

Orang 

Disetujui menggunakan 

Dana DAK Non Fisik 
Tahun 2023 

Jumlah Peserta yang mengikuti Pelatihan 
Pelatihan Kewirausahaan bagi Wirausaha Pemula 

30  

Orang 

Disetujui menggunakan 
Dana DAK Non Fisik 
Tahun 2023 
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Jumlah Peserta yang mengikuti Pelatihan 
Keterampilan Pembuatan Makanan Prozen Food 
Berbahan Dasar Ikan 

30  

Orang 

Disetujui menggunakan 
Dana DAK Non Fisik 
Tahun 2023 

Kab. 

Lamandau 

Jumlah Peserta yang mengikuti Pelatihan Bagi 

UMKM 

30 

Orang 

Disetujui menggunakan 

Dana DAK Non Fisik 
Tahun 2023 

Jumlah Peserta yang mengikuti Pelatihan 

Kewirausahaan bagi Wirausaha Baru 

30 

Orang 

Disetujui menggunakan 

Dana DAK Non Fisik 
Tahun 2023 

Jumlah Peserta yang mengikuti Pelatihan 

Keterampilan  Pengolahan Pakan Mandiri untuk 
Pokdakan 

30 

Orang 

Disetujui menggunakan 

Dana DAK Non Fisik 
Tahun 2023 

Kab.  

Kapuas 

Jumlah Peserta yang mengikuti Pelatihan UMKM 30 

Orang 

Disetujui menggunakan 
Dana DAK Non Fisik 

Tahun 2023 

  Kota  

Palangka Raya 

Jumlah Peserta yang mengikuti Pelatihan 

Pelatihan Kewirausahaan bagi Wirausaha Pemula 

30 

Orang 

Disetujui menggunakan 

Dana DAK Non Fisik 
Tahun 2023 

Jumlah Peserta yang mengikuti Pelatihan fasilitasi 
dan Pembinaan untuk masyarakat untuk 

menumbuh kembangkan semangat , 
kemampuan, keterampilan dan jiwa wirausaha 

30 

Orang 

Disetujui menggunakan 
Dana DAK Non Fisik 

Tahun 2023 

Jumlah Peserta yang mengikuti Pelatihan 
Keterampilan dalam mengolah produk UMKM dan 

Mendorong kemampuan masyarakat untuk 
berfikir serta bertindak secara kreatif dan inovatif 
dalam mengolah suatu produk. 

60 

Orang 

Disetujui menggunakan 
Dana DAK Non Fisik 

Tahun 2023 

  POKIR DPRD Jumlah Peserta yang mengikuti pelatihan usaha 
mikro untuk pengurus PKK dan LKMD Desa 
Karang Tunggal, Kec. Parenggean Kab. Kotim 

30 

Orang 

Disetujui menggunakan 
Dana DAK Non Fisik 
Tahun 2023 
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BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN  
PERANGKAT DAERAH 

 

 

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional 

Kementerian Koperasi dan UKM telah menerbitkan Rencana Strategis Kementerian 

Koperasi dan UKM 2020-2024. Visi dan Misi Kementerian Koperasi dan UKM diarahkan untuk 

mendukung pencapaian Visi Presiden, sebagaimana tertuang dalam Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Nasional (RPJMN) 2020-2024 yaitu : 

“Terwujudnya Indonesia Yang Berdaulat, Mandiri, dan Berkepribadian 

Berlandaskan Gotong Royong” 

Visi Presiden dan Wakil Presiden terpilih tersebut diwujudkan melalui 9 (Sembilan) Misi 

Pembangunan yaitu: 

a. Peningkatan Kualitas Manusia Indonesia. 

b. Struktur Ekonomi yang Produktif, Mandiri, dan Berdaya Saing. 

c. Pembangunan yang Merata dan Berkeadilan. 

d. Mencapai Lingungang Hidup yang Berkelanjutan. 

e. Kemajuan Budaya yang Mencerminkan Kepribadian Bangsa 

f. Penegakan Sistem Hukum yang Bebas Korupsi, Bermartabat, dan Terpercaya.  

g. Perlindungan bagi Segenap Bangsa dan Memberikan Rasa Aman pada Seluruh Warga 

h. Pengelolaan Pemerintahan yang Bersih, Efektif, dan Terpercaya 

i. Sinergi Pemerintah Daerah Dalam Kerangka Negara Kesatuan 

Pencapaian Visi Presiden dan Wakil Presiden tepilih dalam periode 2020-2024 oleh 

Kementerian Koperasi dan UKM akan difokuskan untuk mendukung pelaksanaan Visi 

Pembangunan Nasional ke-2 (dua) yaitu Struktur Ekonomi yang Produktif, Mandiri, dan 

Berdaya Saing.  

Dalam rangka menjalankan amanat Presiden serta untuk pencapaian kinerja yang 

lebih optimal dan fokus dalam pengembangan Koperasi dan UMKM, maka  visi Kementerian 

Koperasi dan  UKM dalam 5 (lima) tahun  kedepan diarahkan untuk mendukung Presiden 

dalam mewujudkan misinya yaitu Koperasi dan  UMKM yang  Maju, Berdaulat dan  Mandiri 

untuk  Mendukung Presiden Mewujudkan Misi Struktur  Ekonomi yang  Produktif, Mandiri 
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dan  Berdaya Saing”. Maju  bermakna Koperasi Generasi Baru yang  Maju dan  Modern.  

Berdaulat dan Mandiri bermakna UMKM yang Mampu Bersaing di Pasar Domestik dan 

Global. 

Visi Kementerian Koperasi dan UKM 2020-2024, yaitu : 

“Terwujudnya Koperasi Modern dan UMKM Naik Kelas  

Dalam  Mewujudkan  Indonesia Maju yang Berdaulat, Mandiri,  

dan Berkepribadian Berlandaskan Gotong Royong” 

Berdasarkan Visi Kementerian Koperasi dan UKM Tahun 2020-2024, maka Misi 

Kementerian Koperasi dan UKM Tahun 2020-2024 merupakan penjabaran dari Pokok Visi 

tersebut di atas, yaitu: 

1.   Maju yaitu dengan Misi, Mewujudkan Koperasi Generasi Baru yang Maju dan Modern. 

2. Berdaulat dan Mandiri dengan Misi, Mewujudkan UMKM yang Mampu Bersaing di Pasar 

Domestik dan Global  

Dalam rangka mewujudkan visi dari Pengembangan K operasi dan UMKM yang telah  

ditetapkan, maka Tujuan Pengembangan Koperasi dan  UMKM Tahun 2020-2024 diarahkan 

untuk : 

a.  Terwujudnya Koperasi Generasi Baru yang Maju dan Modern, dengan hasil: 

1.  Modernisasi Koperasi; 

2. Melahirkan Wirausaha Baru (New Enterpreuner). 

b.  Terwujudnya UMKM yang Mampu Bersaing di Pasar Domestik dan Global, dengan hasil: 

1.   Integrasi UMKM dalam Global Value Chains (GVC); 

2. UMKM Naik Kelas (Scalling Up); 

3.  Digitalisasi Koperasi dan UMKM. 

c. Terwujudnya Kementerian Koperasi dan UKM yang Profesional dan Berkinerja Tinggi, 

dengan hasil: 

1.   Indeks Reformasi Birokrasi, Kementerian Koperasi dan UKM; 

2.  Nilai Akuntabilitas Kinerja Kementerian Koperasi dan UKM. 
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Gambar 1 

Penjabaran Visi dan Misi Kabinet Kerja dalam Tujuan 
Kementerian Koperasi dan UKM 2020-2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Berdasarkan data dari Kementerian Koperasi dan UKM diatas, tujuan/indikator yang 

bisa ditetapkan di Dinas Koperasi, UKM Provinsi Kalimantan Tengah, sebagai berikut : 

a. Terciptanya Koperasi dan UMKM dalam perluasan kesempatan kerja serta pemerataan 

pendapatan  

b. Terwujudnya Koperasi dan UMKM dalam mendorong pertumbuhan ekonomi Daerah dan 

pengentasan Kemiskinan  

c. Terwujudnya Dinas Koperasi dan UMKM yang profesional dan berkinerja tinggi. 

 

3.2 Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah 

Tujuan dan sasaran Pembangunan Koperasi, Usaha Mikro, Usaha Kecil dan Usaha 

Menengah merupakan sesuatu kondisi yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka 

waktu tertentu berdasarkan tugas pokok dan fungsi Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah. Selain itu, tujuan juga merupakan upaya dalam mendukung pencapaian 

Pembangunan Pemerintah Daerah Provinsi Kalimantan Tengah. Tujuan jangka menengah 



Rencana Kerja (RENJA) 
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah 

2023 
 

 
Provinsi Kalimantan Tengah  83 

 

ditetapkan dengan mengacu kepada pernyataan visi dan misi sehingga rumusannya harus 

dapat menunjukkan  suatu kondisi yang ingin dicapai di masa mendatang berdasarkan visi 

dan misi yang terbentuk. Untuk itu, tujuan disusun guna memperjelas pencapaian sasaran 

yang ingin diraih pada masing-masing misi. Sedangkan sasaran merupakan rumusan 

kondisi yang menggambarkan tercapainya tujuan, berupa hasil pembangunan 

Daerah/Perangkat Daerah Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah yang diperoleh dari 

pencapaian hasil (outcome) program Perangkat Daerah. Sasaran harus terdefinisi dengan 

baik dan terukur. 

Selaras dengan itu, Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Kalimantan 

Tengah pada Tahun 2021-2026 diarahkan untuk mendukung pencapaian Visi dan Misi 

Gubernur dan Wakil Gubernur terpilih, yaitu  

Kalimantan Tengah Makin BERKAH:  
Bermartabat, Elok, Religius, Kuat, Amanah, dan Harmonis 

Visi tersebut di atas memiliki substansi nilai atau pokok-pokok visi yang penting 

sebagai pijakan untuk dijabarkan dalam Misi Pembangunan. Berikut ini pokok-pokok visi 

pembangunan dalam RPJMD Provinsi Kalimantan Tengah tahun 2021-2026 sebagaimana 

disajikan dalam tabel di bawah ini. 

Rumusan Penjelasan Visi Pembangunan 
Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2021-2026 

No Pokok-pokok Visi Penjelasan 

1 Bermartabat Kalimantan Tengah yang makin unggul, berdaya saing tinggi, dan 
memiliki reputasi cemerlang 

2 Elok Kalimantan Tengah yang makin indah dan menawan secara tata ruang 
kewilayahan serta berorientasi Green kalteng (Kalteng Hijau), disertai 

perilaku masyarakat yang ramah. 

3 Religius Kalimantan Tengah yang makin taat dalam melaksanakan ajaran agama 
dalam kehidupan individu maupun public demi Kalteng yang berkarakter. 

4 Kuat Kalimantan Tengah yang kuat secara ekonomi, sejahtera lahir dan batin. 
Kalteng sehat, mandiri, Tangguh, dan maju dalam berbagai sector. 

5 Amanah Kalimantan Tengah yang berintegritas, jujur, dan penuh dedikasi. 
Komitmen dan konsisten dalam menjaga dan melindungi seluruh warga 
Kalteng. 

6 Harmonis Hidup rukun antar sesama warga dengan latar belakang kemajemukan 

secara agama, etnik, dan antar golongan dalam suasana saling 
menghormati dan menghargai demi keberkahan bersama. 

 

Misi merupakan cara secara umum mengenai upaya-upaya yang  akan dilaksanakan 

untuk mewujudkan visi. Berdasarkan pengertian dimaksud serta dengan berlandaskan 

kepada makna visi Provinsi Kalimantan Tengah, maka ditetapkan misi Provinsi Kalimantan 

Tengah 2021-2026 sebagaimana terdapat dalam uraian bawah ini: 
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1. Mempercepat Pembangunan Ekonomi yang Produktif, Kreatif dan Berwawasan 

Lingkungan 

2. Memperkuat ketahanan Daerah dalam Mengantisipasi Perubahan Global 

3. Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik Melalui Reformasi Birokrasi 

4. Mempercepat Pembangunan Sumber Daya Manusia yang Cerdas, Sehat dan Berdaya 

Saing 

5. Meneguhkan Kalteng yang Beriman, Berbudaya dan Berkesetaraan Gender 

Keterkaitan Pokok-pokok Visi dengan Misi Provinsi Kalimantan Tengah 

dengan Rencana Strategis Perangkat Daerah 2021-2026 

No Pokok-pokok Visi Misi 

1 Bermartabat Misi 4: Mempercepat Pembangunan Sumber Daya Manusia yang Cerdas, 

Sehat dan Berdaya Saing 

  Misi 1: Mempercepat Pembangunan Ekonomi yang Produktif, Kreatif dan 
Berwawasan Lingkungan 

2 Elok Misi 2: Memperkuat ketahanan Daerah dalam Mengantisipasi Perubahan 
Global 

  Misi 1: Mempercepat Pembangunan Ekonomi yang Produktif, Kreatif dan 

Berwawasan Lingkungan 

3 Religius Misi 5: Meneguhkan Kalteng yang Beriman, Berbudaya dan 
Berkesetaraan Gender 

4 Kuat Misi 1: Mempercepat Pembangunan Ekonomi yang Produktif, Kreatif dan 
Berwawasan Lingkungan 

  Misi 2: Memperkuat ketahanan Daerah dalam Mengantisipasi Perubahan 
Global 

5 Amanah Misi 3: Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik Melalui 
Reformasi Birokrasi 

6 Harmonis Misi 4: Mempercepat Pembangunan Sumber Daya Manusia yang Cerdas, 
Sehat dan Berdaya Saing 

3.2.1 Tujuan 

Adapun misi yang terkait dengan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi yang telah 

diuraikan pada bab sebelumnya, maka  Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah  

Provinsi Kalimantan Tengah untuk mendukung pencapaian target pembangunan 

daerah Kalimantan Tengah tahun 2021-2026, yaitu Misi ke-1 yaitu Mempercepat 

Pembangunan Ekonomi yang Produktif, Kreatif dan Berwawasan Lingkungan, dan 

Misi ke-3, yakni Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik Melalui 

Reformasi Birokrasi. Misi tersebut memiliki tujuan Mempercepat pembangunan 

ekonomi daerah melalui peningkatan aktivitas kemandirian ekonomi daerah, 

melalui kreatifitas, inovasi dan kualitas kelembagaan Koperasi, usaha Mikro 

Anggota Koperasi, dan Usaha Kecil dan Menengah.  
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Tujuan adalah sesuatu yang akan dicapai atau dihasilkan oleh Dinas Koperasi, UKM 

Provinsi Kalimantan Tengah dalam jangka waktu 1 (satu) sampai dengan 5 (lima) 

tahunan dalam rangka mewujudkan visi misi 

Dalam rangka mendukung pencapaian misi ke- 1 dan 3 tersebut ditetapkan tujuan 

yang hendak dicapai oleh Perangkat Dinas Koperasi dan UKM Provinsi Kalimantan 

Tengah periode 2021-2026, yaitu : 

1.  Meningkatkan Kontribusi dan Peran Koperasi, Usaha Mikro, Usaha Kecil dan 

Usaha Mengah (UMKM) dalam Perekonomian Daerah “  

2.  Meningkatkan Laporan Akuntabilitas Kinerja Organisasi Perangkat Daerah 

3.2.2 Sasaran 

Sasaran adalah penjabaran dari tujuan secara terukur, yaitu sesuatu yang akan 

dicapai dan dihasilkan oleh Dinas Koperasi dan UKM Provinsi Kalimantan Tengah 

secara nyata, dalam jangka waktu tahunan sampai 5 (lima) tahun mendatang. 

Untuk merealisasikan misi, tujuan serta sasaran RPJMD tersebut perlu ditetapkan 

sasaran Dinas Koperasi, Usaha Kecil, dan Menengah Provinsi Kalimantan Tengah 

dalam kurun waktu 5 (lima) tahun kedepan. Sasaran ini dirumuskan untuk 

memberikan arah dari tujuan perencanaan kegiatan yang akan dilakukan oleh 

Dinas Koperasi, Usaha Kecil, dan Menengah Provinsi Kalimantan Tengah. 

Sedangkan Sasaran merupakan hasil yang akan dicapai secara nyata, spesifik, 

terukur dalam kurun waktu yang lebih pendek dari tujuan, dalam kurun waktu 

tertentu/ tahunan secara berkesinambungan sejalan dengan tujuan. Sasaran Dinas 

Koperasi, Usaha Kecil, dan Menengah Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2021–

2026, ada 4 (empat) sasaran strategis yang berkaitan dengan pelaksanaan tugas, 

pokok, dan fungsi Dinas Koperasi, Usaha Kecil, dan Menengah yaitu : 

1. Meningkatnya Daya Saing dan Kualitas Koperasi 

2. Meningkatnya Kapasitas dan Kualitas SDM Koperasi  dan UMKM 

3. Meningkatnya Pertumbuhan Wirausaha dan kualitas skala Usaha Kecil dan 

Menengah 

4. Meningkatnya Capaian Akuntabilitas Kinerja Urusan Pemerintahan Bidang 

Koperasi dan Usaha Kecil Menengah 
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Tabel 3.1 
 Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah Tahun 2021-2026  

Provinsi Kalimantan Tengah 

Tujuan Sasaran Indikator Tujuan/Sasaran Satuan 
Target Kinerja Tahun ke- Akhir 

Periode 
RPJMD 2022 2023 2024 2025 2026 

1. Meningkatkan 
Kontribusi dan Peran 
Koperasi dan UMKM 
dalam Perekonomian 
Daerah 

Meningkatnya Daya Saing dan 

Kualitas Koperasi 
9. Persentase Koperasi Aktif % 83,21 83,71 84,21 84,71 85,71 85,71 

10. Jumlah Koperasi Berprestasi Tk. 
Prov dan Nasional 

Unit 12 12 12 12 12 12 

11. Persentase Koperasi Sehat dan 
Bekualitas 

Unit 17,50 19,00 21,50 25,00 27,50 27,50 

12. Jumlah Koperasi Modern Unit 2 2 3 3 3 3 

13. Persentase Konstribusi Koperasi  
Terhadap PDRB Daerah  

% 1,50 1,65 1,85 2,00 2,25 2,25 

14. Pertumbuhan Koperasi Unit 50 50 50 50 50 50 

15. Persentase Pertumbuhan Volume 
Usaha Koperasi  

% 1,75 2,00 2,25 2,25 2,25 2,25 

16. Jumlah LKM Berbadan Hukum 
Koperasi (KSP/USP-Kop/KJKS) 

Unit 2.000 

584 

2.584 

25 

2.609 

25 

2.634 

25 

2.659 

25 

2.659 

25 

Meningkatnya Kapasitas dan 
Kualitas SDM KUMKM 

3. Jumlah SDM Koperasi  di Latih Orang 120 120 120 120 120 120 

4. Jumlah SDM UMKM yang di Latih Orang 120 120 120 120 120 120 

Meningkatnya Pertumbuhan 
Wirausaha dan kualitas skala 
Usaha Kecil dan Menengah 

8. Jumlah Wirausaha  Unit 71.495 78.644 86.508 95.158 104.674 104.674 

9. Persentase Pertumbuhan Wirausaha % 9,99 9,99 9,99 9,99 9,99 9,99 

10. Persentase Rasio Kewirausahaan % 5,09 5,52 5,98 6,49 7,03 7,03 

11. Jumlah Usaha Mikro dan Kecil Unit 40.000 48.000 57.800 69.360 83.232 83.232 

12. Jumlah Usaha Kecil dan Menengah Unit 4.200 4.242 4.285 4.328 4.371 4.371 

13. Persentase Konstribusi  UMKM dalam 
PDRB Daerah 

% 12,00 12,35 13,15 14,00 15,75 15,75 

14. Jumlah UMKM yang di dampingi UMKM 480 480 480 480 480 480 

2. Meningkatkan Akunta 
bilitas Kinerja 
Organisasi Perangkat 
Daerah 

Meningkatnya Capaian 
Akuntabilitas Kinerja Urusan 
Pemerintahan Bidang Koperasi 
dan Usaha Kecil Menengah 

2. Nilai Evaluasi LAKIP oleh APIP Predikat B B+ B+ B+ B+ B+ 
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BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN 
PERANGKAT DARAH 

 

 

Program Dinas Koperasi, UKM Provinsi Kalimantan Tengah merupakan program prioritas 

RPJMD yang sesuai dengan tugas dan fungsi Dinas Koperasi, UKM Provinsi Kalimantan Tengah. 

Rencana program prioritas beserta indikator keluaran program sebagaimana tercantum dalam 

RPJMD, selanjutnya dijabarkan Dinas Koperasi, UKM Provinsi Kalimantan Tengah kedalam rencana 

kegiatan untuk setiap program prioritas tersebut. Pemilihan kegiatan untuk masing-masing 

program prioritas ini didasarkan atas strategi dan kebijakan Dinas Koperasi, UKM Provinsi 

Kalimantan Tengah. Kegiatan yang dipilih untuk setiap program prioritas, diharapkan dapat 

menunjukkan akuntabilitas kinerja sesuai dengan tugas dan fungsi Dinas Koperasi, Usaha Kecil 

dan Menengah.   

Pencapaian indikator kinerja yang telah ditetapkan merupakan keberhasilan dari tujuan dan 

sasaran program yang telah direncanakan. Indikator kinerja dipergunakan sebagai data dan 

informasi dasar untuk melakukan identifikasi masalah, menentukan kebijakan, merencanakan 

anggaran, memberikan peringatan dini terhadap masalah yang berkembang, memantau 

perkembangan pelaksanaan program kebijakan, sebagai bahan pengendalian dan evaluasi 

dampak dari kebijakan yang telah dibuat serta sebagai laporan pertanggungjawaban kepada 

masyarakat.  

Pendanaan indikatif sebagai wujud kebutuhan pendanaan adalah jumlah dana yang tersedia 

untuk pelaksanaan program dan kegiatan tahunan. Program – program prioritas yang telah 

disertai kebutuhan pendanaan atau pendanaan indikatif selanjutnya akan dijabarkan ke dalam 

kegiatan prioritas beserta kebutuhan pendanaannya.  

4.1 Program dan Kegiatan Tahun 2023 

4.1.1 Faktor-Faktor yang Menjadi Bahan Pertimbangan dalam Penetapan 
Program dan Kegiatan 

Program adalah bentuk instrumen kebijakan yang berisi satu atau lebih kegiatan 

yang dilaksanakan oleh Perangkat Daerah yang dikoordinasikan oleh Pemerintah 

Daerah untuk mencapai sasaran dan tujuan pembangunan daerah. Program 

dilaksanakan dan dijabarkan dalam beberapa kegiatan. Program Perangkat Daerah 

merupakan program-program RPJMD yang sesuai dengan tugas dan fungsi 

Perangkat Daerah. 
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Perumusan kegiatan Badan Perencanaan Pembangunan tahun 2022 

mempertimbangkan hal-hal sebagai berikut: 

1.  Pencapaian Tujuan dan Sasaran Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah 

Tahun 2023. 

2. ̀ Pencapaian Indikator Kinerja Utama Dinas Koperasi, Usaha Kecil  dan Menengah 

Tahun 2023 

3.  Prioritas pengembangan sistem Perkoperasian, Usaha Kecil dan Menengah 

yang diwujudkan dalam kegiatan. 

 

4.1.2  Uraian Garis Besar mengenai Rekapitulasi Program dan Kegiatan 

Rancangan Awal Renja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi 

Kaimantan Tengah Tahun 2023 disusun mengacu kepada Rancangan Awal 

Rencana Strategis Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Kalimantan 

Tengah periode Tahun 2021-2026 yang mengacu pada RPJMD Provinsi Kalimantan 

Tengah Tahun 2021-2026.  

Pada tahun 2023 direncanakan ada 8 (delapan) program dan 18 (delapan belas) 

kegiatan, dan 42 (empat puluh dua) Sub Kegiatan. Adapun Tujuan dan sasaran 

program/kegiatan 2023 ditetapkan Indikator kinerja program/ kegiatan, target 

capaian kinerja, serta kebutuhan dana/pagu indikatif. 

Rekapitulasi rencana Program dan Kegiatan Tahun 2022 

Jumlah Program  :   8 

Jumlah Kegiatan :   18 

Jumlah Sub Kegiatan :  42 

Pagu Indikatif APBD :   12.455.098.700 

Pagu Indikatif APBN :   4.887.946.000 

Pagu Indikatif DAK Non Fisik :   2.419.964.000 

Rencana Program dan Kegiatan Dinas Koperasi, UKM Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2023 

sesuai dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 dan Keputusan Menteri 

Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor : 050-5889 Tahun 2021 tentang tentang Hasil Verifikasi, 

Validasi, dan Inventarisasi Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan 

Daerah, sebagai berikut : 

I. PROGRAM PRIORITAS DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH 

PROVINSI KALIMANTAN TENGAH 

A. PROGRAM PELAYANAN IZIN USAHA SIMPAN PINJAM 

1. Penerbitan Izin Pembukaan Kantor Cabang, Cabang Pembantu dan Kantor Kas 
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Koperasi Simpan Pinjam untuk Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan Lintas Daerah 

Kabupaten/ Kota dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi 

a. Fasilitasi Izin Usaha Pembukaan Kantor Cabang, Cabang Pembantu dan Kantor 

Kas Koperasi Simpan Pinjam untuk Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan Lintas 

Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi 

- Monitoring dan Evaluasi Perizinan KSP/USP-Koperasi 

b. Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi Secara Elektronik 

- Sosialisasi Kebijakan tentang Perizinan KUMKM 

B. PROGRAM PENGAWASAN DAN PEMERIKSAAN KOPERASI 

1. Pemeriksaan dan Pengawasan Koperasi yang Wilayah Keanggotaannya Lintas 

Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah Provinsi 

a. Meningkatkan Akuntabilitas, Kepercayaan, Kepatuhan, Kesinambungan, dan 

Memberikan Manfaat yang Sebesar-Besarnya kepada Anggota dan Masyarakat 

- Monitoring dan Evaluasi Kelembagaan Koperasi 

b. Peningkatan Kepatuhan Koperasi Terhadap Peraturan Perundang-Undangan dan 

Terbentuknya Koperasi yang Kuat, Sehat, Mandiri, Tangguh, serta Akuntabel 

- Peningkatan Kelembagaan Koperasi Melalui RAT 

- Pengawasan dan Pengendalian KSP/USP-Koperasi, KJKS Lintas Kabupaten 

- Monitoring dan Evaluasi Penerapan Peraturan 

C. PROGRAM PENILAIAN KESEHATAN KSP/USP KOPERASI 

1. Penilaian Kesehatan Koperasi Simpan Pinjam/Unit Simpan Pinjam Koperasi yang 

Wilayah Keanggotaannya Lintas Daerah Kabupaten/ Kota dalam 1 (Satu) Daerah 

Provins 

a. Penilaian Permodalan, Kualitas Aktiva Produktif, Manajemen, Efisiensi, Likuiditas, 

Jatidiri Koperasi, Pertumbuhan dan Kemandiri an Koperasi 

-  Koperasi yang Diberikan Penilaian Permodalan, Kualitas Aktiva Produktif, 

Manajemen, Efisiensi, Likuiditas, Jatidiri Koperasi, Pertumbuhan dan 

Kemandirian Koperasi 

b. Mengukur Tingkat Kesehatan Koperasi 

- Penilaian Koperasi Berprestasi  

- Penilaian kesehatan KSP/USP koperasi sekunder dan primer tingkat provinsi 

- Bimbingan Teknis Penilaian Kesehatan KSP/USP-Koperasi 

- Bimbingan teknis Penyusunan Laporan Pengawasan Koperasi 

- Bimtek Manajemen Pengelolaan KSP/USP Koperasi 
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- Bimbingan Teknis Tata Cara Pembuatan Akta Notaris dan Badan Hukum 

Koperasi bagi Pembina KUMKM 

- Monitoring dan Evaluasi Petugas Penyuluh Koperasi Lapangan (PKKL) 

D. PROGRAM PENDIDIKAN DAN LATIHAN PERKOPERASIAN 

1. Pendidikan dan Latihan Perkoperasian Bagi Koperasi yang Wilayah Lintas Daerah 

Kabupaten/ Kota dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi 

a. Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan Perkoperasian serta Kapasitas dan 

Kompetensi SDM Koperasi 

- Pelatihan peningkatan kapasitas SDM Koperasi di daerah 

E. PPROGRAM PEMBERDAYAAN DAN PERLINDUNGAN KOPERASI 

1. Pemberdayaan dan Perlindungan Koperasi yang Keanggotaannya Lintas Daerah 

Kabupaten/ Kota dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi 

a. Perluasan Akses Pasar, Akses Pembiayaan, Penataan Manajemen, Standarisasi, 

dan Restrukturisasi Usaha 

- Pameran kalimantan tengah expo 

- Pameran luar daerah 

- Pameran Dalam Daerah 

- Peningkatan ekonomi perempuan melalui wadah koperasi 

- Peningkatan Kualitas Koperasi melalui Reformasi Koperasi dan Koperasi 

Modern 

b. Peningkatan Produktivitas, Nilai Tambah, Akses Pasar, Akses Pembiayaan, 

Penguatan Kelembagaan, Penataan Manajemen, Standarisasi, dan Restrukturisasi 

Usaha. 

- Perlindungan/Advokasi Produk KUMKM (Koperasi Usaha Mikro Kecil dan 

Menengah) 

- Peningkatan Kualitas Produk KUMKM dan Fasilitasi tentang HAKI dan 

Standarisasi Halal 

- Pengembangan dan Pemberdayaan Koperasi 

- Pengembangan dan Penguatan koperasi Tani/Peternak di Wilayah Pangan 

melalui Penyuluhan dan Pembentukan Koperasi 

- Pengembangan dan Penguatan Kelembagaan Kelompok Masyarakat Neyalan 

di Wilayah Pesisir Melalui Penyuluhan dan Pembentuk an Koperasi. 

- Sosialisasi Peningkatan Akses Permodalan Koperasi 

- Monitoring dan Evaluasi Fasilitasi Bantuan Perkuatan Permodalan 
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- Hibah Uang Kepada Dekopinwil Kalteng 

- Subsidi Akta Badan Hukum Koperasi yang berbasis Komunitas 

F. PROGRAM PEMBERDAYAAN USAHA MENENGAH, USAHA KECIL, DAN USAHA MIKRO 

(UMKM) 

1. Pemberdayaan Usaha Kecil yang dilakukan Melalui Pendataan, Kemitraan, 

Kemudahan Perijinan, Penguatan Kelembagaan dan Koordinasi Dengan Para 

Pemangku Kepentingan 

a. Menumbuhkembangkan UMKM untuk Menjadi Usaha yang Tangguh dan Mandiri 

Sehingga dapat Meningkatkan Penciptaan Lapangan Kerja, Pemerataan 

Pendapatan, Pertumbuhan Ekonomi, dan Pengentasan Kemiskinan 

- Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan Kredit Usaha Rakyat (KUR) 

- Pemasaran Bagi UMKM 

- Bimbingan Teknis Kewirausahaan bagi Wirausaha Baru 

- Dukungan Pemberdayaan KUMKM (Operasional PLUT-KUMKM            

Kalimantan Tengah) 

- Subsidi Pasar Murah 

- Sosialisasi kredit usaha rakyat (KUR) bagi koperasi dan UMKM 

- Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan Kredit Usaha Rakyat (KUR) 

- Peningkatan Peran UMK Dalam Pengembangan Usaha 

- Pemetaan UMKM 

- Bimbingan Teknis Pengembangan Usaha KUMKM 

- Penumbuhan Wirausaha Pemula 

- Wirausaha Baru / Start-Up Millenial 

b. Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan UMKM serta Kapasitas dan 

Kompetensi SDM UMKM dan Kewirausahaan. 

- Pelatihan peningkatan kapasitas SDM UMKM di daerah melalui Pelatihan 

Kewirausahaan dan Vokasional 

G. PROGRAM PENGEMBANGAN UMKM 

1. Pengembangan Usaha Kecil Dengan Orientasi Peningkatan Skala Usaha Menjadi 

Usaha Menengah 

a. Produksi dan Pengolahan, Pemasaran, Sumber Daya Manusia, serta Desain dan 

Teknologi 

- Pendampingan UMKM Melalui PLUT 

- Dukungan Pemberdayaan KUMKM (Operasional PLUT- KUMKM Kalimantan 
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Tengah) 

- Bimbingan Teknis Kurasi Produk 

-  Bimbingan Teknis Perizian bagi UMKM 

- Bimbingan Teknis Pendampingan Tatacara Penyusunan Proposal Usaha bagi 

KUMKM 

b. Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan Literasi Hukum dan Bantuan 

Penyelesaian Perkara bagi Pelaku UMKM 

- Pendampingan dan Bantuan Hukum bagi KUMKM 

II. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 

A. PERENCANAAN, PENGANGGARAN, DAN EVALUASI KINERJA PERANGKAT DAERAH  

1. Penyusunan Dokumen Perencanaan, Penganggaran Perangkat Daerah 

a. Penyusunan Renja 

2. Koordinasi dan Penyusunan RKA-SKPD 

a. Penyusunan RKA-SKPD 

3. Koordinasi dan Penyusunan Perubahan RKA-SKPD 

a. Penyusunan Perubahan RKA-SKPD 

4. Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 

a. Penyusunan DPA-SKPD 

5. Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD 

a. Penyusunan Perubahan DPA-SKPD 

6. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhrisarr Kinerja SKPD 

a. Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Perangkat Daerah 

7. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah  

a. Penyusunan LPPD dan LKPJ 

B. ADMINISTRASI KEUANGAN  

1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN  

a. Gaji dan Tunjangan PNS 

2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 

a. Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun 

3. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/Triwulan/ Semesteran SKPD 

a. Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/Triwulan/Semesteran SKPD 

C. ADMINISTRASI BARANG MILIK DAERAH PADA PERANGKAT DAERAH  

1. Pengamanan Barang Milik Daerah 

a. Penyediaan Jasa Jaminan Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 
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2. Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD 

a. Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Aset Barang Milik Daerah pada SKPD 

D. ADMINISTRASI KEPEGAWAIAN PERANGKAT DAERAH 

1. Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Kelengkapannya 

a. Pengadaan Pakaian Dinas 

b. Pengadaan Pakaian Hitam Putih 

2. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi 

a. Pendidikan dan pelatihan formal 

3. Sosialisasi Peraturan Perundang-undangan 

a. Sosialisasi Peraturan Perundang-undangan 

4. Bimbingan Teknis Implementasi Perundang-undangan 

a. Bimbingan Teknis Implementasi Perundang-undangan 

E. ADMINISTRASI UMUM PERANGKAT DAERAH 

1. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

a. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

2. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

a. Penyediaan Bahan/Alat Tulis Kantor  

b. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

3. Penyediaan Jasa Barang Cetakan dan Penggandaan 

a. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

4. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 

a. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan  

5. Fasilitasi Makan Minum Tamu 

a. Penyediaan Makanan dan Minuman 

6. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

a. Rapat-Rapat, Koordinasi dan Konsultasi Keluar Daerah 

b. Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Dalam Daerah 

c. Makan Minuman Rapat 

F. PENGADAAN BARANG MILIK DAERAH 

1. Pengadaan Kendaraan Dinas 

a. Pengadaan Kendaraan Dinas Roda-4 (Double Cabin) untuk Satgas Pengawas 

Koperasi 

2. Pengadaan Peralatan Mesin Lainnya 

a. Pengadaan Peralatan Mesin Lainnya 
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3. Pengadaan Aset Tetap Lainnya 

a. Pengadaan Aset Tetap Lainnya 

4. Pengadaan Gedung atau Bangunan Lainnya 

a. Pengadaan Bangunan Balai Pendidikan dan Pelatihan Perkoperasi dan UMKM 

G. PENYEDIAAN JASA PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH DAERAH 

1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat 

a. Penyediaan Jasa Surat Menyurat  

2. Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya Air dan Listrik 

a. Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya Air dan Listrik 

3. Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

a. Pemeliharaan Rutin/Berkala Perlengkapan Gedung Kantor  

4. Pelayanan Jasa Administrasi Umum Kantor 

a. Honorarium dan BPJS Tenaga Kontrak 

b. Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 

c. Honorarium Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi (PPID) 

d. Penyediaan Administrasi Keuangan/Honorarium Pengelola Keuangan  

e. Honorarium Instruktur Senam  

H. PEMEMLIHARAAN BARANG MILIK DAERAH PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH DAERAH 

1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 

Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 

a. Penyediaan BBM/Pelumas Kendaraan R4 dan R2 Dinas Operasional 

b. Perizinan Kendaraan Dinas R4 dan R2 

c. Pemeliharaan Kendaraan R4 dan R2  

2. Pemeliharaan Peralatan dan Mesil Lainnya 

a. Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan dan Perlengkapan Gedung Kantor 

3. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

a. Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor  

 

Uraian rumusan rencana program dan kegiatan Dinas Koperasi, UKM Provinsi Kalimantan Tengah 

Tahun 2022 dan Prakiraan Maju Tahun 2023 dapat dilihat pada tabel 4.1. Berikut ini: 

Rencana program, kegiatan, dan pendanaan indikatif untuk tahun 2023, pada Tabel 4.1 

sebagai berikut:  
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Tabel 4.1 

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah 

Dinas Koperasi, UKM Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2022 

dan Prakiraan Maju Tahun 2024 

Provinsi Kalimantan Tengah 

K
O

D
E

 URUSAN/BIDANG URSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH DAN 

PROGRAM/KEGIATAN 

INDIKATOR KINER PROGRAM 
(OUTCOME) / KEGIATAN 

(OUTPUT) 

RENCANA TAHUN 2023 C
A

T
A

T
A

N
 

P
E

N
T

IN
G

 
PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2024 

LOKASI 
TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 

INDIKATIF 

SUMBER 
DANA 

TARGET CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 

INDIKATIF 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)  (9) (10) 

2 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB 
YANG TIDAK BERKAITAN 
DENGAN PELAYANAN DASAR 

    12.455.098.700     12.704.731.681 

2.17 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG 
KOPERASI, USAHA KECIL, DAN 
MENENGAH 

       12.455.098.700      12.704.731.681 

2.17.0.00.0.00.01.00 Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 
Menengah 

       12.455.098.700      12.704.731.681 

2.17.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 

Persentase Unit Kerja internal yang 
terlayani dengan baik 

  100,00 %  8.860.225.700   100,00 %  8.860.225.700 

2.17.01.1.01 Perencanaan, Penganggaran, dan  
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

Persentase Dokumen Perencana 
an, Penganggaran, dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah yang 
tersusun Tepat Waktu 

  100,00
  

%k 48.800.000   100,00  %k 48.800.000 

2.17.01.1.01.01 Penyusunan Dokumen Perencanaan, 
Penganggaran Pereangkat Daerah 

Jumlah Dokumen Perencanaan 
(Rencana Kerja Awal dan 
Perubahan) Perangkat Daerah  

Kota 
Palangka 

Raya 

3 Dok 10.000.000 DBHCT - 3 Dok 10.000.000 

2.17.01.1.01.02 Koordinasi dan Penyusunan RKA-
SKPD 

Jumlah Dokumen RKA-SKPD Yang 
tersusun tepat Waktu 

Kota 
Palangka 

Raya 

1 Dok 8.000.000 DBHCT - 1 Dok 8.000.000 

2.17.01.1.01.03 Koordinasi dan Penyusunan 
Perubahan RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen Perubahan RKA 
SKPD yang tersusun 

Kota 
Palangka 

Raya 

1 Dok 8.000..000 DBHCT - 1 Dok 8.000..000 
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2.17.01.1.01.04 Koordinasi dan Penyusunan DPA-
SKPD 

Jumlah Dokumen DPA-SKPD yang 
tersusun 

Kota 
Palangka 

Raya 

1 Dok 5.450.000 PAD - 1 Dok 5.450.000 

2.17.01.1.01.05 Koordinasi dan Penyusunan 
Perubahan DPA-SKPD 

Jumlah Dokumen DPA-SKPD yang 
tersusun 

Kota 
Palangka 

Raya 

1 Dok 5.000.000 PAD - 1 Dok 5.000..000 

2.17.01.1.01.06 Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

Jumlah Dokumen Lapaoran 
Capaian Kinerja (LAKIP) Perangkat 
Daerah yang tersusun 

Kota 
Palangka 

Raya 

1 Dok 4.350.000 PAD - 1 Dok 4.350.000 

2.17.01.1.01.07 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Dokumen Laporan Kinerja 
(LPPD-LKPJ) Perangkat Daerah 
yang Tersusun  

Kota 
Palangka 

Raya 

2 Dok 8.000..000 DBHCT - 2 Dok 8.000..000 

2.17.01.1.02 Administrasi Keuangan Perangkat 
Daerah 

Persentase Terwujudnya Penata 
usahan Adminis-trasi Keuangan 
dan Pencapaian Kinerja Program 
yg Mendukung Kelancaran Tugas 
dan Fungsi SKPD 

  100 % 6.189.394.100   100 % 6.189.419.989 

2.17.01.1.02.01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah ASN yang mendapat Gaji 
dan Tunjanganselama1 (satu) 
Tahun 

Kota 
Palangka 

Raya 

14 Dok 6.168.569.100 DAU dan 
PAD 

- 14 Dok 6.168.594.989 

2.17.01.1.02.02 Penyediaan Adminitrasi Pelaksanaan 
Tugas ASN 

Jumlah Administrasi Pelaksanaan 
Tugas ASN/PNS 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Dok 0 DAU - 0 Dok 0 

2.17.01.1.02.03 Pelaksanaan Penatausahaan dan 
Pengujian/Verfikasi Keuangan SKPD 

Jumlah Dokumen Penatausahaan 
dan Penguji an/Verfikasi Keuangan 
SKPD 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Dok 0 DAU - 0 Dok 0 

2.17.01.1.02.04 Koordinasi dan Pelaksanaan 
Akuntansi SKPD 

Jumlah Dokumen Pelaksanaan 
Koordinasi dan Pelaksanaan 
Akuntansi SKPD 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Dok 0 DAU - 0 Dok 0 

2.17.01.1.02.05 Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun SKPD 

Jumlah Dokumen Laporan 
Keuangan 1 (satu) Tahun 

Kota 
Palangka 

Raya 

1 Dok 4.825.000 DBHCT - 1 Dok 4.825.000 

2.17.01.1.02.06 Pengelolaan dan Penyiapan Bahan 
Tanggapan Pemeriksaan 

Jumlah Dokumen Laporan Hasil 
Pengelolaan dan Penyiapan Bahan 
Tanggapan Pemeriksaan 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Dok 0 DAU - 0 Dok 0 

2.17.01.1.02.07 Koordinasi dan Penyusunan Lapor-an 
Keuangan Bulanan/Triwulan/ 
Semesteran SKPD 

Jumlah Dokumen Laporan 
Keuangan Bulanan/Triwulan/ 
Semesteran yang tersusun 

Kota 
Palangka 

Raya 

18 Dok 16.000.000 PAD - 18 Dok 16.000.000 
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2.17.01.1.02.08 Penyusunan Laporan dan Analisis 
Prognosis Realisasi Anggaran 

Jumlah Dokumen Laporan 
Penyusunan Laporan dan Analisis 
Prognosis Realisasi Anggaran 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Dok 0 DAU - 0 Dok 0 

2.17.01.1.03 Administrasi Barang Milik Daerah 
pada Perangkat Daerah 

Persentase Tercatatnya Aset 
Daerah pada Perengkat Daerah;  

  100,00
  

%t 46.200.000   100,00  %t 46.200.000 

2.17.01.1.03.01 Penyusunan Perencanaan Kebutuhan 
Barang Milik Daerah SKPD 

Jumlah Dokumen Penyusunan 
Perencanaan Kebutuhan Barang 
Milik Daerah SKPD 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Dok 0 DAU - 0 Dok 0 

2.17.01.1.03.02 Pengamanan Barang Milik Daerah 
SKPD 

Jumlah Aset Milik Daerah (Kend. R4 
dan Gedung Kantor) pada Dinas 
yang di asuransikan/ dilindungi 

Kota 
Palangka 

Raya 

9 Unit 33.500.000 DAU - 9 Unit 33.500.000 

2.17.01.1.03.03 Koordinasi dan Penilaian Barang Milik 
Daerah SKPD 

Jumlah Dokumen Hasil Pelaksana 
an Koordinasi dan Penilaian Barang 
Milik Daerah SKPD 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Dok 0 DAU - 0 Dok 0 

2.17.01.1.03.04 Pembinaan., Pengawasan, dan 
Pengendalian Barang Milik Daerah 
SKPD 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pembinaan., Pengawasan, dan 
Pengendalian Barang Milik Daerah 
SKPD 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Dok 0 DAU - 0 Dok 0 

2.17.01.1.03.05 Rekonsiliiasi dan Penyusunan 
Laporan Barang Milik Daerah pada 
SKPD 

Jumlah Dokumen Laporan Barang 
Milik Daerah pada SKPD Dinas 
Koperasi UKM 

Kota 
Palangka 

Raya 

10 Dok 12.700.000 DBHCT - 12 Dok 12.700.000 

2.17.01.1.03.06 Penatausahaan Barang Milik Daerah 
pada  SKPD 

Jumlah Dokumen Laporan 
Penatausahaan Barang Milik 
Daerah pada  SKPD 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Dok 0 DAU - 0 Dok 0 

2.17.01.1.03.07 Pemanfaatan Barang Milik Daerah  
SKPD 

Jumlah Dokumen Laporan 
Pemanfaatan Barang Milik Daerah  
SKPD 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Dok 0 DAU - 0 Dok 0 

2.17.01.1.04 Administrasi Pendapatan Daerah 
Kewenangan Perangkat Daerah 

Persentase Tercatatnya 
Administrasi Pendapatan Daerah 
pada Perangkat Daerah 

  100,00
  

% 0 DAU - 100,00  % 0 

2.17.01.1.04.01 Perencanaan Pengelolaan Retribusi 
Daerah 

Jumlah Dokumen Pelaksana an 
Perencanaan Pengelolaan 
Retribusi Daerah 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Dok 0 DAU - 0 Dok 0 

2.17.01.1.04.02 Analisa dan Pengembangan Retribusi 
Daerah, serta menyusun Kebijakan 
Retribusi Daerah 

Jumlah Dokumen Pelaksana an 
Analisa dan Pengembang an 
Retribusi Daerah, serta menyusun 
Kebijakan Retribusi Daerah 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Dok 0 DAU - 0 Dok 0 
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2.17.01.1.04.03 Penyuluhan dan Penyebarluasan 
Kebijakan Retribusi Daerah 

Jumlah Dokumen Pelaksana an 
Penyuluhan dan Penyebarluasan 
Kebijakan Retribusi Daerah 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Dok 0 DAU - 0 Dok 0 

2.17.01.1.04.04 Pendataan dan Pendaftaran Objek 
Retribusi Daerah 

Jumlah Dokumen Pelaksana  an 
Pendataan dan Pendaftaran Objek 
Retribusi Daerah 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Dok 0 DAU - 0 Dok 0 

2.17.01.1.04.05 Pengolahan Data Retribusi Daerah Jumlah Dokumen Pelaksana an 
Pengolahan Data Retribusi Daerah 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Dok 0 DAU - 0 Dok 0 

2.17.01.1.04.06 Penetapan Wajib Retribusi Daerah Jumlah Dokumen Pelaksana an 
Penetapan Wajib Retribusi Daerah 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Dok 0 DAU - 0 Dok 0 

2.17.01.1.04.07 Pelaporan Pengelolaan Retribusi 
Daerah 

Jumlah Dokumen Pelaksana an 
Pelaporan Pengelolaan Retribusi 
Daerah 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Dok 0 DAU - 0 Dok 0 

2.17.01.1.05 Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Persentase Meningkatnya 
disiplin ASN 

  100,00 % 80.772.000 DAU  100,00 % 129.772.000 

2.17.01.1.05.01 Peningkatan Sarana dan Prasarana 
Disiplin Pegawai 

Jumlah Kersediaan Sarana dan 
Prasarana Disiplin Pegawai 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Unit 0 DAU - 0 Unit 0 

2.17.01.1.05.02 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta 
Atribut Kelengkapannya 

Jumlah ASN yang men dapat 
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta 
Perlengkapannya Bagi PNS 

Kota 
Palangka 

Raya 

66 Stel 46.500.000 PAD - 140 Stel 94.500.000 

2.17.01.1.05.03 Pendataan dan Pengelolaan 
Administrasi Kepegawaian 

Jumlah Dokumen Pelaksana an 
Pendataan dan Pengelolaan 
Administrasi Kepegawaian 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Dok 0 DAU - 0 Dok 0 

2.17.01.1.05.04 Koordinasi dan Pelaksanaan Sistem 
Informasi Kepegawaian 

Jumlah Dokumen Pelaksana an  
Koordinasi dan Pelaksanaan 
Sistem Informasi Kepegawaian 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Dok 0 DAU - 0 Dok 0 

2.17.01.1.05.05 Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian 
Kinerja Pegawai 

Jumlah Dokumen Pelaksana an  
Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian 
Kinerja Pegawai 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Dok 0 DAU - 0 Dok 0 

2.17.01.1.05.06 Pemulangan Pegawai yang Pensiun Jumlah Pemulangan Pegawai yang 
Pensiun 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Orang 0 DAU - 0 Orang 0 
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2.17.01.1.05.07 Pemulangan Pegawai yang 
Meninggal dalam Melaksanakan 
Tugas 

Jumlah Pemulangan Pegawai yang 
Meninggal dalam Melaksanakan 
Tugas 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Orang 0 DAU - 0 Orang 0 

2.17.01.1.05.08 Pemindahan Tugas ASN Jumlah Pegawai yang Pindah Kota 
Palangka 

Raya 

0 Orang 0 DAU - 0 Orang 0 

2.17.01.1.05.09 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 
Berdasarkan Tugas dan Fungsi 

Jumlah ASN yang mengikuti 
Pendidikan dan Pelatihan Formal 
bagi Aparatur Dalam dan Luar 
Daerah Berdasarkan Tugas dan 
Fungsi 

Kota 
Palangka 

Raya 

5 Orang 25.472.000 DAU - 5 Orang 25.472.000 

2.17.01.1.05.10 Sosialisasi Peraturan Perundang-
Undangan 

Jumlah ASN yang Mengikuti 
Sosialisasi Peraturan Perundang-
Undangan 

Kota 
Palangka 

Raya 

40 Orang 5.600.000 DAU - 40 Orang 5.600.000 

2.17.01.1.05.11 Bimbingan Teknis Implementasi 
Peraturan Perundang-Undangan  

Jumlah ASN yang mengikuti 
Bimbingan Teknis Implementasi 
Peraturan Perundang-Undangan  

Kota 
Palangka 

Raya 

30 Orang 4.200.000 DAU - 30 Orang 4.200.000 

2.17.01.1.06 Administrasi Umum Perangkat 
Daerah 

Persentase Capaian Administrasi 
Umum Perangkat Daerah 

Kota 
Palangka 

Raya 

100,00 % 367.817.600   100,00 % 389.888.600 

2.17.01.1.06.01 Penyediaan komponen instalasi 
listrik/penerangan bangunan kantor 

Jumlah dan Jenis akan Komponen 
Instalasi Listrik / Penerangan 
Bangunan Gedung / Kantor 

Kota 
Palangka 

Raya 

349 Buah 18.500.000 DAU - 349 Buah 18.500.000 

2.17.01.1.06.02 Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah dan Jenis Penyediaan 
Peralatan dan Perlengkapan Kantor 
; Jumlah Jenis Bahan Alat Tulis 
Keperluan Kantor 

Kota 
Palangka 

Raya 

1.113 Unit/ 
Jenis 

76.500.000 DAU - 1.113 Unit/ 
Jenis 

76.500.000 

2.17.01.1.06.03 Penyediaan Peralatan Rumah 
Tangga 

Jumlah dan Jenis Barang/Bahan 
Penyediaan Peralatan Rumah 
Tangga 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Unit 0 DAU - 0 Unit 0 

2.17.01.1.06.04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah dan Jenis Barang/Bahan 
Logistik Kantor 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Unit 0 DAU - 0 Unit 0 

2.17.01.1.06.05 Penyediaan jasa barang cetakan dan 
penggandaan 

Jumlah dan Jenis Barang Cetakan ( 
Amplop, Map, Lembar Disposisi, 
dll.) 

Kota 
Palangka 

Raya 

241 Unit 26.400.000 DAU - 235 Unit 26.000.600 
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2.17.01.1.06.06 Penyediaan bahan bacaan dan 
peraturan perundang-undangan 

Jumlah dan Jenis Bahan Bacaan 
dan Peraturan Perundang-
undangan 

Kota 
Palangka 

Raya 

124 Media 10.080.000 DAU - 124 Media 10.080.000 

2.17.01.1.06.07 Penyediaan Bahan/Material Jumlah dan Jenis Bahan/ Material 
Kebutuhan Kantor 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Buah 0 DAU - 0 Buah 0 

2.17.01.1.06.08 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah dan Jenis Bahan Makanan 
dan Minuman ringan Fasilitasi 
Tamu 

Kota 
Palangka 

Raya 

60 Kotak 6.300.000 DAU - 360 Kotak 6.300.000 

2.17.01.1.06.09 Penyelenggaran Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi SKPD 

Jumlah Aparatur ASN yang 
mengikuti Rapat-Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi Dalam dan Luar 
Daerah ;Jumlah dan Jenis Bahan 
Makanan dan Minuman ringan bagi 
pengawai peserta Rapat 

Kota 
Palangka 

Raya 

1.324 Orang 230.537.000 DAU - 1.262 Orang 252.508.000 

2.17.01.1.06.10 Penatausahan Arsip Dinamis pada 
SKPD 

Jumlah Dokumen Penatausahan 
Arsip Dinamis pada SKPD 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Dok 0 DAU - 0 Dok 0 

2.17.01.1.06.11 Dukungan Pelaksanaan Sistem 
Pemerintahan Berbasis Elektronika 
pada SKPD 

Jumlah Dukungan Pelaksanaan 
Sistem Pemerintahan Berbasis 
Elektronika pada SKPD 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Keg 0 DAU - 0 Keg 0 

2.17.01.1.07 Pengadaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Persentase Sarana Prasarana 
Perkantoran yang Mendukung 
Kelancaran Tugas dan Fungsi 
Administrasi Perangkat Daerah 

Kota 
Palangka 

Raya 

100,00 %t 55.400.000 DAU - 100,00 %t 123.200.000 

2.17.01.1.07.01 Pengadaan Kendaraan Dinas Jumlah Kebutuhan Kendaraan 
Dinas/Operasional Roda 4 bagi 
PNS Dinas Koperasi dan UMKM 
Prov. 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Unit 0 DAU - 0 Unit 0 

2.17.01.1.07.02 Pengadaan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Jumlah Kebutuhan Kendara an 
Operasional Lapangan Roda 4 bagi 
Satgas Pengawas Koperasi 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Unit 0 DAU - 0 Unit 0 

2.17.01.1.07.03 Pengadaan Alat Berat Jumlah alat Berat Kebutuhan 
Kantor 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Unit 0 DAU - 0 Unit 0 

2.17.01.1.07.04 

 

Pengadaan Alat Angkutan Darat Tak 
Bermotor 

Jumlah Alat Angkutan Darat Tak 
Bermotor Kebutuhan Kantor 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Unit 0 DAU - 0 Unit 0 
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2.17.01.1.07.05 Pengadaan Mebel Jumlah Sarana Prasarana Mebel 
Kebutuhan Kantor 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Unit 0 DAU - 0 Unit 0 

2.17.01.1.07.06 Pengadaan Peralatan Mesin Lainnya Jumlah Peralatan Mesin Lainnya 
(AC/Mesin Ptong Rumput) 

Kota 
Palangka 

Raya 

3 Unit 55.400.000 DAU - 10 Unit 123.200.000 

2.17.01.1.07.07 Pengadaan Aset Tetap Lainnya Jumlah Aset Tetap Lainnya Kota 
Palangka 

Raya 

0 Unit 0 DAU - 0 Unit 0 

2.17.01.1.07.08 Pengadaan Aset  Tak Berwujud Jumlah Aset Tak Terwujud Kota 
Palangka 

Raya 

0 Unit 0 DAU - 0 Unit 0 

2.17.01.1.07.09 Pengadaan Gedung atau Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Gedung atau Bangunan 
Lainnya yang Terbangun (Balatkop 
dan UKM) 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Unit 0 PAD - 0 Unit 0 

2.17.01.1.07.10 Pengadaan Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor Atau Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Gedung yang Terbangun 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Unit 0 DAU - 0 Unit 0 

2.17.01.1.07.11 Pengadaan Sarana dan Prasarana 
Pendukung Gedung Kantor Atau 
Bangunan Lainnya 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Pendukung Gedung yang 
Terbangun 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Unit 0 DAU - 0 Unit 0 

2.17.01.1.08 Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

Persentase Jasa Penunjang  yang 
Mendukung Kelancaran Tugas 
dan Fungsi Administrasi 
Perangkat Daerah 

Kota 
Palangka 

Raya 

100,00
  

% 1.789.904.000   100,00  % 1.862.888.000 

2.17.01.1.08.01 Penyediaan jasa surat menyurat Jumlah surat Dinas yang terkirim 
ketempat Tujuan Dalam dan Luar 
Daerah serta Benda Pos Lainnya  

Kota 
Palangka 

Raya 

781 Lemba
r/ Srt/ 
Materai 

7.350.000 DAU - 871 Lemba
r/ Srt/ 
Materai 

7.350.000 

2.17.01.1.08.02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber 
daya air dan listrik 

Jumlah Tagihan Rekening Telepon, 
Air dan Listrik 

Kota 
Palangka 

Raya 

90.024 Kwh/ 

Unit 

180.055.200 DAU - 90.024 Kwh/ 

Unit 

180.055.200 

2.17.01.1.08.03 Penyediaan Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Perlengkapan Gedung 
Kantor yang mendapat 
Pemeliharaan Rutin/ Berkala 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Kali 0 DAU - 0 Kali 0 
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2.17.01.1.08.04 Pelayanan Jasa Administrasi Umum 
Kantor 

Jumlah Alat/Bahan Kebersihan 
Gedung Kantor ;  

Jumlah Honorari um/BPJS Tenaga 
Kontrak;  

Jumlah Honorarium ASN yang 
menjadi Pejabat Pengelola 
Informasi dan Dokumentasi ;  

Jumlah honorarium Tenaga 
Instruktur Senam ;  

Jumlah Honorarium Pengelola 
Keuaangan yang Terbayar 

Kota 
Palangka 

Raya / Luar 
Daerah 

1.638 Bulan/ 
OB/ 
Unit 

1.602.498.800 DAU - 1.685 Bulan/ 
OB/ 
Unit 

1.675.482.800 

2.17.01.1.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Persentase Sarana Prasarana 
Perkantoran Terpelihara yang 
Mendukung Kelancaran Tugas 
dan Fungsi Administrasi 
Perangkat Daerah 

  100,00 %t  281.438.000   100,00 %t  247.007.800 

2.17.01.1.09.01 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 

Jumlah Kendaraan Dinas/ 
Operasional yang mendapat 
perpanjangan Perizinan (STNK) 
dan Kendaraan Dinas / Operasi 
onal Kantor yang mendapat 
Pemelihara an Rutin/Berkala 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Unit - DAU - 0 Unit - 

2.17.01.1.09.02 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas/ 
Operasional atau Lapangan yang 
mendapat perpanjangan Perizinan 
(STNK);  

Jumlah Kendaraan Dinas / 
Operasional atau Lapangan Kantor 
yang mendapat Pemeliharaan 
Rutin/Berkala 

Kota 
Palangka 

Raya 

31 Unit 183.638.000 DAU - 31 Unit 195.416.000 

2.17.01.1.09.03 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan dan Perizinan 
Alat Besar 

Jumlah Alat Besar mendapat 
Pemeliharaan Rutin/Berkala; 
Jumlah Alat Besar yang mendapat 
perpanjang an Perizinan  

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Unit 0 DAU - 0 Unit 0 

2.17.01.1.09.04 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan dan Perizinan 
Alat Angkutan Tak Bermotor 

Jumlah Alat Angkutan Tak Bermotor 
yang mendapat perpanjangan 
Perizinan ;  

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Unit 0 DAU - 0 Unit 0 
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Jumlah Alat Angkutan Tak Bermotor 
mendapat Pemeliharaan 
Rutin/Berkala 

2.17.01.1.09.05 Pemeliharaan Mebel Jumlah Perlengkapan Kerja/ 
Meubelair mendapat Pemeliharaan 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Unit 0   0 Unit 0 

2.17.01.1.09.06 Pemeliharaan Peralatan dan Mesil 
Lainnya 

Jumlah Sarana Peralatan dan 
Perlengkapan  Kerja Aparatur yang 
mendapat perbaikan ;  

Jumlah Peralatan Gedung Kantor 
yang mendapat Pemeliharaan 
Rutin/ Berkala 

Kota 
Palangka 

Raya 

75 Unit 39.800.000   75 Unit 91.800.000 

2.17.01.1.09.07 Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya Jumlah Aset Tetap Lainnya yang 
mendapat Pemeliharaan 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Unit 0   0 Unit 0 

2.17.01.1.09.08 Pemeliharaan Aset  Tak Berwujud Jumlah Aset Tak Berwujudyang 
mendapat Pemeliharaan 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Unit 0   0 Unit 0 

2.17.01.1.09.09 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor yang 
mendapat Pemeliharaan Rutin / 
Berkala 

Kota 
Palangka 

Raya 

2 Unit 58.000.000   2 Unit 51.800.000 

2.17.01.1.09.10 Pemeliharaan/Rehabilitasi  Sarana 
dan Prasarana Gedung Kantor Atau 
Bangunan Lainnya 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor Atau Bangunan 
Lainnya yang men dapat 
Pemeliharaan/ Rehabilitasi   

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Unit 0   0 Unit 0 

2.17.01.1.09.11 Pemeliharaan/Rehabilitasi  Sarana 
dan Prasarana Pendukung Gedung 
Kantor Atau Bangunan Lainnya 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Pendukung Gedung Kantor Atau 
Bangunan Lainnya yang men dapat 
Pemeliharaan/ Rehabilitasi   

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Unit 0   0 Unit 0 

2.17.01.1.09.12 Pemeliharaan/Rehabilitasi Tanah Jumlah Tanah Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah yang mendapat 
Pemeliharaan 

Kota 
Palangka 

Raya 

0 Unit 0   0 Unit 0 

02.17.02 PROGRAM PELAYANAN IZIN 
USAHA SIMPAN PINJAM 

Lembaga Keuangan yang 
Berbadan Hukum Koperasi 
(KSP/USP-Kop/KJKS 

Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

2.584 Unit 107.100.000   2.609 Unit 109.252.500 
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2.17.02.1.01 Penerbitan Izin Usaha Simpan 
Pinjam untuk Koperasi dengan 
Wilayah Keanggotaan Lintas 
Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) 
Daerah Provinsi  

 Meningkatkan Penguatan, 
Pengembangan dan Penumbuh 
an LKM Berbadan Hukum Kop.i 
melalui Fasilitasi Penerbitan  Izin 
Usaha KSP/USP-Kop/ KJKS Serta 
Monitoring Perizinan Usaha 

Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

42 Koper
asi 

45.000.000   42 Koper
asi 

45.000.000 

2.17.02.1.01.01 Fasilitasi Izin Usaha Simpan Pinjam  
untuk Koperasi dengan Wilayah 
Keanggotaan Lintas Kabupaten/Kota 
dalam 1 (satu) Daerah Provinsi  

Jumlah KSP/USP Koperasi yang di 
Monitoring Perizinannya 

Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

42 Kopera
si 

45.000.000 PAD - 42 Kopera
si 

45.000.000 

2.17.02.1.02 Penerbitan Izin Pembukaan Kantor 
Cabang, Cabang Pembantu dan 
Kantor Kas Koperasi Simpan 
Pinjam untuk Koperasi dengan 
Wilayah Keanggotaan Lintas 
Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) 
Daerah Provinsi  

 Meningkatkan Penguatan, 
Pengembangan dan Penumbuh 
an LKM Berbadan Hukum 
Koperasi melalui Fasilitasi 
Penerbitan Izin Pembukaan  
Kantor Cabang, Cabang 
Pembantu  dan Kantor Kas serta 
Sosialisasi Peraturan 

Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

45 Orang/ 
Kop 

60.000.000   50 Orang/ 
Kop 

64.252.500 

2.17.02.1.02.01 Fasilitasi Izin Usaha Pembukaan 
Kantor Cabang, Cabang Pembantu 
dan Kantor Kas Koperasi Simpan 
Pinjam untuk Koperasi dengan 
Wilayah Ke anggotaan Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) 
Daerah Provinsi 

Jumlah Koperasi yang di Fasilitasi 
Perizinan 

  0 Kopera
si 

0 PAD - 0 Kopera
si 

0 

2.17.02.1.02.02 Sistem Pelayanan Perizinan 
Berusaha Terintegrasi Secara 
Elektronik 

Jumlah Peserta yang mengikuti 
Sosialisasi Kebiajakan Tentang 
Perizinan KUMKM 

Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

45 Orang/ 
Kop 

62.100.000 PAD - 50 Orang/ 
Kop 

64.252.500 

2.17.03 PROGRAM PENGAWASAN DAN 
PEMERIKSAAN KOPERASI 

Persentase Koperasi Aktif  Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

83,21 

 

% 170.850.000   83,21 % 174.808.750 

Pertumbuhan Koperasi 50 Unit    50 Unit  

2.17.03.1.01 Pemeriksaan dan Pengawasan 
Koperasi yang Wilayah 
Keanggotaannya Lintas Daerah 
Kabupaten/ Kota dalam 1 (satu) 
Daerah Provinsi 

P eningkatkan Kualitas Kinerja 
(Koperasi Aktif) dan Kepatuhan  
Koperasi Dalam Melaksanakan 
Kegiatannya Melalui Pengawasan  
dan Pemeriksaaan Kelembagaan  
dan Usahanya 

Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

222   Koper
asi 

134.250.000   84   Koper
asi 

134.525.000 
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2.17.03.1.01.01 Meningkatkan Akunta bilitas, 
Kepercayaan, Ke patuhan, 
Kesinambung an, dan Memberikan 
Manfaat yang Sebesar-Besarnya ke 
pada Anggota dan Masyarakat 

Jumlah Koperasi yang di Monitoring 
dan di Evaluasi dalam Penerapan 
Peraturan 

Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

42 Kopera
si 

51.000.000 PAD - 42 Kopera
si 

52.025.000 

2.17.03.1.01.02 Peningkatan Kepatuhan Koperasi 
Terhadap Peraturan Perundang-
Undangan dan Terbentuknya 
Koperasi yang Kuat, Sehat, Mandiri, 
Tangguh, serta Akuntabel 

Jumlah Koperasi yang 
mendapatkan NIK dalam rangka 
meningkatkan kinerja koperasi dan 
berdaya saing usaha sesuai jati 
dirinya ;  

Jumlah media informasi 
pemasyarakatan koperasi;  

Jumlah peserta yang mengikuti 
koordinasi kelembagaan koperasi 
melalui RAT;   

Jumlah peserta dari ASN/ aparatur 
Pembina KUMKM ( Satgas 
Pengawas) Daerah & Provinsi yang 
mengikuti Bimtek Pengawasan 
Koperasi 

Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

180 Kop/ 
Media/ 
Orang/ 
Kel 

83.250.000 PAD - 42 Kop/ 
Media/ 
Orang/ 
Kel 

82.500.000 

2.17.03.1.02 Pemeriksaan dan Pengawasan 
Koperasi Simpan Pinjam/Unit 
Simpan Pinjam Koperasi yang 
Wilayah Keanggotaannya Lintas 
Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 
(Satu) Daerah Provinsi 

 Meningkatkan Pertumbuhan  dan 
Kepatuhan  Koperasi Dalam 
Melaksana kan Kegiatannya  
Usaha Melalui Peng-awasan  dan 
Pemeriksaaan Usahanya 

Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

 
25  

Koper
asi 

36.600.000   28  Koper
asi 

40.283.750 

2.17.03.1.02.01 Meningkatkan Akunta bilitas, Ke-
percayaan, Kepatuhan, Kesinambung 
an, dan Memberi kan Manfaat yang 
Sebesar-Besarnya ke pada Anggota 
dan Masyarakat 

Jumlah KSP/USP-Koperasi, KJKS 
yang diawasi oleh satgas 

Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

25 Kopera
si 

36.600.000 PAD - 28 Kopera
si 

40.283.750 

2.17.04 PROGRAM PENILAIAN 
KESEHATAN KSP/USP KOPERASI 

Persentase Koperasi yang 
Sehat/Berkualitas 

Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

19,00 % 206.040.000   21,50 % 210.181.000 

Berprestasi Tingkat Provinsi dan 
Nasional 

12 Kop   12 Kop  

2.17.04.1.01 Penilaian Kesehatan Koperasi 
Simpan Pinjam/ Unit Simpan 
Pinjam Koperasi yang Wilayah 
Keanggota anya Lintas Daerah 

 Meningkatkan Kinerja dan 
Penghargaan kepada Koperasi 
Dalam Melaksana kan Kegiatan 

Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

63 Kop/ 
PPKL/ 
Orang 

206.040.000   63 Kop/ 
PPKL/ 
Orang 

206.040.000 
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Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu) 
Daerah Prov. 

Kelembagaan  dan Usahanya 
melalui Penilaian Koperasinya 

2.17.04.1.01.01 Penilaian Permodalan, Kualitas Aktiva 
Produktif, Manajemen, Efisiensi, 
Likuiditas, Jatidiri Koperasi, 
Pertumbuhan dan Kemandirian 
Koperasi 

Jumlah Koperasi yang Berkualitas 
untuk dinilai dan berprestasi Tingkat 
Provins 

Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

25 Kop/ 
PPKL 

50.000.000 PAD -  Kop/ 
PPKL 

 

2.17.04.1.01.02 Mengukur Tingkat Kesehatan 
Koperasi 

Jumlah Koperasi yang Berkualitas 
untuk dinilai dan berprestasi Tingkat 
Provinsi ;  

Jumlah Koperasi Simpan Pinjam 
(KSP)/USP-Kop Sekunder dan 
Primer Provinsi yang Dinilai 
Kesehatannya;  

Jumlah Peserta dari Pengelola 
KSP/USP-Koperasi yang mengikuti 
Bimbingan Manajemen Pengelola 
an KSP/USP-dan Penilaian 
Kesehatan Koperasi 

Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

38 Kop/ 
Orang 

158.040.000 PAD - 63 Kop/ 
Orang 

210.181.000 

2.17.05 PROGRAM PENDIDIKAN DAN 
LATIHAN PERKOPERASIAN 

Persentase SDM Koperasi dan 
UMKM yang di Latih 

Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

120 Orang  1.362.648.000   120 Oang  1.390.035.350 

2.17.05.1.01 Pendidikan dan Latihan Per-
koperasian Bagi Koperasi yang 
Wilayah Lintas Daerah Kabupaten/ 
Kota dalam 1 (Satu) Daerah 
Provinsi 

  Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

120 Orang 1.362.648.000   120 Orang 1.390.035.350 

2.17.05.1.01.01 Peningkatan Pemahaman dan 
Pengetahuan Perkoperasian serta 
Kapasitas dan Kompetensi SDM 
Koperasi 

Jumlah Peserta Pengelola/ Peng-
urus/Bendahara/ anggota Koperasi 
yg mengikuti Pelatihan Perkoperasi 
an;  

Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

120 Orang 1.362.648.000 DAK Non 
Fisik 

- 120 Orang 1.390.035.350 

2.17.06 PROGRAM PEMBERDAYAAN DAN 
PERLINDUNGAN KOPERASI 

Persentase Koperasi yang 
Meningkat Volume Usaha-
nya/Omset 

Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

1,50 

 

%t 442.180.000   1,50 

 

%t 451.577.000 

Persentase Konstribusi Koperasi 
Rerhadap PDRB Daerah 

1,65 %    1,85 %  

Koperasi Modern 2 Unit    3 Unit  
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2.17.06.1.01 Pemberdayaan dan Perlindungan 
Koperasi yang Keanggotaannya 
Lintas Daerah Kabupaten/ Kota 
dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi 

 Meningkatkan Volume Usaha 
melalui Akses Pengembang an 
Kapasitas Usaha bagi Koperasi 
Baik dari Sisi Permodalan, 
Pemasaran  Produk 

Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

90 Kop/ 
Orang 

442.180.000   95 Kop/ 
Orang 

425.565.000 

  Meningkatkan Kualitas, Kapasi 
tas, Jangkauan dan Inovasi 
Koperasi melalui Pengembangan 
Model Bisnis, Fasilitasi Sistem 
Digitalisasi  Koperasi 

         

  Meningkatkan Pemberdaya an 
dan Pengembangan Koperasi 
untuk Mendukung Pertumbuhan 
Ekonomi Daerah dan 
Kesejahteran Rakyat 

         

2.17.06.1.01.01 Perluasan Akses Pasar, Akses 
Pembiayaan, Penataan Manajemen, 
Standarisasi, dan Restrukturisasi 
Usaha 

Jumlah Koperasi dan UMKM yang 
terfaslitasi mengikuti Event 
Pameran/Promosi Produk Unggul 
an KUMKM pada Expo Kalteng;  

Jumlah KUMKM yang mengikuti 
pameran/promosi produk unggulan 
pada event pameran keluar daerah;  

Jumlah KUMKM yang mengikuti 
pameran/promosi produk unggulan 
pada event pameran Dalam daerah;  

Jumlah Peranan Wanita dalam 
pemahaman dan pengetahuan 
tentang Pe-koperasian ;  

Jumlah peserta UMKM dan anggota 
koperasi yang mengikuti sosialisasi 
KUR;  

Jumlah Koperasi yang mendapat 
Sosialisasi yang akan Mengakses 
Permodalan; Jumlah KUMKM yang 
di monev;  

Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

80 Kop/ 
Org  

417.180.000 PAD - 85 Kop/ 
Org  

425.565.000 
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2.17.06.1.01.02 Peningkatan Produktivitas, Nilai 
Tambah, Akses Pasar, Akses 
Pembiayaan, Penguatan 
Kelembagaan, Penataan Manajemen, 
Standarisasi, dan Restrukturisasi 
Usaha 

Jumlah koperasi dan UMKM yang 
diberikan perlindung an/ Advokasi 
produk KUMKM;  

Jumlh UMKM yang difasilitasi 
Standarisasi Mutu HAKI ;   

Jumlah Peserta yang mengikuti 
Akses Permodalan bagi Koperasi ;  

Jumlah Koperasi yang mendapat 
Fasilitasi Bantuan Perkuatan 
Permodalan yang di Monev 

Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

10 Kop 25.500.000 PAD - 10 Kop 26..012.000 

2.17.07 PROGRAM PEMBERDAYAAN 
USAHA MENENGAH, USAHA 
KECIL, DAN USAHA MIKRO 
(UMKM) 

Jumlah Wirausaha Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

78.644 Unit 910.688.000   86.508 Unit 1.079.293.480 

Persentase Pertumbuhan 
Wirausaha 

9,99 % 
   

9,99 % 
 

Persentase Rasio Kewirausahaan 5,52 %    50,89 %  

Jumlah Usaha Mikro dan Kecil 48.000 Unit    57.800 Unit  

Jumlah Usaha Kecil dan 
Menengah 

4.242 Unit 
   

4.285 Unit 
 

Persentase Konstribusi  UMKM 
dalam PDRB Kalimantan Tengah 

12,35 % 
   

13,15 % 
 

Jumlah UMKM yang di dampingi 480 Unit    480 Unit  

2.17.07.1.01 Pemberdayaan Usaha Kecil yang 
dilakukan Melalui Pendataan, 
Kemitraan, Kemudahan Perijinan, 
Penguatan Kelembagaan dan 
Koordinasi Dengan Para Pemangku 
Kepentingan 

 Meningkatkan Kontribusi UMKM 
Terhadap Pertumbuh an Ekonomi 
Daerah dan Kesejahteraan 
Masyarakat 

Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

120 Orang/ 
UKM 

161.160.000   120 Orang/ 
UKM 

164.399.000 

Meningkatkan Wirausaha Baru 
melalui Penciptaan dan 
Pengembangan Usaha yang 
mempunyai  Nilai Ekonomi dan 
Daya Saing, Serta melalui 
Pemetaan/Pendataan Basis 
Tunggal UMKM 

         

Meningkatkan Jumlah Usaha 
Mikro dan Kecil melalui 
Pendampingan 
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Meningkatkan Pertumbuhan 
Wirausaha melalui 
Pemberdayaan dan 
Pengembangan UMKM 

         

Tersedianya Patokan untuk 
Menilai Capaian Pengembangan 
Kewirausahaan di Kalimantan 
Tengah 

         

2.17.07.1.01.01 Menumbuhkembangkan UMKM untuk 
Menjadi Usaha yang Tangguh dan 
Mandiri Sehingga dapat 
Meningkatkan Penciptaan Lapangan 
Kerja, Pemerataan Pendapatan, 
Pertumbuhan Ekonomi, dan 
Pengentasan Kemiskinan 

Bimbingan Teknis Kewirausahaan 
bg Wirausaha Baru;  

Jumlah kegiat an pasar rakyat yang 
di laksanakan PLUT-KUMKM; ;  

Jumlah Koperasi dan UMKM yg 
menerima man faat KUR;  

Jumlah peserta UMKM dan anggota 
koperasi yang mengikuti sosialisasi 
KUR;  

Jumlah UMKM formal / informasi 
yang terdata up to date ;  

Jumlah UMKM yang mengikuti 
Bimbingan Teknis Pengembangan 
Usaha;  

Jumlah Wirausaha Pemula yang 
ditumbuh kan;  

Jumlah Koperasi dan UMKM yang 
menerima Fasilitasi Bantuan 
Perkuatan Peralatan dan Sarana 
Usaha dalam pengembangan 
usahanya;  

Jumlah Peserta yang mengikuti 
Kegiatan Temu Wirausaha Pemula/ 
Start Up illenial Makin Berkah 

Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

180 Org / 
UMK 

161.160.000 PAD  180 Org / 
UMK 

164.399.000 

2.17.07.1.02.02 Peningkatan Pemahaman dan 
Pengetahuan UMKM serta Kapasitas 
dan Kompetensi SDM UMKM dan 
Kewirausahaan 

Jumlah Peserta dari Mahasiswa/ 
Pemuda Putus Sekalah yang 
mengikuti Pelatihan Kewirausaha 
an;;  

Jumlah Peserta Pelaku Usaha/ 
UMKM yang mengikuti  Pelathan 
Manajemen/ Pemasaran/Teknologi/ 

Provinsi 
Kalimantan 

Tenga 

120 Orang 749..528.000 DAK Non 
Fisik dan 

APBD 

- 120 Orang 914.894.480 
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Design dalam meningkatkan nilai 
tambah;  

Jumlah Peserta dari Anggota 
Koperasi/Pelaku Usaha/ 
Masyarakat Pelathan Keterampilan/ 
vokasional;  

Jumlah SDM Pengelola Koperasi 
dan UMKM yang Meng ikuti 
Pelatihan Peningkatan Kapasitas 
SDM UMKM di Daerah 

2.17.08 PROGRAM PENGEMBANGAN 
UMKM 

Jumlah Usaha Kecil dan 
Menengah 

Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

4.242 Unit 395.367.000   4.242 Unit 230.000.000 

Jumlah UMKM yang di Dampingi 480 Unit    480 Unit  

2.17.08.1.01 Pengembangan Usaha Kecil 
Dengan Orientasi Peningkatan 
Skala Usaha Menjadi Usaha 
Menengah 

  Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

680 UKM 395.367.000   680 UKM 230.000.000 

2.17.08.1.01.01 Produksi dan Pengolahan, 
Pemasaran, Sumber Daya Manusia, 
serta Desain dan Teknologi 

Jumlah Usaha Mikro dan Kecil  yang 
mendapat pendampingan dalam 
Pengembangan Usahanya melalu 
PLUT-KUMKM;  

Jumlah kegiatan pasar rakyat yang 
dilaksana kan PLUT-KUMKM;  

Jumlah Peserta yang mengikuti 
Bimbingan Teknis Kurasi Produk;  

Jumlah Peserta yang mengikuti 
Bimbingan Teknis Perizinan bagi 
UMKM;  

Jumlah Pelaku Usaha (KUMKM) 
yang mengikuti Bimbingan Teknis 

Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

480 UKM 30.000.000 PAD - 480 UKM 30.000.000 

2.17.08.1.01.02 Peningkatan Pemahaman dan 
Pengetahuan Literasi Hukum dan 
Bantuan Penyelesaian Perkara bagi 
Pelaku UMKM 

Jumlah Pelaku UMKM yang 
Memahami Literasi Hukum melalui 
Sosialiasasi dan Layanan Bantuan 
dan Pendampingan Hukum bagi 
Pelaku Usaha 

Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

200 UMKM 305.367.000 DAK Non 
Fisik 

- 200 UMKM 200.000.000 

JUMLAH 12.445.098.700        12.704.731.681 
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Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Kalimantan Tengah 

Kode Program/Kegiatan Pagu Indikatif 

(1) (2) (3) 

2 WAJIB 12.455.098.700 

2.17 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG 
KOPERASI, USAHA KECIL, DAN MENENGAH 

12.455.098.700 

2.17.0.00.0.00.01.00 Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah 12.455.098.700 

2.17.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 

8.860.225.700 

2.17.01.1.01 Perencanaan, Penganggaran, dan  Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

48.800.000 

2.17.01.1.01.01 Penyusunan Dokumen Perencanaan, 

Penganggaran Pereangkat Daerah 
10.000.000 

2.17.01.1.01.02 Koordinasi dan Penyusunan RKA-SKPD 8.000.000 

2.17.01.1.01.03 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan RKA-SKPD 8.000.000 

2.17.01.1.01.04 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 5.450.000 

2.17.01.1.01.05 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD 5.000.000 

2.17.01.1.01.06 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

4.4350.000 

2.17.01.1.01.07 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 8.000.000 

2.17.01.1.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 6.189.394.100 

2.17.01.1.02.01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 6.168.589.100 

2.17.01.1.02.02 Penyediaan Adminitrasi Pelaksanaan Tugas ASN 0 

2.17.01.1.02.03 Pelaksanaan Penatausahaan dan 
Pengujian/Verfikasi Keuangan SKPD 

0 

2.17.01.1.02.04 Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD 0 

2.17.01.1.02.05 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 

Akhir Tahun SKPD 
4.825.000 

2.17.01.1.02.06 Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Tanggapan 
Pemeriksaan 

0 

2.17.01.1.02.07 Koordinasi dan Penyusunan Lapor-an Keuangan 
Bulanan/Triwulan/ Semesteran SKPD 

16.000.000 

2.17.01.1.02.08 Penyusunan Laporan dan Analisis Prognosis 

Realisasi Anggaran 
0 

2.17.01.1.03 Administrasi Barang Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

46.200.000 

2.17.01.1.03.01 Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik 
Daerah SKPD 

0 

2.17.01.1.03.02 Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD 33.500.000 

2.17.01.1.03.03 Koordinasi dan Penilaian Barang Milik Daerah 
SKPD 

0 
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2.17.01.1.03.04 Pembinaan., Pengawasan, dan Pengendalian 
Barang Milik Daerah SKPD 

0 

2.17.01.1.03.05 Rekonsiliiasi dan Penyusunan Laporan Barang 
Milik Daerah pada SKPD 

12.700.000 

2.17.01.1.03.06 Penatausahaan Barang Milik Daerah pada  SKPD 0 

2.17.01.1.03.07 Pemanfaatan Barang Milik Daerah  SKPD 0 

2.17.01.1.04 Administrasi Pendapatan Daerah 
Kewenangan Perangkat Daerah 

0 

2.17.01.1.04.01 Perencanaan Pengelolaan Retribusi Daerah 0 

2.17.01.1.04.02 Analisa dan Pengembangan Retribusi Daerah, 
serta menyusun Kebijakan Retribusi Daerah 

0 

2.17.01.1.04.03 Penyuluhan dan Penyebarluasan Kebijakan 

Retribusi Daerah 
0 

2.17.01.1.04.04 Pendataan dan Pendaftaran Objek Retribusi 
Daerah 

0 

2.17.01.1.04.05 Pengolahan Data Retribusi Daerah 0 

2.17.01.1.04.06 Penetapan Wajib Retribusi Daerah 0 

2.17.01.1.04.07 Pelaporan Pengelolaan Retribusi Daerah 0 

2.17.01.1.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

68.700.000 

2.17.01.1.05.01 Peningkatan Sarana dan Prasarana Disiplin 
Pegawai 

0 

2.17.01.1.05.02 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut 
Kelengkapannya 

45.500.000 

2.17.01.1.05.03 Pendataan dan Pengelolaan Administrasi 
Kepegawaian 

0 

2.17.01.1.05.04 Koordinasi dan Pelaksanaan Sistem Informasi 

Kepegawaian 
0 

2.17.01.1.05.05 Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 
Pegawai 

0 

2.17.01.1.05.06 Pemulangan Pegawai yang Pensiun 0 

2.17.01.1.05.07 Pemulangan Pegawai yang Meninggal dalam 
Melaksanakan Tugas 

0 

2.17.01.1.05.08 Pemindahan Tugas ASN 0 

2.17.01.1.05.09 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan 
Tugas dan Fungsi 

25.472.000 

2.17.01.1.05.10 Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan 5.600.000 

2.17.01.1.05.11 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan 
Perundang-Undangan  

4.200.000 

2.17.01.1.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 368.317.300 

2.17.01.1.06.01 Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan 
bangunan kantor 

18.500.000 

2.17.01.1.06.02 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 76.500.000 



Rencana Kerja (RENJA) 
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah 

2023 
 

 
Provinsi Kalimantan Tengah  113 

 

2.17.01.1.06.03 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 0 

2.17.01.1.06.04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 0 

2.17.01.1.06.05 Penyediaan jasa barang cetakan dan 

penggandaan 
26.400.600 

2.17.01.1.06.06 Penyediaan bahan bacaan dan peraturan 

perundang-undangan 
10.080.000 

2.17.01.1.06.07 Penyediaan Bahan/Material 0 

2.17.01.1.06.08 Fasilitasi Kunjungan Tamu 6.300.000 

2.17.01.1.06.09 Penyelenggaran Rapat Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 
230.537.000 

2.17.01.1.06.10 Penatausahan Arsip Dinamis pada SKPD 0 

2.17.01.1.06.11 Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan 
Berbasis Elektronika pada SKPD 

0 

2.17.01.1.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

55.400.000 

2.17.01.1.07.01 Pengadaan Kendaraan Dinas 0 

2.17.01.1.07.02 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan 

0 

2.17.01.1.07.03 Pengadaan Alat Berat 0 

2.17.01.1.07.04 Pengadaan Alat Angkutan Darat Tak Bermotor 0 

2.17.01.1.07.05 Pengadaan Mebel 0 

2.17.01.1.07.06 Pengadaan Peralatan Mesin Lainnya 55.400.000 

2.17.01.1.07.07 Pengadaan Aset Tetap Lainnya 0 

2.17.01.1.07.08 Pengadaan Aset  Tak Berwujud 0 

2.17.01.1.07.09 Pengadaan Gedung atau Bangunan Lainnya 0 

2.17.01.1.07.10 Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor 
Atau Bangunan Lainnya 

0 

2.17.01.1.07.11 Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung 

Gedung Kantor Atau Bangunan Lainnya 
0 

2.17.01.1.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

1.789.904.000 

2.17.01.1.08.01 Penyediaan jasa surat menyurat 7.350.000 

2.17.01.1.08.02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan 

listrik 
180.055.200 

2.17.01.1.08.03 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan 

Kantor 
0 

2.17.01.1.08.04 Pelayanan Jasa Administrasi Umum Kantor 1.602.498.800 

2.17.01.1.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

281.438.000 

2.17.01.1.09.01 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 

0 
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2.17.01.1.09.02 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan 

Dinas Operasional atau Lapangan 

183.638.000 

2.17.01.1.09.03 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Perizinan Alat Besar 
0 

2.17.01.1.09.04 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Perizinan Alat Angkutan Tak 

Bermotor 

0 

2.17.01.1.09.05 Pemeliharaan Mebel 0 

2.17.01.1.09.06 Pemeliharaan Peralatan dan Mesil Lainnya 39.800.000 

2.17.01.1.09.07 Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya 0 

2.17.01.1.09.08 Pemeliharaan Aset  Tak Berwujud 0 

2.17.01.1.09.09 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

58.000.000 

2.17.01.1.09.10 Pemeliharaan/Rehabilitasi  Sarana dan Prasarana 

Gedung Kantor Atau Bangunan Lainnya 
0 

2.17.01.1.09.11 Pemeliharaan/Rehabilitasi  Sarana dan Prasarana 
Pendukung Gedung Kantor Atau Bangunan 

Lainnya 

0 

2.17.01.1.09.12 Pemeliharaan/Rehabilitasi Tanah 0 

02.17.02 PROGRAM PELAYANAN IZIN USAHA 

SIMPAN PINJAM 
107.100.000 

2.17.02.1.01 Penerbitan Izin Usaha Simpan Pinjam untuk 
Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan 
Lintas Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) 
Daerah Provinsi  

45.000.000 

2.17.02.1.01.01 Fasilitasi Izin Usaha Simpan Pinjam  untuk 
Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan Lintas 
Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah Provinsi  

45.000.000 

2.17.02.1.02 Penerbitan Izin Pembukaan Kantor Cabang, 
Cabang Pembantu dan Kantor Kas Koperasi 
Simpan Pinjam untuk Koperasi dengan 
Wilayah Keanggotaan Lintas Kabupaten/ 
Kota dalam 1 (satu) Daerah Provinsi  

62.100.000 

2.17.02.1.02.01 Fasilitasi Izin Usaha Pembukaan Kantor Cabang, 
Cabang Pembantu dan Kantor Kas Koperasi 
Simpan Pinjam untuk Koperasi dengan Wilayah Ke 
anggotaan Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 
1 (satu) Daerah Provinsi 

0 

2.17.02.1.02.02 Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi 
Secara Elektronik 

62.100.000 

2.17.03 PROGRAM PENGAWASAN DAN 

PEMERIKSAAN KOPERASI 
170.350.000 

2.17.03.1.01 Pemeriksaan dan Pengawasan Koperasi 
yang Wilayah Keanggotaannya Lintas 

134.250.000 
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Daerah Kabupaten/ Kota dalam 1 (satu) 
Daerah Provinsi 

2.17.03.1.01.01 Meningkatkan Akunta bilitas, Kepercayaan, Ke 
patuhan, Kesinambung an, dan Memberikan 
Manfaat yang Sebesar-Besarnya ke pada Anggota 
dan Masyarakat 

51.000.000 

2.17.03.1.01.02 Peningkatan Kepatuhan Koperasi Terhadap 
Peraturan Perundang-Undangan dan 
Terbentuknya Koperasi yang Kuat, Sehat, Mandiri, 
Tangguh, serta Akuntabel 

83.250.000 

2.17.03.1.02 Pemeriksaan dan Pengawasan Koperasi 
Simpan Pinjam/Unit Simpan Pinjam 
Koperasi yang Wilayah Keanggotaannya 
Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 
(Satu) Daerah Provinsi 

36.600.000 

2.17.03.1.02.01 Meningkatkan Akunta bilitas, Kepercayaan, Ke 
patuhan, Kesinambung an, dan Memberi kan 
Manfaat yang Sebesar-Besarnya ke pada Anggota 
dan Masyarakat 

36.600.000 

2.17.04 PROGRAM PENILAIAN KESEHATAN 

KSP/USP KOPERASI 
206.040.000 

2.17.04.1.01 Penilaian Kesehatan Koperasi Simpan 
Pinjam/ Unit Simpan Pinjam Koperasi yang 
Wilayah Keanggota anya Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu) Daerah 
Prov. 

206.040.000 

2.17.04.1.01.01 Penilaian Permodalan, Kualitas Aktiva Produktif, 
Manajemen, Efisiensi, Likuiditas, Jatidiri Koperasi, 

Pertumbuhan dan Kemandirian Koperasi 

50.000.000 

2.17.04.1.01.02 Mengukur Tingkat Kesehatan Koperasi 158.040.000 

2.17.05 PROGRAM PENDIDIKAN DAN LATIHAN 

PERKOPERASIAN 
1.362.648.000 

2.17.05.1.01 Pendidikan dan Latihan Perkoperasian Bagi 
Koperasi yang Wilayah Lintas Daerah 
Kabupaten/ Kota dalam 1 (Satu) Daerah 
Provinsi 

1.362.648.000 

2.17.05.1.01.01 Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan 
Perkoperasian serta Kapasitas dan Kompetensi 
SDM Koperasi 

1.362.648.000 

2.17.06 PROGRAM PEMBERDAYAAN DAN 

PERLINDUNGAN KOPERASI 
442.180.000 

2.17.06.1.01 Pemberdayaan dan Perlindungan Koperasi 
yang Keanggotaannya Lintas Daerah Kabu-
paten/ Kota dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi 

442.180.000 

2.17.06.1.01.01 Perluasan Akses Pasar, Akses Pembiayaan, 
Penataan Manajemen, Standarisasi, dan 

Restrukturisasi Usaha 

417.180.000 
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2.17.06.1.01.02 Peningkatan Produktivitas, Nilai Tambah, Akses 
Pasar, Akses Pembiayaan, Penguatan 
Kelembagaan, Penataan Manajemen, 
Standarisasi, dan Restrukturisasi Usaha 

25.000.000 

2.17.07 PROGRAM PEMBERDAYAAN USAHA 
MENENGAH, USAHA KECIL, DAN USAHA 

MIKRO (UMKM) 

910.688.000 

2.17.07.1.01 Pemberdayaan Usaha Kecil yang dilakukan 
Melalui Pendataan, Kemitraan, Kemudahan 
Perijinan, Penguatan Kelembagaan dan 
Koordinasi Dengan Para Pemangku 
Kepentingan 

161.160.000 

2.17.07.1.01.01 Menumbuhkembangkan UMKM untuk Menjadi 
Usaha yang Tangguh dan Mandiri Sehingga dapat 
Meningkatkan Penciptaan Lapangan Kerja, 
Pemerataan Pendapatan, Pertumbuhan Ekonomi, 
dan Pengentasan Kemiskinan 

161.160.000 

2.17.05.1.02 Pendidikan dan Latihan UKM Bagi UKM yang 
Wilayah Lintas Daerah Kabupaten/ Kota 
dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi 

749.528.000 

2.17.05.1.02.01 Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan UKM 
Kapasitas dan Kompetensi SDM UKM 

749.528.000 

2.17.08 PROGRAM PENGEMBANGAN UMKM 395.367.000 

2.17.08.1.01 Pengembangan Usaha Kecil Dengan 
Orientasi Peningkatan Skala Usaha Menjadi 
Usaha Menengah 

395,367.000 

2.17.08.1.01.01 Produksi dan Pengolahan, Pemasaran, Sumber 

Daya Manusia, serta Desain dan Teknologi 
30.000.000 

2.17.08.1.01.02 Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan 
Literasi Hukum dan Bantuan Penyelesaian Perkara 
bagi Pelaku UMKM 

365.367.000 

JUMLAH 12.445.089.700 
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BAB V 

PENUTUP 
 

 

Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Kalimantan Tengah 

merupakan salah satu dokumen perencanaan satu tahun Perangkat Daerah yang mengacu pada 

hasil Evaluasi Rencana Kerja dan Rencana strategis Dinas. Program dan kegiatan yang termuat 

dalam dokumen Rencana Kerja ini merupakan prioritas kegiatan dan mendukung program 

prioritas pembangunan Daerah Provinsi Kalimantan Tengah dalam rangka mencapai Visi dan Misi 

Kepala Daerah. Program kegiatan dalam Rencana Kerja ini telah disusun secara terarah 

berdasarkan pengelolaan data dan informasi yang ada, Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja 

Perangkat Daerah Tahun 2023, Analisis Kinerja Pelayanan Tugas Pokok dan Fungsi Peangkat 

Daerah untuk mencapai Pernyataan Tujuan dan Sasaran. 

Keberhasilan pencapaian Pernyataan Tujuan, Sasaran dan besaran Target Kinerja sangat 

ditentukan oleh alokasi Pagu Anggaran oleh sebab itu sangat diperlukan kesamaan  pemahaman 

terhadap Dokumen Rencana Kerja baik ditingkat pengambil kebijakan maupun pada Perangkat 

Derah  pelaksana. Diharapkan juga dalam pelaksanaannya nanti memerlukan komitmen yang kuat 

dari seluruh komponen Unit Kerja pelaksana maupun Unit Kerja terkait untuk mewujudkannya. 

Kami menyadari bahwa Rencana Kerja ini belumlah sempurna namun dokumen ini dapat 

memenuhi harapan dari para pihak yang terkait dengan maksud dan tujuan penyusunan dokumen 

perencanaan. Untuk itu kami membutuhkan saran dan masukan guna penyempurnaan Dokumen 

Rencana Kerja ini. 

Demikian Rancangan Akhir Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja Akhir–PD) Dinas 

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Kalimantan Tengah semoga dapat memberikan 

suatu hal yang berguna dan bermanfaat dalam penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

(RKPD) Provinsi Kalimantan Tengah Tahun Anggaran 2023. 

Palangka Raya,  27 Mei 2022 

Plt. Kepala Dinas Koperasi, usaha Kecil dan Menengah 

Provinsi Kalimantan Tengah, 

 

 

NORHANI, S.Sos., M.AP 

Pembina Tingkat I 
NIP.196706261990032009 
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LAMPIRAN I 

MATRIK 

USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN APBD TAHUN ANGGARAN 2023 DAN PERKIRAAN MAJU TAHUN 2024 
PADA RANCANGAN AWAL RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH (RKPD) PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2023 

 

Kode 

Urusan/Bidang 
Urusan 

Pemerintahan 
Daerah Dan 

Program/Kegiatan 

P
rrio

ritas 

D
aerah

 

Lokasi 

Indikator Kinerja P
ag

u
 T

ah
u

n
 

2023
 

P
ag

u
 T

ah
u

n
 

2024
 

Ket. 
Capaian Program Keluaran Kegiatan Hasil Sub Kegiatan 

Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target 

(1) (2) (3) 45) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (13) (13) 

2 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG TIDAK 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

           12.455.098.700 12.704.731.681  

2.17 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG KOPERASI, 
USAHA KECIL, DAN 
MENENGAH 

                    12.455.098.700 12.704.731.681   

2.17.0.00.0.00.01.00 Dinas Koperasi, 
Usaha Kecil dan 
Menengah 

             12.455.098.700 12.704.731.681   

2.17.01 PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 

  Kota 
Palangka 

Raya 

Persentase Unit 
Kerja internal yang 
terlayani dengan 
baik 

 100  %             8.860.225.700 9.037.176.389.   

2.17.01.1.01 Perencanaan, 
Penganggaran, dan  
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  Kota 
Palangka 

Raya 

      Persentase 
Dokumen 
Perencanaan, 
Penganggaran, 
dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat 
Daerah yang 
tersusun Tepat 
Waktu 

100 %       48.800.000 48.800.000   

2.17.01.1.01.01 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan, 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Dokumen Perencanaan 
(Rencana Kerja Awal dan 
Perubahan) Perangkat Daerah  

3 Dok 10.000.000 10.000.000   
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Penganggaran 
Pereangkat Daerah 

2.17.01.1.01.02 Koordinasi dan 
Penyusunan RKA-
SKPD 

  KOTA 
PALANGKA 

RAYA 

            Jumlah Dokumen RKA-SKPD 
Yang tersusun tepat Waktu 

1 Dok 8.000.000 8.000.000   

2.17.01.1.01.03 Koordinasi dan 
Penyusunan 
Perubahan RKA-
SKPD 

  Kota 
Palangka 

Raya 

        Jumlah Dokumen Perubahan 
RKA SKPD yang tersusun 

1 Dok 8.000.000 

 

8.000.000 

 

  

2.17.01.1.01.04 Koordinasi dan 
Penyusunan DPA-
SKPD 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Dokumen DPA-SKPD 
yang tersusun 

1 Dok 5.450.000 5.450.000   

2.17.01.1.01.05 Koordinasi dan 
Penyusunan 
Perubahan DPA-
SKPD 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Dokumen DPA-SKPD 
yang tersusun 

1 Dok 5.000.000 5.000.000   

2.17.01.1.01.06 Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Dokumen Lapaoran 
Capaian Kinerja (LAKIP) 
Perangkat Daerah yang 
tersusun 

1 Dok 4.350.000 4.350.000   

2.17.01.1.01.07 Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Dokumen Laporan 
Kinerja (LPPD-LKPJ) Perangkat 
Daerah yang Tersusun  

2 Dok 8.000.000 8.000.000   

                                

2.17.01.1.02 Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

  Kota 
Palangka 

Raya 

    Persentase Ter-
wujudnya Penata 
usahaan Keuangan 
dan Pencapaian 
Kinerja Program 
yang Mendukung 
Kelancaran Tugas 
dan Fungsi SKPD 

100 %     6.189.394.100 6.189.149.989   

2.17.01.1.02.01 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah ASN yang men dapat 
Gaji dan Tunjangan selama1 
(satu) Tahun 

12 Dok 6.168.569.100 6.168.594.989   

2.17.01.1.02.02 Penyediaan Adminis 
trasi Pelaksanaan 
Tugas ASN 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN/PNS 

0 Dok 0 0   

2.17.01.1.02.03 Pelaksanaan 
Penatausahaan dan 
Pengujian/Verfikasi 
Keuangan SKPD 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Dokumen Penata 
usahaan dan Penguji an/ 
Verfikasi Keuangan SKPD 

0 Dok 0 0   
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2.17.01.1.02.04 Koordinasi dan 
Pelaksanaan 
Akuntansi SKPD 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Dok. Pelaksanaan 
Koordinasi dan Pelaksana an 
Akuntansi SKPD 

0 Dok 0 0   

2.17.01.1.02.05 Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Dokumen Laporan 
Keuangan 1 (satu) Tahun 

1 Dok 4.825.000 4.825.000   

2.17.01.1.02.06 Pengelolaan dan 
Penyiapan Bahan 
Tanggapan 
Pemeriksaan 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Dokumen Laporan Hasil 
Pengelolaan dan Penyiapan 
Bahan Tanggapan Pemeriksaan 

0 Dok 0 0   

2.17.01.1.02.07 Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Bulanan/ 
Triwulan/ Semesteran 
SKPD 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Dokumen Laporan 
Keuangan Bulanan/ Triwul an/ 
Semesteran yang tersusun 

18 Dok 16.000.000 16.000.000   

2.17.01.1.02.08 Penyusunan Laporan 
dan Analisis Prognosis 
Realisasi Anggaran 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Dokumen Laporan 
Penyusunan Laporan dan 
Analisis Prognosis Realisasi 
Anggaran 

0 Dok  0 0   

                                

2.17.01.1.03 Administrasi Barang 
Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

  Kota 
Palangka 

Raya 

    Persentase 
Tercatatnya Aset 
Daerah pada 
Perengkat Daerah 

100 %     46.200.000 46.200.000  

2.17.01.1.03.01 Penyusunan 
Perencanaan 
Kebutuhan Barang 
Milik Daerah SKPD 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Dokumen Penyusun an 
Perencanaan Kebutuhan 
Barang Milik Daerah SKPD 

0 Dok 0 0   

2.17.01.1.03.02 Pengamanan Barang 
Milik Daerah SKPD 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Aset Milik Daerah (Kend. 
R4 dan Gedung Kantor) pada 
Dinas yang di asuransikan/ 
dilindungi 

9 Unit 33.500.000 33.500.000   

2.17.01.1.03.03 Koordinasi dan 
Penilaian Barang Milik 
Daerah SKPD 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Dokumen Hasil 
Pelaksanaan Koordinasi dan 
Penilaian Barang Milik Daerah 
SKPD 

0 Dok 0 0   

2.17.01.1.03.04 Pembinaan., 
Pengawasan, dan 
Pengendalian Barang 
Milik Daerah SKPD 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Dokumen Hasil 
Pembinaan., Pengawasan, dan 
Pengendalian Barang Milik 
Daerah SKPD 

0 Dok 0 0   

2.17.01.1.03.05 Rekonsiliiasi dan 
Penyusunan Laporan 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Dokumen Laporan 
Barang Milik Daerah pada SKPD 
Dinas Koperasi UKM 

10 Dok 15.000.000 20.000.000   
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Barang Milik Daerah 
pada SKPD 

2.17.01.1.03.06 Penatausahaan 
Barang Milik Daerah 
pada  SKPD 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Dokumen Laporan 
Penatausahaan Barang Milik 
Daerah pada  SKPD 

0 Dok 12.700.000 12.700.000   

2.17.01.1.03.07 Pemanfaatan Barang 
Milik Daerah  SKPD 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Dokumen Laporan 
Pemanfaatan Barang Milik 
Daerah  SKPD 

0 Dok 0 0   

                                

2.17.01.1.04 Administrasi 
Pendapatan Daerah 
Kewenangan 
Perangkat Daerah 

          Jumlah Dokumen 
Administrasi Pen 
dapatan Daerah 
Kewenangan 
Perangkat Daerah 

100  %         0 0   

2.17.01.1.04.01 Perencanaan 
Pengelolaan Retribusi 
Daerah 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Dokumen Pe-laksanaan 
Perencanaan Pengelolaan 
Retribusi Daerah 

0 Dok 0 0   

2.17.01.1.04.02 Analisa dan 
Pengembangan 
Retribusi Daerah, serta 
menyusun Kebijakan 
Retribusi Daerah 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Dokumen Pelaksanaan 
Analisa dan Pengembangan 
Retribusi Daerah, serta 
menyusun Kebijakan Retribusi 
Daerah 

0 Dok 0 0   

2.17.01.1.04.03 Penyuluhan dan 
Penyebarluasan 
Kebijakan Retribusi 
Daerah 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Dokumen Pelaksanaan 
Penyuluhan dan 
Penyebarluasan Ke-bijakan 
Retribusi Daerah 

0 Dok 0 0   

2.17.01.1.04.04 Pendataan dan 
Pendaftaran Objek 
Retribusi Daerah 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Dokumen Pelaksanaan 
Pendataan dan Pendaftaran 
Objek Retribusi Daerah 

0 Dokj 0 0   

2.17.01.1.04.05 Pengolahan Data 
Retribusi Daerah 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Dokumen Pelaksanaan 
Pengolahan Data Retribusi 
Daerah 

0 Dok 0 0   

2.17.01.1.04.06 Penetapan Wajib 
Retribusi Daerah 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Dokumen Pelaksanaan 
Penetapan Wajib Retribusi 
Daerah 

0 Dok 0 0   

2.17.01.1.04.07 Pelaporan 
Pengelolaan Retribusi 
Daerah 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Dok. Pelaksanaan 
Pelaporan Pengelolaan 
Retribusi Daerah 

0 Dok 0 0   

                                

2.17.01.1.05 Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

  Kota 
Palangka 

Raya 

      Persentase 
Meningkatnya 
disiplin ASN 

100 %      80.772.000 129.772.000   
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2.17.01.1.05.01 Peningkatan Sarana 
dan Prasarana Disiplin 
Pegawai 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Kersediaan Sarana dan 
Prasarana Disiplin Pegawai 

0 Unit 0 0   

2.17.01.1.05.02 Pengadaan Pakaian 
Dinas Beserta Atribut 
Kelengkapannya 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah ASN yang men dapat 
Pengadaan Pakaian Dinas 
Beserta Per-lengkapannya Bagi 
PNS 

66 Stell 45.500.000 94.500.000   

2.17.01.1.05.03 Pendataan dan 
Pengelolaan 
Administrasi 
Kepegawaian 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Dokumen Pelaksanaan 
Pendataan dan Pengelolaan 
Administrasi Kepegawaian 

0 Dok 0 0   

2.17.01.1.05.04 Koordinasi dan 
Pelaksanaan Sistem 
Informasi 
Kepegawaian 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Dokumen Pelaksanaan  
Koordinasi dan Pelaksanaan 
Sistem Informasi Kepegawaian 

0 Dok 0 0   

2.17.01.1.05.05 Monitoring, Evaluasi, 
dan Penilaian Kinerja 
Pegawai 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Dokumen Pelaksanaan  
Monitoring, Evaluasi, dan 
Penilaian Kinerja Pegawai 

0 Dok 0 0   

2.17.01.1.05.06 Pemulangan Pegawai 
yang Pensiun 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Pemulangan Pegawai 
yang Pensiun 

0 Orng 0 0   

2.17.01.1.05.07 Pemulangan Pegawai 
yang Meninggal dalam 
Melaksanakan Tugas 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Pemulangan Pegawai 
yang Meninggal dalam 
Melaksanakan Tugas 

0 Orng 0 0   

2.17.01.1.05.08 Pemindahan Tugas 
ASN 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Pegawai yang Pindah 0 Orng 0 0   

2.17.01.1.05.09 Pendidikan dan 
Pelatihan Pegawai 
Berdasarkan Tugas 
dan Fungsi 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah ASN yang mengikuti 
Pendidikan dan Pelatihan 
Formal bagi Aparatur Dalam dan 
Luar Daerah Berdasar kan 
Tugas dan Fungsi 

5 OT 25.472.000 25.472.000   

2.17.01.1.05.10 Sosialisasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah ASN yang Mengikuti 
Sosialisasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

40 OT 5.600.000 5.600.000   

2.17.01.1.05.11 Bimbingan Teknis 
Implementasi 
Peraturan Perundang-
Undangan  

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah ASN yang mengikuti 
Bimbingan Teknis Implementasi 
Peraturan Perundang-
Undangan  

30 OT 4.200.000 4.200.000   

                

2.17.01.1.06 Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  Kota 
Palangka 

Raya 

      Persentase Capai 
an Administrasi 
Umum Perangkat 
Daerah 

100 %        368.317.000 389.888.600   
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2.17.01.1.06.01 Penyediaan komponen 
instalasi 
listrik/penerangan 
bangunan kantor 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah dan Jenis akan 
Komponen Instalasi Listrik / 
Penerangan Bangunan Gedung 
/ Kantor 

349 Buah 18.500.000 18.500.000   

2.17.01.1.06.02 Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah dan Jenis Penyediaan 
Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor ;  

Jumlah Jenis Bahan Alat Tulis 
Keperluan Kantor 

1.113 Unit/ 
Jenis 

76.500.000 76.500.000   

2.17.01.1.06.03 Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah dan Jenis Barang/Bahan 
Penyediaan Peralatan Rumah 
Tangga 

0 Unit 0 0   

2.17.01.1.06.04 Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah dan Jenis Barang/Bahan 
Logistik Kantor 

0 Unit 0 0   

2.17.01.1.06.05 Penyediaan jasa 
barang cetakan dan 
penggandaan 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            umlah dan Jenis Barang 
Cetakan ( Amplop, Map, Lembar 
Disposisi, dll.) 

241 Unit 26.400.600 26.000.600   

2.17.01.1.06.06 Penyediaan bahan 
bacaan dan peraturan 
perundang-undangan 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah dan Jenis Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

124 Medi
a 

10.080.000 10.080.000   

2.17.01.1.06.07 Penyediaan 
Bahan/Material 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah dan Jenis Bahan/ 
Material Kebutuhan Kantor 

0 Kotak 0 0   

2.17.01.1.06.08 Fasilitasi Kunjungan 
Tamu 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah dan Jenis Bahan 
Makanan dan Minuman ringan 
Fasilitasi Tamu 

480 Kotak 6.300.000 6.300.000   

2.17.01.1.06.09 Penyelenggaran Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Aparatur ASN yang 
mengikuti Rapat-Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
Dalam dan Luar Daerah ; 

Jumlah dan Jenis Bahan 
Makanan dan Minuman ringan 
bagi pengawai peserta Rapat 

1.3242 Orng 230.537.000 252.508.000   

2.17.01.1.06.10 Penatausahan Arsip 
Dinamis pada SKPD 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Dokumen 
Penatausahan Arsip Dinamis 
pada SKPD 

0 Dok 0 0   

2.17.01.1.06.11 Dukungan 
Pelaksanaan Sistem 
Pemerintahan 
Berbasis Elektronika 
pada SKPD 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Dukungan Pelaksanaan 
Sistem Pemerintahan Berbasis 
Elektronika pada SKPD 

0 Keg 0 0   
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2.17.01.1.07 Pengadaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

  Kota 
Palangka 

Raya 

      Persentase Keter-
sediaan Sarana 
Prasarana Per-
kantoran yang Men 
dukung Kelancar 
an Tugas dan 
Fungsi 
Administrasi 
Perangkat Daerah 

100 %        55.400.0000 123.200.000   

2.17.01.1.07.01 Pengadaan 
Kendaraan Dinas 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Kebutuhan Kendara an 
Dinas/Operasional Roda 4 bagi 
PNS Dinas Koperasi dan UMKM 
Prov. 

0 Unit 0 0   

2.17.01.1.07.02 Pengadaan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Kebutuhan Kendara an 
Operasional Lapangan Roda 4 
bagi Satgas Pengawas Koperasi 

1 Unit 0 0   

2.17.01.1.07.03 Pengadaan Alat Berat   Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah alat Berat Kebutuhan 
Kantor 

0 Unit 0 0   

2.17.01.1.07.04 Pengadaan Alat 
Angkutan Darat Tak 
Bermotor 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Alat Angkutan Darat Tak 
Bermotor Kebutuhan Kantor 

0 Unit 0 0   

2.17.01.1.07.05 Pengadaan Mebel   Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Sarana Prasarana 
Mebel Kebutuhan Kantor 

0 Unit 0 0   

2.17.01.1.07.06 Pengadaan Peralatan 
Mesin Lainnya 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Peralatan Mesin Lainnya 
(AC/Mesin Ptong Rumput) 

6 Unit 55.400.000 123.200.000   

2.17.01.1.07.07 Pengadaan Aset Tetap 
Lainnya 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Aset Tetap Lainnya 0 Unit 0    

2.17.01.1.07.08 Pengadaan Aset  Tak 
Berwujud 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Aset Tak Terwujud 0 Unit 0 0   

2.17.01.1.07.09 Pengadaan Gedung 
atau Bangunan 
Lainnya 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Gedung atau Bangunan 
Lainnya yang Terbangun 

0 Unit 0    

2.17.01.1.07.10 Pengadaan Sarana 
dan Prasarana 
Gedung Kantor Atau 
Bangunan Lainnya 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Sarana dan Prasarana 
Gedung yang Terbangun 

0 Unit 0 0   
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2.17.01.1.07.11 Pengadaan Sarana 
dan Prasarana 
Pendukung Gedung 
Kantor Atau Bangunan 
Lainnya 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Sarana dan Prasarana 
Pendukung Gedung yang 
Terbangun 

0 Unit 0    

                                

2.17.01.1.08 Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

  Kota 
Palangka 

Raya 

      Persentase Jasa 
Penunjang  yang 
Mendukung Ke 
lancaran Tugas 
dan Fungsi 
Administrasi 
Perangkat Daerah 

100 %        1.789.900.400 1.862.888.000   

2.17.01.1.08.01 Penyediaan jasa surat 
menyurat 

  Kota 
Palangka 

Raya 

        Jumlah surat Dinas yang terkirim 
ketempat Tujuan Dalam dan 
Luar Daerah serta Benda Pos 
Lainnya  

775 Lemb
ar/ 

Mater
ai 

7.350.000 7.350.000   

2.17.01.1.08.02 Penyediaan jasa 
komunikasi, sumber 
daya air dan listrik 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Tagihan Rekening 
Telepon, Air dan Listrik 

11.002 Bn/ 

Kwh 

180.055.200 180.055.200   

2.17.01.1.08.03 Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

  Kota 
Palangka 

Raya 

        Jumlah Perlengkapan Gedung 
Kantor yang mendapat 
Pemeliharaan Rutin/ Berkala 

 Kl 0 0   

2.17.01.1.08.04 Pelayanan Jasa 
Administrasi Umum 
Kantor 

  Kota 
Palangka 

Raya 

        Jumlah Alat/ Bahan Ke bersihan 
Gedung Kantor ;  

Jumlah Honorarium/BPJS 
Tenaga Kontrak;  

Jumlah Honorarium ASN yang 
men jadi Pejabat Pengelola 
Informasi dan Dokumentasi ;  

Jumlah honorarium Tenaga 
Instruktur Senam ;  

Jumlah Honorarium Pengelola 
Keuaangan yang Terbayar 

1 Thn 1.602.498.800 1.675.482.600   

                                

2.17.01.1.09 Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

  Kota 
Palangka 

Raya 

      Persentase Sarana 
Prasarana Per-
kantoran Ter-
pelihara yang 
Mendukung Ke-
lancaran Tugas 
dan Fungsi 
Administrasi 
Perangkat Daerah 

100 %        281.438.000 247.007.800   
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2.17.01.1.09.01 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan 
Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas 
Jabatan 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Kendaraan Dinas/ 
Operasional yang men dapat 
perpanjangan Perizinan (STNK) 
dan Kendaraan Dinas / Operasi 
onal Kantor yang mendapat 
Pemelihara an Rutin/Berkala 

0 Unit 0 0   

2.17.01.1.09.02 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak 
dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Kendaraan Dinas/ 
Operasional atau Lapangan 
yang mendapat perpanjang an 
Perizinan (STNK);  

Jumlah Kendaraan Dinas / 
Operasi onal atau Lapang an 
Kantor yang mendapat 
Pemeliharaan Rutin/Berkala 

31 Unit 183.038.000 194.416.000   

2.17.01.1.09.03 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan 
Perizinan Alat Besar 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Alat Besar mendapat 
Pemeliharaan Rutin/Berkala;  

Jumlah Alat Besar yang 
mendapat perpanjang an 
Perizinan  

0 Unit 0 0   

2.17.01.1.09.04 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan 
Perizinan Alat 
Angkutan Tak 
Bermotor 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Alat Angkutan Tak 
Bermotor yang mendapat 
perpanjangan Perizinan ;  

Jumlah Alat Angkutan Tak 
Bermotor mendapat 
Pemeliharaan Rutin/Berkala 

0 Unit 0 0   

2.17.01.1.09.05 Pemeliharaan Mebel   Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Perlengkapan 
Kerja/Meubelair mendapat 
Pemeliharaan 

0 Unit 0 0   

2.17.01.1.09.06 Pemeliharaan 
Peralatan dan Mesil 
Lainnya 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Sarana Peralatan dan 
Perlengkapan  Kerja Aparatur 
yang mendapat perbaikan ;  

Jumlah Peralatan Gedung 
Kantor yang mendapat 
Pemeliharaan Rutin/ Berkala 

75 Unit 39.800.000 91.800.000   

2.17.01.1.09.07 Pemeliharaan Aset 
Tetap Lainnya 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Aset Tetap Lainnya yang 
mendapat Pemelihara an 

0 Unit 0 0   

2.17.01.1.09.08 Pemeliharaan Aset  
Tak Berwujud 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Aset Tak Berwujud yang 
mendapat Pemelihara an 

0 Unit 0 0   

2.17.01.1.09.09 Pemeliharaan/Rehabili
tasi Gedung Kantor 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Gedung Kantor yang 
mendapat Pemelihara an Rutin / 
Berkala 

2 Unit 58.000.000 51.500.000   
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atau Bangunan 
Lainnya 

2.17.01.1.09.10 Pemeliharaan/Rehabili
tasi Sarana dan 
Prasarana Gedung 
Kantor Atau Bangunan 
Lainnya 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor Atau Bangunan 
Lainnya yang men dapat 
Pemeliharaan/ Rehabilitasi   

0 Unit 0 0   

2.17.01.1.09.11 Pemeliharaan/Rehabili
tasi Sarana dan 
Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor Atau 
Bangunan Lainnya 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Sarana dan Prasarana 
Pendukung Ged. Kantor Atau 
Bangunan Lainnya yang 
mendapat Pemeliharaan/ 
Rehabilitasi   

0 Unit 0 0   

2.17.01.1.09.12 Pemeliharaan/Rehabili
tasi Tanah 

  Kota 
Palangka 

Raya 

            Jumlah Tanah Milik Daerah 
pada Perangkat Daerah yg 
mendapat Pemeliharaan 

0 Unit 0 0   

                                

02.17.02 PROGRAM 
PELAYANAN IZIN 
USAHA SIMPAN 
PINJAM 

  Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

Lembaga Keuang 
an yang Berbadan 
Hukum Koperasi 
(KSP/USP-
Kop/KJKS) 

2.477  Unit           107.100.000 109.252.500   

2.17.02.1.01 Penerbitan Izin 
Usaha Simpan 
Pinjam untuk 
Koperasi dengan 
Wilayah 
Keanggotaan Lintas 
Kabupaten/Kota 
dalam 1 (satu) Daerah 
Provinsi  

  Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

      Meningkatkan 
Penguatan, 
Pengembangan dan 
Penumbuhan LKM 
Berbadan Hukum 
Koperasi melalui 
Fasilitasi Penerbitan  
Izin Usaha KSP/ 
USP-Kop/ KJKS 
Serta Monitoring 
Perizinan Usahai 

42 Kop    42 Kop 45.000.000 45.000.000   

2.17.02.1.01.01 Fasilitasi Izin Usaha 
Simpan Pinjam  untuk 
Koperasi dengan 
Wilayah Keanggotaan 
Lintas Kabupaten/Kota 
dalam 1 (satu) Daerah 
Provinsi  

  Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

      42 Kop Jumlah  KSP/USP Koperasi 
yang di Monitoring Perizinannya 

420 Kop 45.000.000 45.000.000   

                           

2.17.02.1.02 Penerbitan Izin Pem-
bukaan Kantor 
Cabang, Cabang 
Pembantu dan 
Kantor Kas Koperasi 
Simpan Pinjam untuk 

  Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

      Meningkatkan 
Penguatan, 
Pengembangan 
dan Penumbuhan 
Lembaga Keuang 
an Mikro Berbadan 

0 Kop   100 Orng/ 
Kop 

62.100.000 64.252.500   
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Koperasi dengan 
Wilayah 
Keanggotaan Lintas 
Kabupaten/Kota 
dalam 1 (satu) Daerah 
Provinsi  

Hukum Koperasi 
melalui Fasilitasi 
Penerbitan  Izin 
Pembukaan  Ktr. 
Cab., Pembantu  
dan Ktr Kas serta 
Sosialisasi Per-
aturan 

2.17.02.1.02.01 Fasilitasi Izin Usaha 
Pembukaan Kantor 
Cabang, Cabang Pem-
bantu dan Kantor Kas 
Koperasi Simpan 
Pinjam untuk Koperasi 
dengan Wilayah Ke-
anggotaan Lintas 
Daerah Kabupaten/ 
Kota dalam 1 (satu) 
Daerah Provinsi 

  Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

         Jumlah Koperasi yang di 
Fasilitasi Perizinan 

0 Kop 0 .000.000   

2.17.02.1.02.02 Sistem Pelayanan 
Perizinan Berusaha 
Terintegrasi Secara 
Elektronik 

  Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

            Jumlah Peserta yang mengikuti 
Sosialisasi Kebiajakan Tentang 
Perizinan KUMKM 

100 Orng 62.100.000 64.252.5000   

                                

2.17.03 PROGRAM 
PENGAWASAN DAN 
PEMERIKSAAN 
KOPERASI 

  Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

Persentase 
Koperasi Aktif 

83,21 %              170.850.000 174.808.750   

Pertumbuhan 
Koperasi 

50 Kop          

2.17.03.1.01 Pemeriksaan dan 
Peng awasan 
Koperasi yang 
Wilayah 
Keanggotaan nya 
Lintas Daerah 
Kabupaten/ Kota 
dalam 1 (satu) Daerah 
Provinsi 

  Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

      Meningkatkan 
Kualitas Kinerja 
(Koperasi Aktif) 
dan Kepatuhan 
Kop Dalam Melak 
sanakan Kegiatan 
nya Melalui Peng-
awasan  dan 
Pemeriksaaan 
Kelembagaan  dan 
Usahanya 

117 Kop        134.200.000 134.525.000   

2.17.03.1.01.01 Meningkatkan Akunta- 
bilitas, Kepercayaan, 
Kepatuhan, Kesinam-
bungan, dan Memberi-
kan Manfaat yang 
Sebesar-Besarnya ke 

  Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

        Jumlah Koperasi yang di 
Monitoring dan di Evaluasi 
dalam Penerapan Peraturan 

42 Kop 51.000.000 52.025.000   
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pada Anggota dan 
Masyarakat 

2.17.03.1.01.02 Peningkatan Kepatuh- 
an Koperasi Terhadap 
Peraturan Perundang-
Undangan dan 
Terbentuknya 
Koperasi yang Kuat, 
Sehat, Mandiri, 
Tangguh, serta 
Akuntabel 

  Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

            Jumlah Koperasi yg men 
dapatkan NIK dlm rangka 
meningkatkan kinerja Kop. dan 
berdaya saing usaha sesuai jati 
dirinya ;  

Jumlah media informasi 
pemasya rakatan koperasi; 

Jumlah peserta yg mengikuti 
koor-dinasi kelembagaan Kop. 
melalui RAT;  

Jumlah peserta dari ASN/ 
aparatur Pembina KUMKM ( 
Satgas Pengawas) Daerah & 
Provinsi yang mengikuti Bimtek 
Pengawasan Kop. 

511 Kop/ 
Mrdia
/ Org 
/Kel 

83.2500.000 82.500.000   

                

2.17.03.1.02 Pemeriksaan dan 
Pengawasan Kop.i 
Simpan Pinjam/Unit 
Simpan Pinjam 
Koperasi yang Wil. 
Keanggotaannya 
Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota 
dalam 1 (Satu) 
Daerah Provinsi 

  Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

     Meningkatkan 
Pertumbuhan  dan 
Kepatuhan  
Koperasi Dalam 
Melaksana kan 
Kegiatannya  
Usaha Melalui 
Peng-awasan  dan 
Pemeriksaaan 
Usahanya 

30  Kop      36.600.000 40.283.750   

2.17.03.1.02.01 Meningkatkan Akun 
tabilitas, Kepercayaan, 
Kepatuhan, Kesinam-
bungan, dan Memberi 
kan Manfaat yang 
Sebesar-Besarnya ke 
pada Anggota dan 
Masyarakat 

  Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

        Jumlah KSP/USP-Koperasi, 
KJKS yang diawasi oleh satgas 

25 Kop 36.100.000 40.293.750   

                                

2.17.04 PROGRAM 
PENILAIAN 
KESEHATAN 
KSP/USP KOPERASI 

    Persentase 
Koperasi yang 
Sehat/Berkualitas 

19,00  %t             206.040.000 210.181.000   

Koperasi 
Berprestasi 
Tingkat Provinsi 
dan Nasional 

12 Kop          
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2.17.04.1.01 Penilaian Kesehatan 
Koperasi Simpan 
Pinjam/ Unit Simpan 
Pinjam Koperasi 
yang Wilayah 
Keanggota anya 
Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota 
dalam 1 (Satu) 
Daerah Prov. 

  Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

     Meningkatkan 
Kinerja dan Peng-
hargaan kepada 
Koperasi Dalam 
Melaksana kan 
Kegiatan 
Kelembagaan  dan 
Usahanya melalui 
Penilaian 
Koperasinya 

63 Kop / 
PPKL 

     206.040.000 210.181.000   

2.17.04.1.01.01 Penilaian Permodalan, 
Kualitas Aktiva Produk 
tif, Manajemen, 
Efisiensi, Likuiditas, 
Jatidiri Koperasi, 
Pertumbuhan dan 
Kemandirian Koperasi 

  Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

       Jumlah Koperasi yang 
Berkualitas untuk dinilai dan 
berprestasi Tingkat Provins 

10 Kop/ 50.000.000 0   

2.17.04.1.01.02 Mengukur Tingkat 
Kesehatan Koperasi 

  Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

        Jumlah Koperasi yg Ber-kualitas 
untuk dinilai dan berprestasi 
Tingkat Provinsi   

Jumlah Koperasi Simpan Pinjam 
(KSP)/USP-Kop.i Sekunder dan 
Primer Prov. yang Dinilai 
Kesehatannya;  

Jumlah Peserta dari Pengelola 
KSP/USP-Kop.i yang mengikuti 
Bimbingan Manajemen 
Pengelolaan KSP/USP-Kop. se 
Kalteng;  

Jumlah Pengelola Koperasi 
yang mengikuti Bimbingan 
Teknis penilaian kesehatan 
KSP/ USP-Kop.i;  

Jumlah peserta yang mengikuti 
pelatihan teknis tatacara 
pembuatan akta notaris dan 
badan hukum koperasi bagi 
pembina KUMKM;  

Jumlah petugas Penyuluh 
Koerasi Lapangan (PPKL) yang 
meningkat kinerjanya 

63 Org/K
op 

156.040.000 210.181.000   

                                

2.17.05 PROGRAM 
PENDIDIKAN DAN 
LATIHAN 
PERKOPERASIAN 

  Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

Jumlah SDM 
Koperasi MKM 
yang di Latih 

120  Orng             1.362.648.000 1.390.035.350 
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2.17.05.1.01 Pendidikan dan Latih 
an Perkoperasian 
Bagi Koperasi yang 
Wilayah Lintas 
Daerah Kabupaten/ 
Kota dalam 1 (Satu) 
Daerah Provinsi 

  Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

     Meningkatkan 
Pengetahuan/ 
Pemahaman/ 
Wawasan, serta 
Kualitas Sumber 
Daya Manusia 
Koperasi melalui 
Pendidikan dan 
Latihan serta 
Sertifikasi 
kompetensi 

120 Orng      1.362.648.000 1.390.035.350 

 
  

2.17.05.1.01.01 Peningkatan 
Pemahaman dan 
Pengetahuan 
Perkoperasian serta 
Kapasitas dan 
Kompetensi SDM 
Koperasi 

  Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

        Jumlah Peserta Pengelola/  
Pengurus/Bendahara dan                
anggota Koperasi yang 
mengikuti Pelatihan Perkoperasi   

Jumlah Peserta Pelaku Usaha/ 
UMKM yg mengikuti  Pelathan 
Manaemen/Pemasaran/Teknolo
gi/ Design dalam meningkatkan 
nilai tambah;  

Jumlah Peserta dari Anggota 
Koperasi/Pelaku Usaha/ 
Masyarakat Pelathan 
Keterampilan/ vokasional;  

Jumlah SDM Pengelola 
Koperasi dan UMKM yang 
Mengikuti Pelatihan 
Peningkatan Kapasitas SDM 
Koperasi dan UMKM di Daerah 

420 Orng 1.362.648.000 1.390.035.350 

 

  

2.17.05.1.02 Pendidikan dan Latih 
an UKM Bagi UKM 
yang Wilayah Lintas 
Daerah Kabupaten/ 
Kota dalam 1 (Satu) 
Daerah Provinsi 

 Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

   Meningkatkan 
Pengetahuan/ 
Pemahaman/ 
Wawasan serta 
Kualtias SDM 
UMKM melalui 
Pendidikan  dan 
Pelatihan Kewira 
usahaan, Vokasi 
onal,  & Sertifikasi 
Kompetensi.  Serta 
Sosialisas i 
Banhum  bagi 
UMKM 

120 Orng       
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2.17.05.1.02.01 Peningkatan 
Pemahaman dan 
Pengetahuan UKM 
serta Kapasitas dan 
Kompetensi SDM UKM 

 Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

      Jumlah Peserta dari 
Mahasiswa/Pemuda Putus 
Sekolah yang mengikuti 
Pelatihan Kewirausahaan; 

Jumlah Peserta Pelaku Usaha/ 
UMKM yang meng ikuti  
Pelathan Manajemen/ Pemasar 
an/Teknologi/Design dalam 
rangka meningkatkan nilai 
tambah produk;  

Jumlah Peserta dari Anggota 
Kop/ Pelaku Usaha /Masyarakat 
Pelathan 
Keterampilan/vokasional ;  

Jmlh SDM Pengelola Kop. dan 
UMKM yang Mengikuti Pelatihan 
Peningkatan Kapasitas SDM 
Koperasi dan UMKM di Daerah 

     

                                

2.17.06 PPROGRAM 
PEMBER DAYAAN 
DAN PER-
LINDUNGAN 
KOPERASI 

  Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

Persentase 
Koperasi yang 
Meningkat Volume 
Usahanya/Omset 

1,50 

  

%              442.180.000 451.577.000  

Persentase 
Konstribusi 
Koperasi Rerhadap 
PDRB Daerah 

1,65 %          

    Koperasi Modern 2 Unit          

2.17.06.1.01 Pemberdayaan dan 
Perlindungan 
Koperasi yang 
Keanggotaannya 
Lintas Daerah 
Kabupaten/ Kota 
dalam 1 (Satu) 
Daerah Provinsi 

  Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

     Meningkatkan 
Volume Usaha 
melalui Akses 
Pengembangan 
Kapasitas Usaha 
bagi Koperasi Baik 
dari Sisi Permodal 
an, Pemasaran  
Produk 

86 Kop       442.180.000 451.577.000   

       Meningkatkan 
Kualitas, Kapasi 
tas, Jangka uan  
dan Inovasi 
Koperasi melalui 
Pengembangan 
Model Bisnis, Fasi 
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litasi Sistem 
Digitalisasi  Kop. 

       Meningkatkan Pem 
berdayaan dan 
Pengembang an 
Koperasi untuk 
Mendukung Per 
tumbuhan Ekono 
mi Daerah dan 
Kesejahteran 
Rakyat 

        

2.17.06.1.01.01 Perluasan Akses 
Pasar, Akses 
Pembiayaan, 
Penataan Manajemen, 
Standarisasi, dan 
Restrukturisasi Usaha 

  Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

        Jumlah Koperasi dan UMKM yg 
terfaslitasi meng ikuti Event 
Pameran/Pro-mosi Produk 
Unggulan KUMKM pada Event 
Pameran Dalam dan Luar 
Daerah;  

Jumlah KUMKM yang mengikuti 
pameran/promo si produk 
unggulan pada event pameran 
Dalam daerah; Jumlah Peranan 
Wanita dalam pemahaman dan 
pengetahuan tentang 
Perkoperasian ;  

Jumlah peserta UMKM dan 
anggota koperasi yang 
mengikuti sosialisasi KUR;  

Jumlah Koperasi yang men-
dapat Sosialisasi yang akan 
Mengakses Permodalan;  

76 Orng/ 
Kop. 

417.180.000 426.577.000   

2.17.06.1.01.02 Peningkatan 
Produktivitas, Nilai 
Tambah, Akses Pasar, 
Akses Pembiayaan, 
Penguatan 
Kelembagaan, 
Penataan Manajemen, 
Standarisasi, dan 
Restrukturisasi Usaha 

  Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

        Jumlah koperasi dan UMKM yg 
diberikan perlindungan/ 
Advokasi produk KUMKM;  

Jumlah UMKM yg difasilitasi 
Standarisasi Mutu HAKI ;  
Jumlah kelompok tani/ peternak 
dan Nelayan yang menerima  
penyuluhan dan pem-bentukan 
Koperasii;  

Jumlah Peserta yang mengikuti 
Akses Permodal an bagi 
Koperasi ;  

Jumlah Koperasi yang 
mendapat Fasilitasi Bantu an 
Perkuatan Permodalan yang di 
Monev 

10 Koper
asi 

25.000.000 25.000.000   
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2.17.07 PROGRAM PEMBER-
DAYAAN USAHA 
MENENGAH, USAHA 
KECIL, DAN USAHA 
MIKRO (UMKM) 

  Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

Jumlah Wirausaha 
(UMKM) 

78.644 Unit             910.688.000 1.079.293.480   

Jumlah Usaha 
Mikro dan Usaha 
Kecil  

48.000 Unit          

Persentase 
Pertumbuhan 
Wirausaha 

9,99 %          

Persentase 
Konstribusi  UMKM 
dalam PDRB 
Kalimantan Tengah 

12,35 Unit          

Persentase Rasio 
Kewirausahaan 

5,52 %          

2.17.07.1.01 Pemberdayaan 
Usaha Kecil yang 
dilakukan Melalui 
Pendataan, 
Kemitraan, 
Kemudahan 
Perijinan, Penguatan 
Kelembagaan dan 
Koordinasi Dengan 
Para Pemangku 
Kepentingan 

  Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

      Meningkatkan 
Kontribusi UMKM 
Terhadap 
Pertumbuh an 
Ekonomi Daerah 
dan Kesejahteraan 
Masyarakat 

        910.688.000 1.079.293.480   

   Meningkatkan 
Wirausaha Baru 
melalui Penciptaan 
dan Pengembang 
an Usaha yang 
mempunyai Nilai 
Ekonomi dan Daya 
Saing, Serta 
melalui Pemetaan/ 
Pendata an Basis 
Tunggal UMKM 

        

   Meningkatkan 
Jumlah Usaha 
Mikro dan Kecil 
melalui 
Pendampingan 
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       Meningkatkan 
Pertumbuhan 
Wirausaha melalui 
Pemberdayaan dan 
Pengembang an 
UMKM 

        

       Tersedianya Patok 
an untuk Menilai 
Capaian Pengem-
bangan Kewira-
usahaan di Kali-
mantan Tengah 

        

2.17.07.1.01.01 Menumbuhkembang 
kan UMKM untuk 
Menjadi Usaha yang 
Tangguh dan Mandiri 
Sehingga dapat 
Meningkatkan 
Penciptaan Lapangan 
Kerja, Pemerataan 
Pendapatan, 
Pertumbuhan 
Ekonomi, dan 
Pengentasan 
Kemiskinan 

  PROVINSI 
KALIMANTA
N TENGAH 

        Bimbingan Teknis Kewira-
usahaan bg Wirausaha Baru;  

Jumlah kegiatan pasar rakyat 
yang di laksanakan PLUT-
KUMKM;  

Jumlah Koperasi dan UMKM yg 
menerima man faat KUR;  

Jumlah peserta UMKM dan 
anggota Kop. yang mengikuti 
sosialisasi KUR;  

Jumlah Pelaku Usaha (KUMKM) 
yang mengikuti Bimbingan 
Teknis;  

Jumlah UMKM formal / informasi 
yang terdata up to date ;  

Jumlah UMKM yang mengikuti 
Bimbingan Teknis 
Pengembangan Usaha;  

Jumlah Wira usaha Pemula 
yang ditumbuh kan;  

Jumlah Koperasi dan UMKM 
yang menerima Fasilitasi 
Bantuan Perkuat an Peralatan 
dan Sarana Usaha dalam 
pengembang an usahanya;  

Jumlah Peserta yang mengikuti 
Kegiatan Wira usaha 
Pemula/Startup 

134 Orng/ 
UMK
M 

161.100.000 164.399.000   

2.17.07.1.01.02 Peningkatan 
Pemahaman dan 
Pengetahuan UKM 
serta Kapasitas dan 
Kompetensi SDM UKM 

 Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

      Jumlah Peserta dari 
Mahasiswa/Pemuda Putus 
Sekolah yang mengikuti 
Pelatihan Kewirausahaan; 

  749.528.000 914.894.480 
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Jumlah Peserta Pelaku Usaha/ 
UMKM yang meng ikuti  
Pelathan Manajemen/ 
Pemasaran/Teknologi/Design 
dalam rangka meningkatkan 
nilai tambah produk;  

Jumlah Peserta dari Anggota 
Kop/ Pelaku Usaha /Masyarakat 
Pelathan 
Keterampilan/vokasional ;  

Jmlh SDM Pengelola Kop. dan 
UMKM yang Mengikuti Pelatihan 
Peningkatan Kapasitas SDM 
Koperasi dan UMKM di Daerah 

                                

2.17.08 PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
UMKM 

  Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

Jumlah Usaha 
Kecil dan 
Menengah 

4.242 Unit             395.367.000 230.000.000   

Jumlah UMKM 
yang di Dampingi 

480 Unit          

2.17.08.1.01 Pengembangan 
Usaha Kecil Dengan 
Orientasi 
Peningkatan Skala 
Usaha Menjadi Usaha 
Menengah 

  Provinsi 
Kalimantan 

Tengah 

      Meningkatkan 
Kemampuan  
Usaha Mikro untuk 
Memaksimalkan 
Potensinya dengan 
Ber-orientasi  pada 
Pertumbuhan 
menjadi Usaha 
Kecil dan Usaha 
Kecil menjadi 
Usaha Menengah  
Melalui 
Pendampingan 

     680 UKM 395.367.000 230.000.000   

       Meningkatkan 
Daya Saing Usaha 
Mikro, Kecil dan 
Menengah baik 
dari sisi Aspek 
Permodalan, 
Kelembagaan, 
Produksi,  
Pemasaran, 
Teknologi dan 
Design melalui 
Pendampingan 
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2.17.08.1.01.01 Produksi dan Peng-
olahan, Pemasaran, 
Sumber Daya 
Manusia, serta Desain 
dan Teknologi 

  PROVINSI 
KALIMANTA
N TENGAH 

        Jumlah Usaha Mikro dan Kecil  
yang mendapat pendamping an 
dalam Pengembangan Usaha 
nya melalu PLUT-KUMKM; 
Jumlah kegiatan pasar rakyat 
yang dilaksana kan PLUT-
KUMKM; Jumlah Peserta yang 
meng ikuti Bimbingan Teknis 
Kurasi Produk; Jumlah Peserta 
yang mengikuti Bimbingan 
Teknis Perizinan bagi UMKM; 
Jumlah Pelaku Usaha (KUMKM) 
yang mengikuti Bimbingan 
Teknis 

480 UKM 30.000.000 30.000.000   

2.17.08.1.01.02 Peningkatan 
Pemahaman dan 
Pengetahuan Literasi 
Hukum dan Bantuan 
Penyelesaian Perkara 
Bagi Pelaku UMKM 

  PROVINSI 
KALIMANTA
N TENGAH 

        Jumlah Pelaku UMKM yang 
Memahami Literasi Hukum 
melalui Sosialiasasi dan 
Layanan Bantuan dan 
Pendampingan Hukum bagi 
Pelaku Usaha 

200 UKM 365.367.000 200.000.000  

 JUMLAH     12.445.098.700 12.704.731.681   

 

Palangka Raya, 27 Mei 2022 

Plt. Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah 

Provinsi Kalimantan Tengah, 
 
 

 
NORHANI, S.Sos.,  M.AP 

Pembina Tingkat I 
NIP. 196706261990032009 
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LAMPIRAN II 

TARGET INDIKATOR KINERJA PERANGKAT DAERAH 
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH 

TAHUN 2021 - 2026 

Indikator 
Tujuan 
RPJMD 

2021-2026 

Tujuan dan Sasaran 

Renstra Dinas 

Indikator Kinerja Rencana 

Strategis Dinas 

S
a

tu
a
n

 Kondisi Kinerja Pada 
Awal RPJMD 

Target Capaian Indikator Kinerja Setiap Tahun 
Kondisi 
Kinerja 

Pada Akhir 
Periode 

RPJMD 
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 

M
e
m

p
e
rc

e
p
a
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P
e
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n
g
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n
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k
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M
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g
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y
a
 D

a
ya

 S
a
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g
 d

a
n
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u
a
lit

a
s 

K
o
p
e
ra

si
 

Persentase Koperasi Aktif % 78,63 84.09 83,21 83,71 84,21 84,71 85,71 85,71 

Jumlah Koperasi Berprestasi Tk. Prov 

dan Nasional 
Unit 11 12 12 12 12 12 12 12 

Persentase Koperasi Sehat Unit 16,50 16,64 17,50 19,00 21,50 25,00 27,50 27,50 

Jumlah Koperasi Modern Unit NA NA 2 2 3 3 3 3 

Persentase Konstribusi Koperasi  
Terhadap PDRB Daerah  

% 1,45 3,15 1,50 1,65 1,85 2,00 2,25 2,25 

Pertumbuhan Koperasi Unit 182 134 50 50 50 50 50 50 

Persentase Pertumbuhan Volume 
Usaha Koperasi  

Rp.Jt 

% 

2.204.909 

0,83 

2.237.982 

1,50 

2.243.494 

1,75 

2.288.363 

2,00 

2.339.851 

2,25 

2.392.497 

2,25 

2.446.328 

2,25 
2,25 

Lembaga Keuangan yang Berbadan 
Hukum Koperasi (KSP/USP-Kop/KJKS) 

Unit 2.525 2.543 2.000 2.584 2.609 2.609 2.634 2.634 

Meningkatnya 
Kapasitas dan 
Kualitas SDM 

KUMKM 

Jumlah SDM Koperasi  di Latih Orang 519 519 120 120 120 120 120 120 

Jumlah SDM UMKM yang di Latih Orang 280 280 120 120 120 120 120 120 

Meningkatnya 
Pertumbuhan 

Wirausaha dan 
kualitas skala 

Usaha Kecil dan 

Menengah 

Jumlah Wirausaha  Unit 64.087 70.342 71.495 78.644 86.508 95.158 104.674 104.674 

Persentase Pertumbuhan Wirausaha % 57,97 9,76 9,99 9,99 9,99 9,99 9,99 9,99 

Persentase Rasio Kewirausahaan % 4,73 5,09 5,09 5,52 5,98 6,49 7,03 7,03 

Jumlah Usaha Mikro dan Usaha Kecil Unit 60.415 66,670 40.000 48.000 57.800 69.360 83.232 83.232 

Jumlah Usaha Kecil dan  Usaha 
Menengah 

Unit 3.672 3.672 4.200 4.242 4.285 4.328 4.371 4.371 

Persentase Konstribusi  UMKM dalam 
PDRB Daerah 

% 11,77 46,33 12,00 12,35 13,15 14,00 15,75 15,75 

Jumlah UMKM yang di dampingi Unit 1.365 370 480 480 480 480 480 480 
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Nilai Evaluasi LAKIP oleh APIP - B NA B B+ B+ B+ B+ B+ 

 

Palangka Raya, 27 Mei 2022 

Plt. Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah 

Provinsi Kalimantan Tengah, 
 
 

 

 

 
NORHANI, S.Sos.,  M.AP 
Pembina Tingkat I 

NIP. 19670626 1990032009 
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LAMPIRAN III 

MATRIK USULAN KABUPATEN / KOTA DAN POKIR 
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