PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jalan Willem As No. 7 Palangka Raya 73111/73112

E-malil : diskog@kalteng.go.id.Website . diskopukm.kalteng.go.id

PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : NORHANI, S.Sos., M. AP
Jabatan : KEPALA DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. SUGIANTO SABRAN
Jabatan : GUBERNUR PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Guna mewujudkan tatakelola pemerintahan yang baik maka perlu untuk menetapkan

indikator kinerja utama tahun 2021-2026 sebagaimana terlampir.

Demikian Penetapan Indikator Kinerja Utama ini dibuat sebagai pedoman dalam

pelaksanaan program kegiatan kinerja.

Palangka Raya, 26 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
GUBERNUR KALIMANTAN TENGAH, KEPALA DINAS,

Telah ditandatangani secara elekironk oleh Telah ditandatangani secara elektronik oleh :

NORHANI, S.Sos., M.AP
Pembina Tk.|
NIP. 196706261990032009

H. SUGIANTO SABRAN, S.IP
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PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jalan Willem As No. 7 Palangka Raya 73111/73112

E-malil : diskog@kalteng.go.id.Website . diskopukm.kalteng.go.id

FORMULIR INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

Unit : Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Kalimantan Tengah

Tugas dan Fungsi:

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Kalimantan Tengah adalah
lembaga Teknis di lingkungan Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah yang
melaksanakan urusan pembinaan Koperasi, Usaha Mirko, Kecil dan Menengah Provinsi
Kalimantan Tengah di dasarkan pada Peraturan Daerah Nomor 6 Tahun 2008 Tentang
Organisasi dan Tatakerja Dinas Daerah Provinsi Kalimantan Tengah dan Peraturan
Gubernur Kalimantan Tengah Nomor 13 Tahun 2013 tentang Tugas Pokok, Fungsi dan

Uraian Tugas Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Kalimantan Tengah.

a. Tugas Pokok
Melaksanakan sebagian kewenangan daerah dibidang Koperasi, UMKM, berdasarkan
pada Peraturan Daerah Nomor 6 Tahun 2008 dan Peraturan Gubernur Kalimantan
Tengah Nomor 11 Tahun 2010 dan Peraturan Gubernur Kalimantan Tengah Nomor 13
Tahun 2013 tersebut di atas.

b. Fungsi

Dinas Koperasi dan UKM Provinsi Kalimantan Tengah dibentuk berdasarkan Peraturan
Daerah Nomor 6 tahun 2008 tentang Organisasi dan Tatakerja Dinas Daerah Provinsi
Kalimantan Tengabh.

Dinas Koperasi dan UKM Provinsi Kalimantan Tengah mempunyai tugas melaksanakan
Pemerintahan Daerah berdasarkan azas otonomi dan tugas perbantuan di bidang
Koperasi dan Usaha Mikro, Kecil dan Menengah ; membantu Gubernur melaksanakan
kewenangan desentralisasi dan dekonsentrasi di Bidang Koperasi, Usaha Mikro, Kecil

dan Menengah serta menyelenggarakan fungsi sebagai berikut :


mailto:diskop@kalteng.go.id.Website

. Perumusan kebijakan Teknis di bidang Koperasi dan UMKM sesuai dengan

kebijaksanaan yang ditetapkan Gubernur berdasarkan peraturan perundang-

undangan ;

. Pembinaan dan Koordinasi Pemberdayaan dan Pengembangan Koperasi, Usaha

Mikro Kecil dan Menengah serta peningkatan sumber daya manusia Koperasi dan

UMKM dan aparatur Pembina ;

informasi di bidang pemberdayaan KUMKM ;

. Pengkoordinasikan penyusunan rencana program, evaluasi , pengolahan data dan

. Penyusunan perumusan dan penjabaran kebijakan teknis, pemberian bimbingan,

pembinaan, pengawasan dan pengendalian di bidang fasilitasi pembiayaan dan

simpan pinjam KUMKM ;

5. Penyelenggara urusan ke Sekretariatan Dinas ;

6. Pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Gubernur Kalimantan Tengah.

Sasaran Indikator Kinerja : Sumber
No. Strategis Utama J Cara Perhitungan Data
1. | Meningkatnya . Presentase % Koperasi Aktif = Dinas
Daya Saing dan Koperasi Aktif o ) Koperasi ,
Kualitas L KoperasidktifTahun¥ . 4040 UKM

Koperasi

Y Jumiah Koperasi Tahun N

. Jumlah

Koperasi
Berprestasi Tingkat
Provinsi dan
Nasional

z Koperasi Berprestasi Tk. Prov dan

Nasional Tahun N

. Presentase

Koperasi Sehat dan

% Koperasi Sehat
TEopercsi RAT

Berkualitas " T Koperasi Aktif - T Kopersi Baru
x 100 %
. Jumlah Koperasi .
Koperasi Modern Tahun N
Modern z P

. Persentase

Kontribusi Koperasi

% Kontribusi Kop
_ X 0Omset Koperasi TahunN

Volume Usaha

Terhadap  PDRB T PDRE ProvTahun N X 100 %
Daerah
. Pertumbuhan . .
. K Tahun N -3 K N?
Koperasi Z( operasi Tahun > Koperasi N*)
) Eg;tsuenqaajﬁan Z Volume Usaha Koperasi Tahun N -

Y Volume Usaha Tahun N1/ ¥




No Sasaran Indikator Kinerja Cara Perhitunaan Sumber
' Strategis Utama 9 Data
Koperasi Volume Usaha Tahun N x 100 %
. Jumlah LKM
Berbadan Hukum ZLembaga Keuangan yang Berbadan
Koperasi Hukum Koperasi Tahun N
(KSP/USP-
Kop/KJKS)
Meningkatnya . Jumlah SDM . - Dinas
> S h latih .
Kapasitas dan Koperasi di Latih z B il o Koperasi ,
2. | Kualitas SDM UKM
KUMKM ) Jumlah SDM UMKM z SDM UMKM Tahun N yang dilatih
yang di Latih
Meningkatnya . Jumlah Wirausaha . : Dinas
. h | .
Kualitas SDM z Wirausaha yang berasal dari UMKN Koperasi ,
Koperasi dan Tahun N UKM
UKM . Persentase % Pertumb. Wirausaha
Pertumbrl:han ¥ Populasi Wirausaha Tha (N -N-1)
Wirausaha =
¥ Populasi Wirausaha Thn N-1
x 100 %
. Persentase Rasio Rasio Kewirausahaan
Kewirausahaan _ LJhPepulasiWirausaha
Jih & KerjaProdieif X 100 %
4. ) \lezrr?llichifsaha Mikro z Jumlah Usaha Mikro dan Kecil Tahun N
. Jumlah Usaha Kecil z Jumlah Usaha Kecil dan Menengah
dan Menengah e N
anun
. Persentase % Kontribusi UMKM
Konstribusi UMKM | _ E Omsst UMEM
dalam PDRB - PORE Drov X 100 %
Daerah
. Jumlah UMKM yang . .
di dampingi z UMKM Tahun N yang di Dampingi
Meningkatnya . Nilai Evaluasi LAKIP | Hasil Penilaian Evaluasi APIP Dinas
Capaian oleh APIP Koperasi ,
Akuntabilitas UKM

Kinerja Urusan
Pemerintahan
Bidang Koperasi
dan Usaha Kecil
Menengah




Pihak Kedua,

GUBERNUR KALIMANTAN TENGAH,

Palangka Raya, 26 Januari 2023

Pihak Pertama,
KEPALA DINAS,

<3

Telah ditandatangani secara elektronk oleh :

H. SUGIANTO SABRAN, S.IP

Telah ditandatangani secara elektronik oleh :

NORHANI, S.Sos., M.AP
Pembina Tk.|
NIP. 196706261990032009




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jalan Willem As No. 7 Palangka Raya 73111/73112

E-malil : diskog@kalteng.go.id.Website . diskopukm.kalteng.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : NORHANI, S.Sos., M.AP
Jabatan : KEPALA DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. SUGIANTO SABRAN
Jabatan : GUBERNUR PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 26 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
GUBERNUR KALIMANTAN TENGAH, KEPALA DINAS,

Telah ditandatangani secara elekironk oleh Telah ditandatangani secara elektronik oleh :
NORHANI, S.Sos., M.AP

Pembina Tk.|

NIP. 196706261990032009

H. SUGIANTO SABRAN, S.IP
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PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jalan Willem As No. 7 Palangka Raya 73111/73112

E-malil : diskog@kalteng.go.id.Website . diskopukm.kalteng.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : NORHANI, S.Sos., M.AP
Jabatan : KEPALA DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. SUGIANTO SABRAN
Jabatan : GUBERNUR PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Apabila target kinerja tidak

tercapai maka kami bersedia menerima sanksi dari pimpinan.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, 26 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
GUBERNUR KALIMANTAN TENGAH, KEPALA DINAS,

Telah ditandatangani secara elektronk oleh Telah ditandatangani secara elektronik oleh :
NORHANI, S.Sos., M.AP

Pembina Tk.I

NIP. 196706261990032009

H. SUGIANTO SABRAN,S.IP |
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PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jalan Willem As No. 7 Palangka Raya 73111/73112

E-malil : diskog@kalteng.go.id.Website . diskopukm.kalteng.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

No. gtarl ;fggir; Indikator Kinerja Utama Satuan Target

1. | Meningkatnya |1. Persentase Koperasi Aktif Persen (%) 83,71
Daya Saing 2. Jumlah Koperasi Berprestasi : :
dan Kualitas Tingkat Prcl?vinsi dan IONasional Unit Koperasi 12
Koperasi 3. Presentase Koperasi Sehat Persen (%) 19,00

dan Berkualitas
4. Jumlah Koperasi Modern Unit 2
5. Persentase Kontribusi Persen (%) 1,65
Koperasi Terhadap PDRB
Daerah
6. Pertumbuhan Koperasi Unit 50
7. Persentase Pertumbuhan Persen (%) 2,00
Volume Usaha Koperasi
8. Jumlah LKM Berbadan Hukum Unit 2.584
Koperasi (KSP/USP-
Kop/KJKS)

2. | Meningkatnya |1. Jumlah SDM Koperasi di Latih Orang 120
Kapasitas dan |2. Jumlah SDM UMKM yang di Orang 120
Kualitas SDM Latih
KUMKM

3. | Meningkatnya |1. Jumlah Wirausaha Unit 78.644
Pertumbuhan |2. Persentase Pertumbuhan Persen (%) 9,99
Wirausaha Wirausaha
dan kualitas  |3. Persentase Rasio Persen (%) 5,92
skala Usaha Kewirausahaan
Kecil dan 4. Jumlah Usaha Mikro dan Kecil Unit 48.000
Menengah 5. Jumlah Usaha Kecil dan Unit 4.242

Menengah

6. Persentase Konstribusi UMKM Persen (%) 12,35
dalam PDRB Daerah

7. Jumlah UMKM yang di UMKM 480
dampingi

4. | Meningkatnya |[1. Nilai Evaluasi LAKIP oleh Predikat B+
Capaian APIP
Akuntabilitas
Kinerja
Urusan
Pemerintahan
Bidang
Koperasi dan
Usaha Kecil
Menengah
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N o ok

Program
Program Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

. Program Pelayanan Izin Usaha Simpan

Pinjam
Program Pengawasan dan Pemeriksaan Koperasi

Program Penilaian Kesehatan KSP/USP Koperasi
Program Pendidikan dan Latihan Perkoperasian
Program Pembedayaan dan Perlindungan Koperasi
Program Pemberdayaan Usaha Menengah, Usaha
Kecil dan Usaha Mikro (UMKM)

Program Pengembangan UMKM

Pihak Kedua,
GUBERNUR KALIMANTAN TENGAH,

Anggaran Keterangan
Rp.9.247.494.342- -

Rp. 107.100.000,- -

Rp. 370.850.000,-

Rp. 102.800.000,-
Rp 772.278.400,- -
Rp. 2.468.600.000,-
Rp.32.914.527.339 - -

Rp. 405.754.000,- ]

Palangka Raya, 26 Januari 2023

Pihak Pertama,
KEPALA DINAS,

Telah ditandatangani secara elektronk oleh

H. SUGIANTO SABRAN, S.IP

Telah ditandatangani secara elektronik oleh :

NORHANI, S.Sos., M.AP
Pembina Tk.|
NIP. 196706261990032009




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jalan Willem As No. 7 Palangka Raya 73111/73112
E-malil : diskog@kalteng.go.id.Website . diskopukm.kalteng.go.id

RENCANA AKSI PELAPORAN KINERJA DAN PENGUKURAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, saya yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : NORHANI, S.Sos., M.AP
Jabatan : Plt. KEPALA DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

Berjanji akan membuat Laporan Capaian Kinerja per Triwulan (Laporan Triwulan)
sesuai dengan Dokumen Rencana Aksi Pelaporan dan Pengukuran Kinerja ini sebagai
pengendalian dan pemantauan progress kemajuan kinerja selama satu tahun.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami bersama.

Pihak Pertama,
KEPALA DINAS,

Telah ditandatangani secara elektronik oleh :

NORHANI, S.So0s., M.AP
Pembina Tk.|
NIP. 196706261990032009
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PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jalan Willem As No. 7 Palangka Raya 73111/73112
E-mail : diskop@kalteng.go.id.Website : diskopukm.kalteng.go.id

A. Target Realisasi Kinerja

No. Sasaran Indikator Kinerja Utama Satuan Target Target Realisasi Kinerja Ket
Strategis
TW I TW I TW I TW IV | Penanggung
Jawab
1. | Meningkatnya |1. Persentase Koperasi Aktif Persen (%) 83,71 20,93 20,93 20,93 2 Bidang
Daya Saing Kelembagaan
dan Kualitas 0,93 dan
Koperasi Pengawasan
. Jumlah Koperasi Berprestasi | Unit Koperasi 12 - - - Bidang
Tingkat Provinsi dan - Kelembagaan
Nasional dan
Pengawasan
. Presentase Koperasi Sehat | Persen (%) 19,00 4,75 4,75 4,75 4,75 Bidang
dan Berkualitas Kelembagaan
dan
Pengawasan
. Jumlah Koperasi Modern Unit 2 - - 1 1 Bidang

Pemberdayaan
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dan

Pengembangan
Koperasi
5. Persentase Kontribusi Persen (%) 1,65 0,4 0,4 0,4 0,45 Bidang
Koperasi Terhadap PDRB Pemberdayaan
Daerah dan
Pengembangan
Koperasi
6. Pertumbuhan Koperasi Unit 50 10 10 15 15 Bidang
Kelembagaan
dan
Pengawasan
7. Persentase Pertumbuhan Persen (%) 2,00 0,5 0,5 0,5 0,5 Bidang
Volume Usaha Koperasi Pemberdayaan
dan
Pengembangan
Koperasi
8. Jumlah LKM Berbadan Unit 2.584 600 660 660 664 Bidang
Hukum Koperasi (KSP/USP- Kelembagaan
Kop/KJKS) dan
Pengawasan
Meningkatnya (1. Jumlah SDM Koperasi di Unit 120 60 60 60 60 UPTD

Kapasitas dan

Latih




Kualitas SDM (2. Jumlah SDM UMKM yang di | Unit 120 144 144 144 144 UPTD
KUMKM Latih
Koperasi
Meningkatnya |1. Jumlah Wirausaha Unit 78.644 14.666 | 14.666 14.666 14.666 Bidang
Kualitas SDM Pemberdayaan
Koperasi dan Usaha Kecil
UKM _
2. Persentase Pertumbuhan Persen 9,99 2,49 2,49 2,49 2,49 Bidang
Wirausaha (%) Pemberdayaan
Usaha Kecil
3. Persentase Rasio Persen 5,52 1,38 1,38 1,38 1,38 Bidang
Kewirausahaan (%) Pemberdayaan
Usaha Kecil
4. Jumlah Usaha Mikro dan Unit 48.000 12.000 | 12.000 12.000 12.000 Bidang
Kecil Pemberdayaan
Usaha Kecil
5. Jumlah Usaha Kecil dan Unit 4.242 1.060,5 | 1.060,5 1,060,5 1.060,5 Bidang
Menengah Pemberdayaan
Usaha Kecil
6. Persentase Konstribusi Persen 12,35 3,087 3,087 3,087 3,087 Bidang
UMKM dalam PDRB Daerah (%) Pemberdayaan
Usaha Kecil
7. Jumlah UMKM yang di UMKM 480 120 120 120 120 Bidang

dampingi

Pemberdayaan




Usaha Kecil
4. | Meningkatnya |1. Nilai Evaluasi LAKIP oleh Predikat B+ - - B+ Sekretariat
Capaian APIP
Akuntabilitas
Kinerja
Urusan
Pemerintahan
Bidang
Koperasi dan
Usaha Kecil
Menengah
B. Target Realisasi Keuangan
Target Realisasi Keuangan (Rp.)
No. Program Kegiatan Anggaran Ket
(Rp) TW I TW I TW I TW IV
1. Program 107.100.000
Pelayanan  1zin
Usah Si . .
saha - SIMPan oo erbitan Izin Usaha 45.000.000 i i i 45.000.000
Pinjam . .
Simpan untuk Koperasi
dengan Wilayah
Keanggotaan Lintas




Kabupaten/Kota dalam 1
(satu) Daerah Provinsi

1. Fasilitasi Izin Usaha
Simpan Pinjam untuk
Koperasi dengan
Wilayah
Keanggotaannya Lintas
Kabupaten/Kota dalam 1
(satu) Daerah Provinsi

45.000.000

45.000.000

Penerbitan Izin Pembukaan
Kantor Cabang-Cabang
Pembantu dan Kantor Kas
Koperasi Simpan Pinjam
untuk Koperasi dengan
Wilayah Keanggotaan
Lintas Daerah Kabupaten
Kota dalam 1 (satu) Daerah
Provinsi

62.100.000

62.100.000

1. Sistem Pelayanan
Perizinan Berusaha
Terintegrasi secara
Elektonik

62.100.000

62.100.000




Program
Pengawasan dan
Pemeriksaan
Koperasi

170.850.000

Pemeriksaan dan
Pengawasan Koperasi
Wilayah Keanggotaannya
Lintas Daerah
Kabupaten/Kota dalam 1
(satu) Daerah Provinsi

51.00.000

48.492.000

17.918.000

13.145.000

54.695.000

1. Meningkatnya
Akuntabilitas,
Kepercayaan,
Kepatuhan,
Kesinambungan dan
Memberikan Manfaat
yang Sebesar-besarnya
kepada Anggota dan
Masyarakat

51.000.000

51.000.000

2. Peningkatan Kepatuhan
Koperasi Terhadap
Peraturan  Perundang-
Undangan

83.250.000

48.492.000

17.918.000

13.145.000

3.695.000

Pemeriksaan dan
Pengawasan Koperasi

36.800.000

34.496.000

2.104.000




Simpan Pinjam /Unit
Simpan Pinjam Koperasi
yang Wilayah
Keanggotaannya Lintas
Daerah Kabupaten Kota
dalam 1 (satu) Daerah
Provinsi

1. Meningkatnya 36.800.000 34.496.000 2.104.000
Akuntabilitas
Kepercayaan,
Kepatuhan,
Kesinambungan dan
Memberikan Manfaat
yang Sebesar-Besarnya
kepada Anggota dan
Masyarakat
Program 102.800.000
Penilaian
Kesehatan
KSP/USP
Koperasi
Penilaian Kesehatan 102.800.000 102.800.000 -

Koperasi Simpan Pinjam
Koperasi yang Wilayah
Keanggotaannya Lintas
Daerah Kabupaten/Kota
dalam 1 (satu) Daerah




Provinsi

1. Penilaian Permodalan ,
Kualitas Aktivita
Produktif, Manajemen
Efisiensi Likuiditas, Jati
Diri Koperasi,
Pertumbuhan dan
Kemandirian Koperasi

50.000.000

50.000.000

2. Mengukur Tingkat
Kesehatan Koperasi

52.800.000

52.800.000

Program
Pendidikan dan
Latihan
Perkoperasian

772.278.400

Pendidikan dan Latihan
Perkoperasian Bagi
Koperasi yang Wilayah
Lintas Daerah
Kabupaten/Kota dalam 1
(satu) Daerah Provinsi

772.278.400

201.442.000

188.217.200

287.210.600

96.428.600




1. Peningkatan
Pemahaman dan
Pengetahuan
Perkoperasian serta
Kapasitas dan
Kompetensi SDM
Koperasi

772.278.400

201.442.000

188.217.200

287.210.600

96.428.600

Program
Pemberdayaan
dan Perlindungan
Koperasi

2.468.600.000

Pemberdayaan dan
Perlindungan Koperasi
yang keangotaannya Lintas
Daerah Kabupaten/Kota
dalam 1 (satu) Daerah
Provinsi

2.468.800.000

803.425.300

586.519.800

797.629.200

281.025.700

1. Perluasan Akses Pasar,
Akses Pembiayaan,
Penataan Manajemen,
Standarisasi dan
Restrukturisasi Usaha

2.403.600.000

803.425.300

521.519.800

797.629.200

281.025.700

2. Peningkatan
Produktivitas Nilai
Tambah, Akses Pasar
Pembiayaan, Penguatan
Kelembagaan, Penataan

65.000.000

65.000.000




Manajemen,
Standarisasi,

dan

Restrukturisasi Usaha

Program
Pemberdayaan
Usaha
Menengah,
Usaha Kecil, dan
Usaha Mikro
(UMKM)

32.914.527.339

Pemberdayaan Usaha
Kecil yang dilakukan
Melalui Pendataan,
Kemitraan, Kemudahan
Perijinan, Penguatan

Kelembagaan dan

Koordinasi Dengan Para
Pemangku Kepentingan

32.914.527.339

3.643.423.621

10.730.984.979

11.813.602.832

6.726.515.907

1. Menumbuhkembangkan

UMKM untuk
Usaha yang
dan Mandiri
dapat
Penciptaan

menjadi
Tangguh
sehingga

Meningkatkan
Lapangan

30.842.879.739

3.453.782.421

9.841.999.779

10.996.072.382

6.550.825.157




Kerja Pemerataan
Pendapatan
Pertumbuhan Ekonomi
dan Pengentasan
Kemiskinan
2. Peningkatan 2.071.847.600 | 189.641.200 888.985.200 817.530.450 175.690.750
Pemahaman dan
Pengetahuan UMKM
serta Kapasitas dan
Kompetensi SDM
UMKM dan
Kewirausahaan
Program 405.754.000
Pengembangan
UMKM
Pengembangan Usaha | 405.754.000 108.371.100 142.847.600 149.464.300 5.071.000
Kecil dengan Orientasi
Peningkatan Skala Usaha
menjadi Usaha Menengah
1. Produksi dan 30.000.000 7.905.900 7.311.000 9.711.100 5.071.000

Pengolahan Pemasaran
Sumber Daya Manusia
serta Desain dan
Teknologi




Peningkatan
Pemahaman dan
Pengetahuan  Literasi
Hukum dan Bantuan
Penyelesaian Perkara
bagi Pelaku UMKM

375.754.000

100.464.200

135.536.600 139.753.200 -

Palangka Raya, 26 Januari 2023

KEPALA DINAS,

Telah ditandatangani secara elektronik oleh :

Pembina Tk.|
NIP. 196706261990032009




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jalan Willem As No. 7 Palangka Raya 73111/73112
E-mail : diskop@kalteng.go.id.Website : diskopukm.kalteng.go.id

RENCANA KINERJA TAHUNAN 2024

No. g’tarl ;?er;ir; Indikator Kinerja Utama Satuan Target

1. | Meningkatnya |1. Persentase Koperasi Aktif Persen (%) 84,21
Daya Saing 2. Jumlah Koperasi Berprestasi . .
dan Kualitas Tingkat Provinsi dan Nasional Unit Koperasi 12
Koperasi 3. Presentase Koperasi Sehat dan Persen (%) 21,50

Berkualitas

4. Jumlah Koperasi Modern Unit 3

5. Persentase Kontribusi Koperasi Persen (%) 1,85
Terhadap PDRB Daerah

6. Pertumbuhan Koperasi Unit 50

7. Persentase Pertumbuhan Persen (%) 2,25
Volume Usaha Koperasi

8. Jumlah LKM Berbadan Hukum Unit 2.609
Koperasi (KSP/USP-Kop/KJKS)

2. | Meningkatnya |1. Jumlah SDM Koperasi di Latih Orang 120
Kapasitas dan |2. Jumlah SDM UMKM yang di Orang 120
Kualitas SDM Latih
KUMKM

3. | Meningkatnya |1. Jumlah Wirausaha Unit 86.508
Pertumbuhan 2. Persentase Pertumbuhan Persen (%) 9,99
Wirausaha dan Wirausaha
kualitas skala  |3. Persentase Rasio Persen (%) 5,98
Usaha Kecll Kewirausahaan
dan Menengah |4. Jumlah Usaha Mikro dan Kecil Unit 57.800

5. Jumlah Usaha Kecil dan Unit 4.285
Menengah

6. Persentase Konstribusi UMKM Persen (%) 13,15
dalam PDRB Daerah

7. Jumlah UMKM yang di dampingi UMKM 480

4. | Meningkatnya |1. Nilai Evaluasi LAKIP oleh APIP Predikat B+
Capaian
Akuntabilitas
Kinerja Urusan
Pemerintahan
Bidang
Koperasi dan
Usaha Kecll
Menengah

Palangka Raya, 26 Januari 2023
Plt. KEPALA DINAS,

Telah ditandatangani secara elektronik oleh :

NORHANI, S.Sos., M.AP
Pembina Tk.|
NIP. 196706261990032009
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