PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jalan Willem As No. 7 Palangka Raya 73111/73112
Fax 3234153, E-mail : diskopﬁkaltenL@yahoo.co.id

PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : LIES FAHIMAH
Jabatan : KEPALA DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. SUGIANTO SABRAN
Jabatan : GUBERNUR PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Guna mewujudkan tatakelola pemerintahan yang baik maka perlu untuk menetapkan

indikator kinerja utama tahun 2016-2021 sebagaimana terlampir.

Demikian Penetapan Indikator Kinerja Utama ini dibuat sebagai pedoman dalam
pelaksanaan program kegiatan kinerja.

Palangka Raya, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
GUBERNUR KALIMANTAN TENGAH, KEPALA DINAS,
—
i

LIES FAHIMAH
NIP. 196312071991022001




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jalan Willem As No. 7 Palangka Raya 73111/73112
Fax 3234153, E-mall : diskop_kalteng@yahoo.co.id

FORMULIR INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

Unit : Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Kalimantan Tengah
Tugas dan Fungsi:

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Kalimantan Tengah adalah
lembaga Teknis di lingkungan Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah vyang
melaksanakan urusan pembinaan Koperasi, Usaha Mirko, Kecil dan Menengah Provinsi
Kalimantan Tengah di dasarkan pada Peraturan Daerah Nomor 6 Tahun 2008 Tentang
Organisasi dan Tatakerja Dinas Daerah Provinsi Kalimantan Tengah dan Peraturan
Gubernur Kalimantan Tengah Nomor 13 Tahun 2013 tentang Tugas Pokok, Fungsi dan
Uraian Tugas Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Kalimantan Tengah.

a. Tugas Pokok

Melaksanakan sebagian kewenangan daerah dibidang Koperasi, UMKM, berdasarkan

pada Peraturan Daerah Nomor 6 Tahun 2008 dan Peraturan Gubernur Kalimantan

Tengah Nomor 11 Tahun 2010 dan Peraturan Gubernur Kalimantan Tengah Nomor 13

Tahun 2013 tersebut di atas.

b. Fungsi

Dinas Koperasi dan UKM Provinsi Kalimantan Tengah dibentuk berdasarkan Peraturan

Daerah Nomor 6 tahun 2008 tentang Organisasi dan Tatakerja Dinas Daerah Provinsi

Kalimantan Tengah.

Dinas Koperasi dan UKM Provinsi Kalimantan Tengah mempunyai tugas melaksanakan

Pemerintahan Daerah berdasarkan azas otonomi dan tugas perbantuan di bidang

Koperasi dan Usaha Mikro, Kecil dan Menengah ; membantu Gubernur melaksanakan

kewenangan desentralisasi dan dekonsentrasi di Bidang Koperasi, Usaha Mikro, Kecil

dan Menengah serta menyelenggarakan fungsi sebagai berikut :

1. Perumusan kebijakan Teknis di bidang Koperasi dan UMKM sesuai dengan

kebijaksanaan yang ditetapkan Gubernur berdasarkan peraturan perundang-
undangan ;



. Pembinaan dan Koordinasi Pemberdayaan dan Pengembangan Koperasi, Usaha

Mikro Kecil dan Menengah serta peningkatan sumber daya manusia Koperasi dan

UMKM dan aparatur Pembina ;

informasi di bidang pemberdayaan KUMKM ;

. Pengkoordinasikan penyusunan rencana program, evaluasi , pengolahan data dan

. Penyusunan perumusan dan penjabaran kebijakan teknis, pemberian bimbingan,

pembinaan, pengawasan dan pengendalian di bidang fasilitasi pembiayaan dan

simpan pinjam KUMKM ;

5. Penyelenggara urusan ke Sekretariatan Dinas ;

6. Pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Gubernur Kalimantan Tengabh.

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja Utama

Cara Perhitungan

Sumber Data

Meningkatnya

e Jumlah Pertumbuhan

Jumlah Tahun N —

Dinas

Peran Koperasi di Koperasi (Tahun N - 1) Koperasi ,
Kalimantan o Jumlah Koperasi Aktif Jumlah Tahun N — | UKM
Tengah (Tahun N - 1)
¢ Presentase Jumlah Koperasi
Pertumbuhan Aktif x 100 : Jumlah
Koperasi Aktif Koperasi
Keseluruhan
(Koperasi Aktif dan
Tidak Aktif)
Meningkatnya e Jumlah Pertumbuhan Jumlah Tahun N — Dinas
5 Kapasitas Anggota Koperasi (Tahun N -1) Koperasi ,
" | Pengelola UKM
Koperasi
3. | Meningkatnya e Pertumbuhan Volume Jumlah Tahun N —
Produktivitas Usaha Koperasi (Tahun N - 1)
Koperasi e Pertumbuhan Sisa Jumlah Tahun N —
Hasil Usaha (SHU) (Tahun N - 1)
Koperasi
Meningkatnya e Jumlah SDM Dengan cara Dinas
Kualitas SDM Pengelola KUMKM menargetkan SDM | Koperasi ,
4 | Koperasi dan dan Aparatur Pembina Pengelola KUMKM | UKM
" | UKM yang dilatih dan Aparatur
Pembina yang
dilatih
Meningkatnya ¢ Bertambahnya Jumlah Sumber Data PLUT | Dinas
Kualitas Produk Produk Unggulan (Pusat Layanan Koperasi ,
5 Unggulan Daerah Daerah Kalimantan Usaha Terpadu) UKM
" | Kalimantan Tengah Berbasis
Tengah Berbasis Koperasi
Koperasi
6. | Meningkatnya e Jumlah UMK yang Dengan Dinas




Sasaran Strategis | Indikator Kinerja Utama Cara Perhitungan Sumber Data
Standarisasi didampingi Konsultan menargetkan Koperasi ,
UMKM dan Plut-KUMKM dalam jumlah UMK yang UKM
Produk UMKM Pengembangan didampingi
Usaha Konsultan PLUT-
KUMKM dalam
Pengembangan
Usaha
e Jumlah UMKM yang Dengan
mendapatkan menargetkan
Legalitas Usaha jumlah UMKM yang
mendapatkan
Legalitas Usaha

Palangka Raya, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
GUBERNUR KALIMANTAN TENGAH, KEPALA DINAS,
>
=
LIES FAHIMAH

NIP. 196312071991022001




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jalan Willem As No. 7 Palangka Raya 73111/73112
Fax 3234153, E-mail : diskop_kaltenL@yahoo.co.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : LIES FAHIMAH
Jabatan :KEPALA DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. SUGIANTO SABRAN
Jabatan : GUBERNUR PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palangka Raya, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
GUBERNUR KALIMANTAN TENGAH, KEPALA DINAS,
o

LIES FAHIMAH
NIP. 196312071991022001



Fax 3234153, E-mail : diskop_kaltenL@yahoo.co.id

PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jalan Willem As No. 7 Palangka Raya 73111/73112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

No. Ssterlesi’?er;lir;; Indikator Kinerja Utama Satuan Target
1. | Meningkatnya Jumlah Pertumbuhan Unit Koperasi 67
Peran Koperasi
Koperasi di Jumlah Koperasi Akitif Unit Koperasi 2.719
Kalimantan Presentase Koperasi Akiif Persen (%) 81,00%
Tengah
2. | Meningkatnya Jumlah Anggota Koperasi Orang 399.663
Kapasitas
Pengelola
Koperasi
3. | Meningkatnya Pertumbuhan Volume Usaha Rupiah.Juta 1.947.986
Produktivitas Koperasi
Koperasi Pertumbuhan Sisa Hasil Rupiah.Juta 60.595
Usaha (SHU) Koperasi
4. | Meningkatnya | e Jumlah SDM Pengelola Orang 490
Kualitas SDM KUMKM dan Aparatur
Koperasi dan Pembina yang dilatih
UMKM
5. | Bertambahnya | ¢ Bertambahnya Jumlah Produk Unit 10
Jumlah Unggulan Daerah Kalimantan
Produk Tengah Berbasis Koperasi
Unggulan
Daerah
Kalimantan
Tengah
Berbasis
Koperasi
6. | Meningkatnya | e Jumlah UMK yang didampingi Unit 20
Standarisasi Konsultan Plut-KUMKM dalam
UMKM dan Pengembangan Usaha
Produk UMKM |« Jumlah UMKM Unit 1.500
7. | Meningkatnya | e Jumlah Wirausaha di Unit 37.633
Jumlah Kalimantan Tengah
Wirausaha
8. | Meningkatnya | e Jumlah Aparatur yang Orang 15
Kualitas SDM mengikuti
Aparatur Diklat/Bimtek/Sosialisasi/Work

shop




10.

11.

Program

. Program Pelayanan dan Administrasi

Perkantoran

. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana

Aparatur

. Program Peningkatan Disiplin Aparatur

Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya
Aparatur

Program Peningkatan Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan
Program Penguatan Kelembagaan Koperasi
Program Peningkatan Iklim Usaha Yang Kondusif
Bagi Koperasi dan UMKM

Program Peningkatan Akses Terhadap Sumber
Daya Produktif

Program Pengembangan Produk dan Pemasaran
Bagi Koperasi dan UMKM

Program Peningkatan Daya Saing SDM Koperasi
dan UMKM

Program Peningkatan Daya Saing UMKM

Jumlah

Pihak Kedua,
GUBERNUR KALIMANTAN TENGAH,

H. SUGIA ABRAN

Anggaran Keterangan
Rp.2.535.519.000,-

Rp.1.170.050.000,-

Rp. 87.000.000,-

Rp. 60.000.000,-
Rp. 265.940.000,-

Rp.1.510.248.000,-
Rp. 590.000.000,-

Rp. 475.000.000,-
Rp. 1.100.000.000,-
Rp. 4.134.090.000,-
Rp. 1.838.243.000,-

Rp 13.766.090.000,-

Palangka Raya, Januari 2019
Pihak Pertama,

KEPALA DINAS,
- =}
i
LIES FAHIMAH

NIP. 196312071991022001



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Jalan Willem As No. 7 Palangka Raya 73111/73112
Fax 3234153, E-mail : diskop_kalteng@yahoo.co.id

RENCANA AKSI PELAPORAN KINERJA DAN PENGUKURAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : LIES FAHIMAH
Jabatan : KEPALA DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH PROVINSI
KALIMANTAN TENGAH

Berjanji akan membuat Laporan Capaian Kinerja per Triwulan (Laporan Triwulan)
sesuai dengan Dokumen Rencana Aksi Pelaporan dan Pengukuran Kinerja ini sebagai
pengendalian dan pemantauan progress kemajuan kinerja selama satu tahun.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami bersama.

Palangka Raya, Januari 2019
Pihak Pertama,

KEPALA DINAS,
-~
, -
LIES FAHIMAH

NIP. 196312071991022001



Jalan Willem As No. 7 Palangka Raya 73111/73112
Fax 3234153, E-mail : diskop_kalteng@yahoo.co.id

PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

A. Target Realisasi Kinerja

Indikator Kinerja

Target Realisasi Kinerja

No Sasaran Strategis Utama Satuan Target TWI T TWI [ TWII T TW IV Ket
1. | Meningkatnya Peran Koperasi Jumlah Pertumbuhan Unit Koperasi 67 33 34
di Kalimantan Tengah Koperasi
Jumlah Koperasi Aktif Unit Koperasi 2.719 2.719
e M 81,00% 81,00%
2. | Meningkatnya Kapasitas Jumlah Anggota Orang 399.663 399,663
Pengelola Koperasi Koperasi
3. | Meningkatnya Produktivitas Pertumbuhan Volume Rupiah.Juta 1.947.986 1.947.98
Koperasi Usaha Koperasi 6
Pertumbuhan Sisa Rupiah.Juta 60.595 60.595
Hasil Usaha (SHU)
Koperasi
4. | Meningkatnya Kualitas SDM Jumlah SDM Pengelola | Orang 490 35 100 250 105
Koperasi dan UKM KUMKM dan Aparatur
Pembina yang dilatih
5. | Bertambahnya jumlah Produk Bertambahnya jumlah Unit 10 5 5
Unggulan Daerah Kalimantan Produk Unggulan
Tengah Berbasis Koperasi Daerah Kalimantan
Tengah Berbasis
Koperasi
6. Meningkatnya Standarisasi Jumlah UMK yang Unit 20 5 5 5 5
UMKM dan Produk UMKM didampingi Konsultan
Plut-KUMKM dalam
Pengembangan Usaha
Jumlah UMKM Unit 1.500 1.500
7. Meningkatnya Jumlah Jumlah Wirausaha di Unit 37.633 37.633
Wirausaha Kalimantan Tengah
8. | Meningkatnya Kualitas SDM Jumlah Aparatur yang | Orang 15 5 5 5




Aparatur

mengikuti
Diklat/Bimtek/Sosialisa
si/Workshop

B. Target Realisasi Keuangan

No

Program

Kegiatan

Anggaran
(Rp.)

Target Realisasi Keuangan (Rp.)

TWI

TWII

TWII

TW IV

Ket

Program Penguatan Kelembagaan Koperasi

1.

Kegiatan Penataan dan
Monitoring Kelembagaan
Koperasi

207.598.000

207.598.000

Kegiatan Penilaian
Koperasi Berprestasi

250.000.000

41.804.000

208.196.000

Kegiatan Tangkas
Terampil Koperasi

233.150.000

63.671.000

169.533.000

Kegiatan Gerakan
Masyarakat Sadar
Koperasi (GEMASKOP)

250.000.000

134.000.000

67.000.000

25.750.000

23.250.000

Kegiatan Peningkatan
Ekonomi Perempuan
Melalui Wadah Koperasi

65.000.000

65.000.000

Kegiatan Penilaian
Kesehatan KSP/USP
Koperasi Sekunder dan
Primer Tingkat Provinsi

75.000.000

75.000.000

Kegiatan Monitoring dan
Evaluasi di Wilayah Desa
Tertinggal dan Wilayah
Pangan

130.000.000

130.000.000

Kegiatan Pengembangan
dan Penguatan Koperasi
Tani/Peternak di Wilayah
Pangan Melalui
Penyuluhan dan
Pembentukan Koperasi

99.500.000

69.500.000

30.000.000




Kegiatan Monitoring dan
Evaluasi Perizinan
KSP/USP

50.000.000

50.000.000

10.

Kegiatan Monitoring dan
Evaluasi Penerapan
Peraturan

50.000.000

50.000.000

11.

Kegiatan Pengembangan
dan Pemberdayaan
Koperasi

100.000.000

100.000.000

No

Program

Kegiatan

Anggaran
(Rp.)

Target Realisasi Keuangan (Rp.)

Ket

TWI

TWII

TWII

TW IV

Program Peningkatan Akses Terhadap
Sumber Daya Produktif

1.

Kegiatan Bimbingan
Teknis Pengembangan
Usaha KUMKM

100.000.000

25.000.000

25.000.000

25.000.000

25.000.000

Kegiatan Pendampingan
UMKM Melalui PLUT

150.000.000

39.898.000

40.627.500

42.084.500

27.390.000

Kegiatan Sosialisasi Kredit
Usaha Rakyat (KUR) Bagi
Koperasi dan UMKM

150.000.000

150.000.000

Kegiatan Bimbingan
Teknis Pendampingan
Tata Cara Penyusunan E-
Proposal Bagi Wira Usaha
Pemula

75.000.000

75.000.000

Program Pengembangan Produk dan
Pemasaran Bagi Koperasi dan UMKM

1.

Kegiatan Pameran
Kalimantan Tengah Expo

200.000.000

200.000.000

Kegiatan Pameran Luar
Daerah

450.000.000

225.000.000

225.000.000

Kegiatan Pameran Dalam
Daerah

300.000.000

100.000.000

200.000.000




4. Kegiatan Subsidi Pasar
Murah

150.000.000

71.750.000

78.250.000

Program Peningkatan Daya Saing SDM
Koperasi dan UMKM

1. Kegiatan Bimbingan
Teknis Penilaian
Kesehatan KSP/USP
Koperasi

62.500.000

62.500.000

2. Kegiatan Bimbingan
Teknis Manajemen
Pengelolaan KSP/USP-
Koperasi

62.500.000

62.500.000

3. Kegiatan Pelatihan
Peningkatan Kapasitas
SDM Koperasi dan UMKM
di Daerah (DAK)

3.014.090.000

219.012.500

726.902.500

1.169.198.500

898.976.500

4. Kegiatan Bimbingan
Teknis Tata Cara
Pembuatan Akta Notaris
dan Badan Hukum
Koperasi Bagi Pembina
KUMKM

70.000.000

70.000.000

5. Kegiatan Pelatihan
Perkoperasian

225.000.000

117.885.000

107.115.000

6. Kegiatan Bimtek
Penyusunan Laporan
Pengawasan Koperasi

100.000.000

100.000.000

7. Kegiatan Bimbingan
Teknis Kewirausahaan
Bagi Wirausaha Baru

500.000.000

323.300.000

176.700.000

8. Kegiatan Pelatihan
Penilaian Kesehatan
Koperasi

100.000.000

100.000.000

Program Peningkatan Daya Saing UMKM

1. Kegiatan Peran UMK
Dalam Pengembangan
Usaha

1.450.000.000

47.100.000

1.402.900.000




Kegiatan Informasi UMKM 25.000.000 25.000.000

Kegiatan Wirausaha 87.243.000 87.243.000

Pemula

Kegiatan Temu Konsultasi 276.000.000 276.000.000

Perizinan Bagi KUMKM

Palangka Raya, Januari 2019
KEPALA DINAS,

—
-l

Y

LIES FAHIMAH
NIP. 196312071991022001




Fax 3234153, E-mail : diskop_kalteng@yahoo.co.id

PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
Jalan Willem As No. 7 Palangka Raya 73111/73112

RENCANA KINERJA TAHUNAN 2020

No. Ssta:zflerg;; Indikator Kinerja Utama Satuan Target
1. | Meningkatnya Jumlah Pertumbuhan Koperasi Unit 50
Peran Koperasi Koperasi
di Kalimantan Jumlah Koperasi Aktif Unit 2.719
Tengah Koperasi
Presentase Koperasi Aktif Persen 81,00%
2. | Meningkatnya Jumlah Anggota Koperasi Unit 399.663
Kapasitas Koperasi
Pengelola
Koperasi
3. | Meningkatnya Pertumbuhan Volume Usaha Rupiah 1.947.986
Produktivitas Koperasi
Koperasi Pertumbuhan Sisa Hasil Usaha Rupiah.Juta 60.595
(SHU) Koperasi
4. | Meningkatnya Jumlah SDM Pengelola KUMKM Orang 490
Kualitas SDM dan Aparatur Pembina yang dilatih
Koperasi dan
UKM
5. | Bertambahnya Bertambahnya jumlah Produk Unit 10
jumlah Produk Unggulan Daerah Kalimantan
Unggulan Tengah Berbasis Koperasi
Daerah
Kalimantan
Tengah
Berbasis
Koperasi
6. | Meningkatnya Konsultan Plut-KUMKM dalam Unit 20
Standarisasi Pengembangan Usaha
UMKM dan Jumlah UMKM Unit 16
Produk UKM
7. | Meningkatnya Jumlah Wirausaha di Kalimantan Unit 37.633
Jumlah Tengah
Wirausaha
8. | Meningkatnya Jumlah Aparatur yang mengikuti Orang 15
Kualitas SDM Diklat/Bimtek/Sosialisasi/Workshop
Aparatur

Palangka Raya, Januari 2019

KEPALA DINAS,
-~
. -
LIES FAHIMAH

NIP. 196312071991022001



